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Artigo 11.°
Obrigacdes do beneficiario
O/A beneficiario/a do Servigo Municipal de Apoio ao Idoso obriga-se a:

a) Zelar pelo equipamento atribuido;

b) Informar o Servigo de Coesdo Social do Municipio de Amarante
sempre que haja lugar a mudanca da sua residéncia ou do seu agregado
familiar e das condigdes que determinaram a atribui¢ao do servico;

¢) Informar o Servigco de Coesdo Social sempre que se verifique
alguma situagdo andomala durante a atribui¢ao do respetivo servigo;

d) Proceder ao pagamento dos encargos respeitantes 8 manutengio da
linha telefonica, bem como dos custos das chamadas efetuadas através
do sistema.

Artigo 12.°

Cessacio da atribuicdo do Servico Municipal
de Apoio ao Idoso

1 — A atribuic¢@o do Servigo cessa nas seguintes situagdes:

a) A pedido do/a beneficiario/a;

b) Alteragao superveniente das circunstancias que determinaram a
atribui¢do do equipamento ao beneficiario/a;

¢) Verificagdo de incapacidade definitiva do/a beneficiario/a para
acionar o equipamento;

d) Morte do/a beneficiario/a;

e) Incumprimento, por parte do/a beneficiario/a, de qualquer das suas
obrigagdes, designadamente as constantes do artigo anterior;

/) Prestagdes de falsas declaragdes pelo beneficiario, detetadas apos
a atribui¢do do equipamento.

2 — A cessagdo implica a imediata restituicdo do equipamento ao
Municipio de Amarante.

Artigo 13.°
Interpretacio e integraciio de lacunas

Os casos omissos ¢ as diividas suscitadas na interpretacéo e aplicag@o
do presente Regulamento, que ndo possam ser resolvidos pelo recurso
aos critérios legais de interpretagdo e integracdo de lacunas, serdo sub-
metidos para decisdo da Camara Municipal.

Artigo 14.°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
cacdo.
210113395

Regulamento n.° 10/2017

Dr. José Luis Gaspar Jorge, Presidente da Camara Municipal de
Amarante:

Torna publico, nos termos e para efeitos do disposto no artigo 56.° do
Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e artigo 139.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de
07 de janeiro, que a Assembleia Municipal de Amarante, em sessdo ordinaria
realizada a 17/12/2016, por proposta da Camara Municipal de 05/12/2016,
deliberou aprovar, para entrar em vigor no prazo de dez dias apds a sua
publicacdo na 2.* Serie do Didrio da Repuiblica, o “Regulamento de Gestdo
dos Apartamentos Protegidos de Transicdo”, que a seguir se publicita.

Mais torna publico que, em cumprimento do disposto no artigo 101.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, foi o respetivo projeto do
regulamento submetido a consulta pablica pelo periodo de 30 dias, sem
que tivessem sido apresentadas sugestdes por quaisquer interessados.

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente edital, que vai
ser afixado nos locais de estilo e disponibilizado na pagina eletronica
do Municipio (www.cm-amarante.pt).

E eu, Sérgio Martins Vieira da Cunha, Diretor do Departamento de
Administragdo Geral, o subscrevo.

21 de dezembro de 2016. — O Presidente da Camara, Dr. José Luis
Gaspar Jorge.

Regulamento de Gestdao dos Apartamentos
Protegidos de Transicéo

Nota justificativa

Visando os principios da legalidade e da participagdo, insito nos
artigos 3.° ¢ 12.° do Codigo de Procedimento Administrativo, respetiva-
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mente, o artigo 99.° do mesmo diploma prevé expressamente que todo
o projeto de regulamento seja acompanhado de uma nota justificativa
fundamentada. Nesse sentido, afigura-se essencial referir, no ambito do
procedimento administrativo aberto, que:

A experiéncia do trabalho social desenvolvido no dmbito da interven-
¢do e acompanhamento das vitimas de maus-tratos/violéncia doméstica
demonstrou a necessidade de se criar uma resposta imediata de acolhi-
mento nas situagdes de emergéncia.

As vitimas de maus-tratos/violéncia doméstica encontram-se numa
situagdo de grande vulnerabilidade social, necessitando de um tipo de
intervenc¢ao especifico que promova o seu bem-estar fisico e emocional,
bem como o reforco das suas capacidades pessoais, sociais e profissio-
nais, com o objetivo ultimo de promover a sua autonomia.

Neste contexto surgiu a criagdo de um espago para acolhimento tem-
porario de vitimas de maus-tratos/violéncia doméstica — Apartamentos
Protegidos de Transicao.

O funcionamento destas estruturas veio colmatar uma necessidade ha
muito sentida no concelho de Amarante pelas institui¢des que atuam no
dominio dos maus-tratos e, mais especificamente, a CPCJ de Amarante
(Comissao de Protecéo de Criangas e Jovens) e o Gabinete de Informagao
e Apoio a Vitima de Violéncia Doméstica — Bem-me-quer.

Porém, outras necessidades afins se tém vindo a revelar e a que os
referidos apartamentos demonstram poder ser a resposta mais eficiente
e apropriada, nomeadamente, agregados familiares sinalizados pela
Comissao Municipal de Protegdo Civil.

Assim, estes apartamentos tém-se revelado de uma extrema impor-
tancia, uma vez que deram resposta a situagdes limite e surgiram como
um bom suporte, enquanto plataformas de apoio transitorio as familias,
permitindo a sua reorganizagio pessoal, econdomica, habitacional e social
e, como tal, a sua (re)integragdo social.

Pelo exposto, no uso do poder regulamentar conferido as autarquias lo-
cais pelo artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa (C.R.P.),
considerando ainda o disposto no n.° 7 do artigo 112.°da C.R.P., no am-
bito das competéncias previstas na alinea /) do n.° 2 do artigo 23.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro foi elaborado o projeto de Regulamento
de Gestao dos Apartamentos Protegidos de Transig@o.

O projeto da presente alteragdo regulamentar, estando sujeita a audi-
éncia dos interessados, nos termos do artigo 100.° do C.P.A., ira ser sub-
metido a consulta publica, por o niimero de interessados ser de tal forma
elevado que a audiéncia se tornaria incompativel, nos termos conjugados
dos artigos 100.°, n.° 3, alinea c¢) e 101.°, n.° 1, todos do C.P.A..

Assim, submete-se o presente projeto a apreciagdo publica, pelo
periodo de 30 dias, para a recolha de sugestdes, discussdo e analise,
dirigidas ao 6rgdo com competéncia regulamentar.

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento de gestdo integra as regras gerais de organi-
zagdo e de funcionamento dos Apartamentos Protegidos de Transigdo.

Artigo 2.°
Ambito
O regulamento aplica-se aos/as utilizadores/as, ao corpo técnico e
instituicdes que encaminhem utentes.

Artigo 3.°
Objetivos

Os Apartamentos Protegidos de Transi¢do visam a prossecugdo dos
seguintes objetivos:

1 — Acolher temporariamente vitimas de maus tratos/violéncia do-
méstica, acompanhadas/os ou ndo de filhos menores e/ou dependentes,
ou outros membros que com eles residam (familiares ascendentes ou
descendentes, como pais, sobrinhos ou netos).

2 — Integrar familias vulneraveis, em acompanhamento pela Comis-
sdo de Protegdo de Criangas e Jovens de Amarante, cuja sua integracao
contribua para a concretizagcdo das medidas previstas no acordo de
promogao e protecao.

3 — Realojar temporariamente agregados familiares em situagdo de
emergéncia social, referenciados pela Comissao Municipal de Protegéo Civil.

4 — Realojar temporariamente agregados familiares referenciados
pelos Servigos Municipais de Coesdo Social e que se encontrem em
qualquer das situagdes previstas nos niimeros anteriores ou em situagao
de emergéncia social.
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5 — Garantir a satisfa¢do das necessidades basicas como o acolhi-
mento, alojamento, alimentacdo, higiene e seguranga, pelo periodo de
tempo estritamente necessario.

6 — Elaborar um plano de acompanhamento ao agregado familiar,
com vista a sua reorganizagao e autonomizagao pessoal e social.

Artigo 4.°
Destinatarios

Os/As utilizadores/as dos Apartamentos Protegidos de Transigao sdo
todos os agregados familiares constantes dos n.** 1, 2, 3 e 4 do artigo 3.°
desde que residam de forma permanente no concelho de Amarante.

Artigo 5.°
Plano de acompanhamento

A integracdo nos Apartamentos Protegidos de Transigdo prevé a
subscri¢do de um plano de acompanhamento que prossegue os seguintes
objetivos:

1 — Promover o desenvolvimento estrutural das pessoas e a aquisi¢ao
de competéncias pessoais, relacionais e profissionais, através do enca-
minhamento e articulagdo com os servigos saude, educagao, seguranga
social, emprego/formagdo profissional e justica.

2 — Proporcionar apoio psicologico e social aos agregados familiares,
de modo a contribuir para o seu equilibrio, bem-estar e autonomia.

3 — Agilizar mecanismos necessarios para garantir a retaguarda ha-
bitacional, aquando da saida do apartamento, através do apoio familiar,
arrendamento, rede de vizinhanga, instituigdes com intervencao neste
dominio, entre outras.

CAPITULO II
Encaminhamento, admissio e permanéncia

Artigo 6.°
Encaminhamento

1 — O encaminhamento pode ser efetuado por entidades publicas e
privadas, desde que acompanhado de relatorio social da situag@o e da
ficha de encaminhamento, disponibilizada pelos servigos.

2 — Todos os encaminhamentos, com exceg¢ao dos realizados pelas
forgas policiais, estdo sujeitos a prévia apreciagdo por parte da coorde-
nagdo e equipa técnica dos Apartamentos Protegidos de Transigao.

Artigo 7.°
Admissao

1 — Constitui procedimento de admissdo nos Apartamentos Prote-
gidos de Transicao:

a) Preenchimento da ficha de encaminhamento e apresentagdo do
relatorio social por parte da entidade que procede a respetiva sinalizagao,
exceto as situagdes identificadas pelas forgas policiais.

b) Em situagdo de emergéncia e no que respeita a alinea a), do
ponto 1 do presente artigo, quando ndo se verifique possibilidade de
apresentagdo imediata de relatorio por parte da equipa/instituicdo que
faz o encaminhamento, podera aguardar-se até 48 horas pela apresen-
tagdo do mesmo.

2 — No que respeita aos agregados familiares, sdo condigdes de
admissdo a:

a) aceitagdo dos principios regulamentares, apos tomada de conhe-
cimento do conteudo do mesmo.

b) aceitacao da realizagdo de visitas periddicas aos Apartamentos,
por parte da equipa técnica, com o intuito de monitorizar o correto uso
da habitac3o.

3 — E da competéncia do Presidente da Camara a apreciagio e de-
ferimento dos pedidos de admissdo nos Apartamentos Protegidos de
Transi¢do, que pode delegar no Vereador responsavel pelo pelouro de
Coesio Social.

Artigo 8.°
Instrucédo do Processo

1 — O processo deve ser instruido com os seguintes elementos:

a) Ficha de encaminhamento e relatorio social;
b) Declaragao de aceitagao dos principios regulamentares por parte
dos agregados familiares;
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¢) Documentos identificativos de todos os elementos do agregado
familiar;

d) Plano de acompanhamento, quando aplicavel;

e) Declaragdo de restituicéo;

f) Comprovativo da queixa crime de violéncia doméstica, quando
aplicavel;

2) Outros elementos relevantes.

Artigo 9.°
Permanéncia

1 — A permanéncia nos Apartamentos Protegidos de Transigdo cor-
responde ao tempo necessario a (re)integragio social e habitacional, ndo
devendo exceder um periodo superior a 120 dias.

2 — Atitulo excecional e mediante parecer fundamentado da equipa
técnica e relatorio de avaliag@o da situacdo do agregado familiar o peri-
odo de permanéncia definido no ntimero anterior podera ser prorrogado
pelo periodo maximo de mais 30 dias.

Artigo 10.°
Cessacio da Permanéncia

1 — A permanéncia nos Apartamentos Protegidos de Transi¢do cessa
numa das seguintes situagdes:

a) Verificagdo das condi¢des necessarias e efetivas para a reinser¢ao
do agregado familiar;

b) Termo do periodo de permanéncia previsto no artigo anterior;

¢) Manifestagdo de vontade de desisténcia do agregado familiar;

d) Incumprimento das regras estabelecidas.

2 — Em caso de desocupagado das habitagdes, devem os agregados
familiares proceder a restitui¢@o da habitagdo devidamente limpa e em
bom estado de conservagao, assim como os equipamentos das mesmas,
sem qualquer deterioragao, salvo as inerentes ao seu uso regular e normal.

3 — A saida dos Apartamentos Protegidos de Transigdo deve ser
sempre precedida da verificagdo pelos Servigos Municipais de Coesdo
Social do cumprimento do disposto no numero anterior, verificagdo
esta cujo teor devera, sempre que possivel, ser também subscrita pelo
utilizador.

CAPITULO III
Direitos e deveres

Artigo 11.°
Deveres da Entidade Promotora

1 — A Camara Municipal de Amarante suportara as despesas correntes
com a eletricidade, agua e gas e eventuais pequenas obras de beneficiagdo
das respetivas habita¢Ges, cuja necessidade ndo advenha do mau uso
das mesmas por parte dos agregados familiares.

2 — Ficarfo ainda a responsabilidade da Camara Municipal de Ama-
rante as despesas urgentes e inadiaveis com bens essenciais, nomea-
damente com alimentacdo, entre outros, cuja necessidade resulte da
informacdo dos Servigos Municipais de Protegdo Civil ou de Coesdo
Social ou da Ficha de Sinalizagdo pelas Entidades Externas.

3 — Para satisfacdo dos encargos financeiros previstos nos niimeros
anteriores, a Camara Municipal, constituira anualmente no orgamento
municipal um fundo de maneio para o efeito.

4 — Constituem deveres da entidade promotora para com os/as uti-
lizadores/as:

a) Tratamento dos/as utilizadores/as com respeito, dignidade e pri-
vacidade;

b) Confidencialidade em todos os assuntos tratados;

¢) Alojamento e manutengdo dos Apartamentos Protegidos de Tran-
si¢do;

d) Limpeza dos Apartamentos apos saida dos/as utilizadores/as;

e) Informagdo e assessoria juridica, social, laboral e psicologico
delineado no plano de acompanhamento.

Artigo 12.°
Direitos dos agregados familiares

1 — Os/as utilizadores/as tém direito a:

a) Usufruir de um espago de privacidade e de um grau de autonomia
na condigd@o da sua vida pessoal adequados a sua idade e situagao;

b) Beneficiar de acolhimento, alojamento, alimentagdo, higiene e
seguranga, pelo periodo de tempo estritamente necessario;
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¢) Beneficiar da confidencialidade em todos os assuntos tratados;
d) Integrar um Plano de Acompanhamento com vista a sua
(re)integracdo social.

Artigo 13.°
Deveres e Proibi¢coes na utilizacio dos apartamentos

1 — Constituem deveres dos agregados familiares para com a entidade
promotora dos Apartamentos Protegidos de Transicao:

a) Aceitar e cumprir o presente regulamento e assinar o termo de
aceitacao;

b) Aceitar e executar o estabelecido no Plano de Acompanhamento,
entre o/a utente e a equipa técnica, que estabelecem as metas de auto-
nomia e de evolugdo pessoal, social e profissional;

¢) Respeitar a confidencialidade da localizagdo dos Apartamentos
Protegidos de Transigdo;

d) Manter um comportamento que se paute pelas normas de convi-
véncia social normalmente aceite;

e) Ser responsavel pelos seus proprios bens e pelos equipamentos
colocados ao seu dispor nos Apartamentos Protegidos de Transi¢ao;

/) Manter a habitagdo em condigdes de limpeza e higiene;

2) Assegurar os cuidados basicos de saude, alimentagdo, higiene,
tratamento de roupas e acompanhamento escolar e pré-escolar dos filhos
menores ou descendentes pelos quais se encontre responsavel;

h) Evitar criar conflitos entre os coabitantes e rede de vizinhanga;

i) Abster-se de provocar ruidos de qualquer natureza, especialmente
nas horas de siléncio, ou seja, entre as 22 e as 8 horas;

) Evitar que se danifique a habitagdo e espagos comuns, sempre que
tal se verifique os estragos serdo imputados aos/as utilizadores/as;

k) Conservar as instalagdes de eletricidade, agua, gas, esgotos e todas as
canalizagdes, sendo da responsabilidade dos/as utilizadores/as o pagamento
das reparagdes sempre que se verifique uma ma utilizagdo das mesmas;

) Impedir a coabitacdo de pessoas estranhas ao niimero de elementos
que inicialmente integraram a habitagdo;

m) Proceder a restituigdo da habitagdo, apds a desocupagio, devida-
mente limpa e em bom estado de conservacdo, sem qualquer deteriora-
¢do, salvo as inerentes ao uso regular e normal da mesma e entregar a
chave que lhe foi atribuida;

n) Permitir a visita a habitagdo, sempre que for solicitado por parte
da equipa técnica;

0) Comunicar atempadamente a equipa técnica a intencdo de saida
voluntaria, que por sua vez diligencia com os demais intervenientes no
plano de acompanhamento.

2 — E expressamente proibido, nos Apartamentos Protegidos de
Transic@o, sob pena de incumprimento:

a) Receber visitas que possam violar as normas do presente regula-
mento, estando as mesmas sujeitas a avaliagdo e autoriza¢do da equipa
técnica;

b) Utilizar drogas, estupefacientes ou qualquer tipo de substancia
ilegal;

¢) Fazer inscrigdes, desenhos ou afixagdes nas paredes da habitagao;

d) Promover a cedéncia total ou parcial da habitacao;

e) Pendurar roupa fora dos locais destinados a esse fim;

f) Despejar lixo fora dos recipientes proprios para o efeito;

g) Provocar fumos, vapores, calor ou cheiros que possam incomodar
os outros moradores;

h) Sacudir tapetes ou roupas, despejar aguas, langar lixos, pontas de
cigarro ou detritos de qualquer natureza pelas janelas ou em areas que
afetem os vizinhos;

i) Destinar a habitac¢ao a usos ofensivos dos bons costumes e reiterada
ou habitualmente a praticas ilicitas, imorais ou desonestas.

Artigo 14.°

Bens Pessoais

A Camara Municipal nao se responsabiliza pelo extravio de bens
pessoais do agregado familiar.

CAPITULO IV
Funcionamento

Artigo 15.°
Bens Essenciais

1 — A alimentagdo e os produtos de limpeza de desgaste, devem ser
assegurados pelo agregado familiar, & excegdo das situagdes em que se
verifique auséncia ou insuficiéncia de rendimentos.
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CAPITULO V
Instalacoes

Artigo 16.°
Instalacdes e Equipamentos

As instalagdes dos Apartamentos Protegidas de Transi¢do sdo com-
postas por:

1 — Apartamento 1: 3 quartos, 1 cozinha, 1 sala e 1 casa de banho;

2 — Apartamento 2: 2 quartos, 1 cozinha, 1 sala e 1 casa de banho;

3 — Apartamento 3: 1 quarto, 1 cozinha e 1 casa de banho.

CAPITULO VI
Recursos humanos

Artigo 17.°
Coordenagao Técnica

A coordenagio técnica do funcionamento dos Apartamentos Protegi-
dos de Transicdo ¢ da responsabilidade do Chefe da unidade organica
da Camara Municipal de Amarante com competéncia na area da coesdo
social.

Artigo 18.°
Equipa Técnica

1 — A equipa técnica ¢ constituida por técnicos/as da unidade orga-
nica da Camara Municipal de Amarante com competéncia na area da
Coesdo Social.

2 — As fungdes da equipa técnica sao:

a) Monitorizar todo o funcionamento e organizagdo dos Apartamentos
Protegidos de Transi¢do;

b) Acompanhar a nivel psicologico e social os agregados familia-
res, contribuindo para a sua (re)integragdo social, através do Plano de
Acompanhamento;

¢) Contribuir para o refor¢o das competéncias pessoais, sociais e
profissionais dos/as utentes.

3 — Nas situagdes em que o/a utente e/ou respetiva familia se encon-
trem em acompanhamento por outras medidas sociais, o técnico gestor da
respetiva medida devera integrar a equipa, no que concerne a definigdo
ou monitorizac¢@o do Plano de acompanhamento.

CAPITULO VII
Normas sancionatorias

Artigo 19.°
Sancdes

1 — O incumprimento, por parte dos/as utentes, do previsto no regu-
lamento pode dar lugar e consoante a gravidade do mesmo a:

a) Inibicdo de futuras integragdes nos apartamentos;
b) Expulsao dos Apartamentos Protegidos de Transigao.

2 — Cabe a Coordenagdo e a equipa técnica avaliar o incumprimento
e gravidade da violacdo das normas.

CAPITULO VIII
Consideracgoes finais

Artigo 20.°
Informagdes afixadas nas Habitagoes
As presentes normas regulamentares serdo afixadas no interior das
respetivas habitagdes, bem como o inventario do material e equipamentos
existentes e contactos relevantes.
Artigo 21.°
Chave

A chave mestra de cada Apartamento Protegido de Transi¢do ficara
a cargo da equipa técnica, sendo entregue a cada agregado familiar
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uma copia da mesma, a qual deve ser devolvida aquando a cessacdo
do acolhimento.

Artigo 22.°
Norma Revogatoria

E revogado o Regulamento Municipal de Gestdo dos Apartamentos
Protegidos de Transi¢o do Municipio de Amarante, n.° 329/2012 de
03 de agosto de 2012.

Artigo 23.°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor dez dias uteis apds a sua
publicacdo.
210112885

MUNICIPIO DE AVIS

Aviso n.° 142/2017

Nuno Paulo Augusto da Silva, Presidente da Camara Municipal de Avis:

Torna publico em cumprimento do disposto non.® 1 do artigo 76.° do
Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, que a Camara Municipal de
Avis deliberou em reunido de 12 de outubro de 2016 proceder a uma
alteragdo ao Plano de Pormenor de Salvaguarda e Valorizacao do Centro
Historico de Avis, estabelecendo um prazo de 15 dias para a participagao
e formulagdo de sugestdes ou outras questdes.

4 de novembro de 2016. — O Presidente da Camara, Nuno Paulo
Augusto da Silva.

Em reunido ordinaria da Camara Municipal de Avis, realizada no dia
12 de outubro de 2016, a Camara deliberou, por unanimidade, deter-
minar a alteragdo do Plano de Pormenor de Salvaguarda e Valorizagdo
do Centro Historico de Avis, estabelecendo um prazo de 15 dias para a
elaboragdo da proposta de alteracdo, bem como, um periodo de 15 dias
para a participagdo e formulagao de sugestdes ou outras questdes.

Esta conforme o original.

12/10/2016. — O Coordenador Técnico, em mobilidade interna, in-
tercategorias, Manuel Bento Croca Piteira.
610112569

MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Aviso n.° 143/2017

Procedimento concursal

Nos termos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009 de
22 janeiro, na redagdo dada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril
bem como com o disposto no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungoes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-
-se publico que, por deliberagao da Camara Municipal de 14 de outubro
de 2016 foi autorizada a abertura de procedimento concursal comum
para constitui¢do de relagdo de emprego na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado pelo prazo
de 10 dias uteis a partir da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, tendo em vista o preenchimento de varios postos de trabalho
previstos e no ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Cabecei-
ras de Basto para exercer fungdes na Divisdo de Administragdo Geral
e Atendimento, sendo:

Concurso A: 1 Técnico Superior na area de Comunicagéo Social,;

Concurso B: 1 Técnico Superior na area de Bibliotecas

Concurso C: 1 Técnico Superior na area de Turismo;

Concurso D: 2 Assistentes Técnicos na drea Administrativa;

Concurso E: 3 Assistentes Técnicos na area de Atendimento;

Concurso F: 2 Assistentes Operacionais na area de Servigos Gerais;

Concurso G: 1 Assistente Operacional na area de Apoio Adminis-
trativo;

Para os efeitos previstosnon.® 1, do artigo 4.°, da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 janeiro, na reda¢do dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
declara-se ndo estarem constituidas reservas do Municipio de Cabeceiras
de Basto e efetuada consultada a entidade centralizada para constituigéo
de reservas de recrutamento (INA), foi declarado: «Nao tendo, ainda,
decorrido qualquer procedimento concursal para constitui¢do de reservas
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de recrutamento, declara-se a inexisténcia, em reserva de recrutamento,
de qualquer candidato com o perfil adequadoy.

Para cumprimento do estabelecido no n.° 3 do artigo 30.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTF), em anexo da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, o recrutamento circunscreve-se apenas a trabalhadores
com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

1 — Legislagdo aplicavel: Constitui¢do da Reptiblica Portuguesa; Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (Lein.° 35/2014, de 20 de junho)
na sua redagao atualizada; Codigo do Trabalho (Lein.® 7/2009, de 12/02)
na sua redagdo atualizada; Regime Juridico das Autarquias Locais (Lei
n.° 75/2013, de 12/09) na sua redacdo atualizada; Lei n.° 7-A/2016, de
30/03 (LOE 2016); Portaria n.° 83-A/2009 de 22 janeiro, na redagdo dada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril; Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31/12; Cédigo do Procedimento Administrativo.

2 — Caracterizagdo dos postos de trabalho:

Concurso A: 1 Técnico Superior na area de Comunicagdo So-
cial — Para além das fungdes gerais atribuidas aos técnicos superio-
res, competira ao técnico da area de Comunicagao Social: Desenvolver
fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagdo
e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica,
que fundamentam e preparam a decis@o; Desenvolver fungdes de estudo
e concegdo de métodos e processos no ambito da comunicagio social;
Planificar e preparar a informagdo municipal destinada a divulgacdo;
Desenvolver e gerir a informagao destinada a diversos canais (impresso,
digital, radio); produgdo de conteudos para radio; produgao e atualizagao
de contetdos para website; utilizagdo de softwares de edicdo de ima-
gem, audio e video; utilizagdo de recursos de multimédia e de produgdo
audiovisual; elaboragdo de notas de imprensa; Coordenar os projetos
editoriais municipais (boletim municipal, agenda cultural, etc).

Concurso B: 1 Técnico Superior na area de Bibliotecas — Para além
das fungdes gerais atribuidas aos técnicos superiores, competira ao téc-
nico da area de Bibliotecas: Conceber e planear servigos e sistemas de in-
formac@o Estabelecer e aplicar critérios de organizagdo e funcionamento
dos servigos; Selecionar, classificar e indexar documentos sob a forma
textual, sonora, visual ou outra, para o que necessita de desenvolver e
adaptar sistemas de tratamento automatico ou manual, de acordo com
as necessidades especificas dos utilizadores; Definir procedimentos de
recuperagdo e exploragao de informagdo; Apoiar e orientar o utilizador
dos servigos; Promover agoes de difusdo, a fim de tornar acessiveis
as fontes de informag@o primaria, secundaria e terciaria; Coordenar e
supervisionar os recursos humanos e materiais necessarios as atividades
a desenvolver e proceder a avaliagdo dos resultados.

Concurso C: 1 Técnico Superior na area de Turismo — Para além das
fungoes gerais atribuidas aos técnicos superiores, competira ao técnico
da area de Turismo: Promover estudos e outros trabalhos conducentes a
defini¢do e concretizagdo das politicas do municipio na area do Turismo;
Atualizar os contetdos turisticos e informativos disponibilizados na Casa
do Tempo; Promover o desenvolvimento de meios, agdes e infraestruras
de apoio ao turismo e lazer; Propor e desenvolver agdes de acolhimento
ao turista na casa do Tempo.

Concurso D: 2 Assistentes Técnicos na area Administrativa — Para
além das fungdes gerais atribuidas aos assistentes técnicos, competira
ao assistente técnico na area administrativa: assegurar a transmissao
da comunicagdo entre os varios Orgdos e entre estes e os particulares,
através do registo, redacdo, classifica¢do e arquivo de expediente e
outras formas de comunicagdo; assegurar trabalhos de datilografia;
tratar informacao, recolhendo e efetuando apuramentos estatisticos
elementares e elaborando mapas, quando ou utilizando qualquer outra
forma de transmissdo eficaz dos dados existentes; recolher, exami-
nar, conferir e proceder a escrituragdo de dados relativos as transagdes
financeiras e contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de
fundo de maneiro; recolher, examina e conferir elementos constantes
dos processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando pela sua
corre¢do e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, bem
como outras fungdes ndo especificadas.

Concurso E: 3 Assistentes Técnicos na area de Atendimento — Para
além das fungdes gerais atribuidas aos assistentes técnicos, competira ao
assistente técnico na area de atendimento: Exercer fungdes de apoio ad-
ministrativo a Divisao, nomeadamente: executar as tarefas de expediente,
arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico; encaminhar
correspondéncia; bem como outras fungdes nao especificadas.

Concurso F: 2 Assistentes Operacionais na area de Servigos Ge-
rais — Para além das funcdes gerais atribuidas aos assistentes opera-
cionais, competira ao assistente operacional na area de servigos gerais:
Realizar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de comple-
xidade variaveis; Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis
ao funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgos
fisicos; Responsabilizar-se por equipamentos sob sua guarda e pela
sua correta utilizagdo, procedendo quando necessario, & manutengéo e



