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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA À CONSTITUIÇÃO DE 

RELAÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO PÚBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO 

DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, 

DESTINADO A OCUPAR 38 POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA E 

CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (AUXILIAR DE AÇÃO EDUCATIVA) 

 

Aviso (extrato) n.º 11499/2020, publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 153, 

de 7 de agosto de 2020 – Código OE202008/0148 da BEP 

 

LISTA - Resultados do 2.º método de seleção – Avaliação 

Psicológica/Entrevista de Avaliação de Competências 

 

Foram regularmente notificados, nos termos do artigo 10.º e 24.º da Portaria 125-

A/2019, de 30 de abril, para a realização da Avaliação Psicológica (AP/Entrevista de 

Avaliação de Competências (EAC), levado a efeito por entidade externa especializada, 

que decorreu nos dias 17 de novembro e 11 de dezembro de 2020, os candidatos 

abaixo elencados. 

Da aplicação do segundo método de seleção foram obtidos os resultados contantes 

do quadro infra, conforme consta da Ata n.º 8: 

Nome do candidato/a 

Classificação 

(valores) 

 

Menção 

Qualitativa 

AP EAC  

Alda Maria Moreira Teixeira 8  Reduzido 

Ana Beatriz Pimenta Ribeiro 12  Suficiente 

Ana Catarina Silveira Ferreira 12  Suficiente 

Ana Cecília Natário da Silva 12  Suficiente 

Ana Cristina Oliveira Leite 12  Suficiente 

Ana Fernanda Moreira Pinto Vasconcelos  12  Suficiente 

Ana Lúcia Coutinho Teixeira 12  Suficiente 

Ana Margarida Silva Dias 12  Suficiente 

Ana Patrícia Marinho Files 12  Suficiente 

Ana Raquel Monteiro Ribeiro Teixeira 12  Suficiente 

Ana Rita Reis Silva 12  Suficiente 

André Filipe Queirós dos Santos 16  Bom 
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Andreia Beatriz Almeida Duarte 12  Suficiente 

Andreia Rafaela Bessa da Silva 12  Suficiente 

Angelina Maria Magalhães Teixeira 12  Suficiente 

Armando José de Sousa Meireles  12  Suficiente 

Armando Sérgio Amaral da Fonseca  a) 12  Suficiente 

Aurélia Margarida Teixeira Costa Pinto 12  Suficiente 

Beatriz Cristina Babo Guedes 12  Suficiente 

Carina Adelaide Teixeira Carneiro 12  Suficiente 

Carla Catarina Gonçalves Pinheiro 16  Bom 

Carla Margarida Fernandes de Carvalho 12  Suficiente 

Carlos Manuel Lima Brás  b) 12  Suficiente 

Catarina Sofia da Silva Flores 12  Suficiente 

Eliana Regina Fernandes Ribeiro 12  Suficiente 

Eva Bárbara Perpétua Martins Bessa 12  Suficiente 

Filipa Daniela Pereira Mota 12  Suficiente 

Francisco José Miranda de Macedo 

Coutinho 12 

 

Suficiente 

Gonçalo Manuel Marinho Alves  a) 12  Suficiente 

Helena Manuel Teixeira Marinho 12  Suficiente 

Helena Maria Teixeira Carvalho 12  Suficiente 

Joana Vanessa Gomes Neves 12  Suficiente 

João Pedro Carvalho Pereira 12  Suficiente 

José Pedro Teixeira Antunes Magalhães 12  Suficiente 

Lúcia Maria da Costa Seixas 12  Suficiente 

Manuel Alberto Pinheiro Mendes 12  Suficiente 

Manuel João Esteves Pinto 12  Suficiente 

Maria Adelaide de Sousa Teixeira 12  Suficiente 

Maria Arminda Costa Ribeiro 12  Suficiente 

Maria da Graça Ribeiro Coelho Lopes 12  Suficiente 

Maria de Lurdes Ribeiro Coelho 12  Suficiente 

Maria de Lurdes Vieira Leite 12  Suficiente 

Maria do Céu Pinto de Azevedo 12  Suficiente 

Maria Elisabete Pinto e Castro da 

Fonseca 

 

16 

Bom 
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Maria Gomes Pereira 12  Suficiente 

Maria Goreti Teixeira Guedes 12  Suficiente 

Maria Inês Andrade Mendes 12  Suficiente 

Maria Nazaré Mendes Nunes 12  Suficiente 

Maria Rosa Moura Brás 12  Suficiente 

Ondina Maria Silva Ferreira 12  Suficiente 

Paula Cristina Moreira Magalhães 12  Suficiente 

Paula Isabel de Almeida Rodrigues 

Gaspar 12 

 

Suficiente 

Paulo Amadeu Magalhães Teixeira a) 12  Suficiente 

Pedro Manuel Pinto da Fonseca 12  Suficiente 

Regina Maria Pinheiro da Rocha Fonseca 12  Suficiente 

Rosa Manuela Teixeira Moreira 12  Suficiente 

Rui Manuel Costa Nunes Teixeira 12  Suficiente 

Sónia Alexandra da Silva Coelho 

Teixeira 12 

 

Suficiente 

Sara Albertina Machado de Matos  a) 16  Bom 

Sara Alexandra Moura Pereira 

 

12 Suficiente 

Sónia Marisa Teixeira Nogueira 12  Suficiente 

Susana Maria Teixeira Pinto 

 

20 Elevado 

Tânia Maria da Costa Rodrigues 12  Suficiente 

Tiago da Costa Pereira 12  Suficiente 

Vanessa Vasconcelos Araújo 12  Suficiente 

Zita Joana Pinto Alves Pinheiro Lopes 12  Suficiente 

 

a) Candidatos detentores de atestados multiusos, que concorrem para o 

preenchimento da quota de 5% (=3 candidatos), conforme n.º 1 do artigo 3.º do DL 

n.º 29/2001, de 3 de fevereiro. 

b) Candidato em situação de valorização profissional, nos termos da Lei n.º 

25/2017, de 30 de maio, que usufrui de uma prioridade legal. 

Considerando que, como consta do ponto 9 do aviso de abertura, e nos termos do 

disposto no n.º 9 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, cada um 

dos métodos de seleção tem carater eliminatório, consideram-se excluídos do 

procedimento concursal os candidatos que obtiveram uma valoração inferior a 9, 5 

valores. 
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Todos os candidatos serão individualmente notificados, por via postal (correio 

registado) para a realização do 3.º método de seleção: Entrevista Profissional de 

Seleção. 

O método de seleção será aplicado por entidade externa especializada: Pessoas e 

Sistemas – Consultoria em Gestão e Recursos Humanos, Lda, com sede na R. 

Guilhermina Suggia n.º 224 sala 4, 4200-318 Porto, ao abrigo do disposto na al.j) do 

n.º 2 do artigo 14.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril. 

Conscientes de que importa continuar a conter a transmissão do vírus COVID-19 

para controlar a situação epidemiológica, informa-se todos os candidatos convocados 

para o 3.º método de seleção de que deverão adotar as medidas de prevenção, tais 

como a utilização de máscara, etiqueta respiratória, higienização das mãos e  

distanciamento social 

 

Amarante, 14 de dezembro de 2020 

 

 

O Presidente do Júri, 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Gomes 
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