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ATA N.° 4/2018 DA REUNIAO ORDINARIA
DA _CAMARA MUNICIPAL, REALIZADA
NO DIA QUINZE DE FEVEREIRO DE DOIS
MIL E DEZOITO.

------- Aos quinze dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito, no Edificio dos Pagos

do Concelho e Sala de Reunides da Caimara Municipal, compareceram o0s

excelentissimos Senhores

------- Presidente: José Luis Gaspar Jorge, e
------- Vereadores: Octdvia Manuel da Rocha e Freitas Morais Clemente, Anténio
Manuel Pinto Ribeiro, Lucinda Silva Fonseca Moreira, Raimundo de Magalhies
Carvalho, Adriano Teixeira Alves dos Santos, Nuno Miguel Oliveira de Sousa Queirés

e Ana Rita Brochado Marinho Bastos Batista.

------- O Senhor Vereador André Costa Magalhdes nio esteve presente nesta reunido,

por se encontrar em representacao externa do Municipio.

------- A Senhora Vereadora Rita Batista participou nos trabalhos a partir do ponto 4 da
Ordem do Dia, tendo entrado na Sala de Sessdes quando eram dezassete horas e trinta

minutos.

------- Secretariou o Senhor Diretor do Departamento de Administragdo Geral, Sérgio

Martins Vieira da Cunha.

------- ‘Quando eram dezasseis horas, o Exmo. Senhor Presidente deu inicio aos

trabalhos.

------- A Camara tomou conhecimento do resumo didrio de tesouraria referente ao dia
14 de fevereiro de 2018.
------- PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

------- O Senhor Presidente deu conhecimento que foram disponibilizados na Dropbox,
os documentos referentes & comparticipagdo do Municipio com as quotas para 2018 na
Associagdo de Municipios do Baixo Tamega, Comunidade Intermunicipal do Tdmega e

Sousa e Associagio de Municipios do Vale do Sousa.

------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente disse: — “Quero sensibilizar mais uma
vez o Senhor Presidente, para o funcionamento deste Orgéo e sugerir, que o Senhor

Presidente pondere que as reunides de Camara ndo se realizem a quinta-feira, mas sim, a




segunda-feira, por ser complicado analisar toda a documentago tnica e exclusivamente

durante os dias de trabalho.”

------- O Senhor Presidente disse que ird analisar o pedido, de acordo com as agendas
dos Senhores Vereadores, poderd sugerir a segunda-feira ou terga-feira, embora tenha

reservado a segunda-feira para reunir com os Senhores Vereadores, mas desde o inicio

do mandato, apenas o conseguiu fazer por uma vez.

------- O Senhor Vereador Raimundo Carvalho disse que faz toda a diferenga que as

reunides se realizem a segunda-feira ou terga-feira.
------- O Senhor Vereador Raimundo Carvalho alertou para o facto de no Municipio em
geral e, no caso, na zona de Vila Mej, da existéncia de muitos caes abandonados e que

circulam na via piblica, o que pde em causa a satide publica e a integridade fisica das

pessoas.
------- O Senhor Presidente respondeu: — “Infelizmente € um problema geral em todo o
territério, recentemente solicitei a Senhora Médica Veterindria Municipal a elaboragao
de um relatério sobre o Centro Oficial de Recolha Animal, vulgarmente designado por
Canil / Gatil Municipal, cujas instalagdes foram inauguradas a 15 de novembro de 2016.
De acordo com os dados que me foram apresentados, durante o periodo compreendido
entre 15 de novembro de 2016 e 31 de dezembro de 2017, foram alojados 109 animais,
77 recolhidos da via publica, 29 foram 14 entregues e, alguns atirados por cima da
vedagdo. Atualmente permanecem no canil 19 animais, 38 foram esterilizados ¢ 4
devolvidos as familias. No que respeita ao custo global foi de aproximadamente 17.889
euros, com ragdes, esterilizacdes, medicamentos e consumiveis, custos de adogdo e
incineragio de caddveres. Estima-se que cada animal acarrete a despesa de 168 euros,
ou seja, aproximadamente 23 euros mensais. Infelizmente € um assunto muito

complexo, transversal a toda a sociedade, pelo que apelo a todos que nos ajudem na

resolugéo deste problema.” —

------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente perguntou quantas associagdes de

protecdo dos animais existem em Amarante.
------- O Senhor Presidente respondeu que tem conhecimento que sé existe uma
associagdo, a “Associagdo Ajuda Animais em Amarante”, sediada em Gondar, que tem
feito um excelente trabalho.
------- PERIODO DA ORDEM DO DIA
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------- PRESIDENCIA E VEREACAO - Deliberagio n.° 50/2018 / Adesio do
Municipio de Amarante a Associacdo Termas de Portugal — Proposta subscrita pelo
Senhor Presidente da Camara — (Registo n.° 1486/2018/02/12).

“I - FUNDAMENTOS:

1. O Municipio de Amarante tem vindo, paulatinamente e de forma sustentada, a fazer
um aproveitamento seguro dos seus recursos endégenos, em particular e neste caso, o
dos seus recursos hidrominerais materializado no Projeto Termas de Amarante.

2. Consequentemente promoveu a construgdo de dois equipamentos, um de menor
dimensdo e a funcionar a titulo provisério e o outro, edificio principal propriamente
dito, este de maior valéncia, com abertura prevista para maio pr6ximo na parte de
lazer, sendo que a parte da sadde iniciar-se-4, previsivelmente, em outubro também
deste ano.

3. Para que possamos retirar o devido aproveitamento nesta area, afigura-se de
primordial importincia o Municipio associar-se a uma entidade prépria com know-how
e seu core relacionados com a promocio e o desenvolvimento técnico, econémico e
social do termalismo e das termas portuguesas.

4. Nesse sentido, vemos a Associagio de Termas de Portugal (ATP) como um parceiro
estratégico para potenciarmos as Termas de Amarante, a3 semelhanga de outros ji
sedimentados na drea, tendo em vista a prestacdo de servigos de Termalismo
Terapéutico e acrescentar valor a economia local.

5. A ATP ¢, nessa medida e por via estatutdria, uma associagdo sem fins lucrativos e
de duracdo indeterminada constituindo-se e exercendo a sua atividade em
conformidade com o sistema juridico vigente.

6. A ATP tem por fim o estudo dos interesses relativos ao termalismo e as estincias
termais, competindo-lhe para tanto, promover e praticar tudo quanto possa contribuir
para o respectivo progresso técnico, econémico ou social e nomeadamente:

a) Valorizar, a nivel nacional, a projegdo socioeconémica dos sectores nela integrados;
b) Unir todos os associados com vista & defesa dos seus legitimos interesses e ao
exercicio comum dos seus direitos e obrigagses;

¢) Representar os associados junto de quaisquer entidades publicas ou privadas, bem

como de organizagdes patronais e de trabalhadores;




d) Possibilitar um didlogo objetivo, eficaz e fundamentado com as organizagdes de

trabalhadores em ordem a obtenc¢ao de um clima saudavel de paz social;

e) Efetuar estudos econémico-juridicos, de mercado, técnicos e outros destinados a

promover o harménico crescimento do sector;

f) Possibilitar ¢ fomentar as ligagGes e contactos com organismos similares e

estrangeiros;

g) Apreciar e fomentar as iniciativas de interesse para o sector;

h) Diligenciar no sentido de se obter uma disciplina do sector sem menosprezo por

uma si concorréncia;

7. Em termos de interesse municipal as vantagens serdo, designadamente, as seguintes:

a) Valorizacdo e promocdo do produto Termas e do destino Amarante, na politica de
Turismo.

b) Integracdo na estratégia de estruturagdo e promogdo do Turismo Médico.

¢) Desenvolvimento de estratégias em parceria com a ATP, para a apresentacdo de
projetos de investimento enquadriveis no Portugal 2020.

d) Integragdo no Programa Nacional de Saiide e Termalismo Sénior.

e) Colaboragdo da valorizagdo e promogdo do Turismo Termal na estratégia e plano de
acao do Turismo de Portugal.

f) Participagdo no Grupo Interministerial para identificar os constrangimentos do setor
do Termalismo.

g) Negociagdo com Seguradoras para integragio dos Tratamentos termais na rede de
cuidados de satide convencionados.

h) Organizagdo do Congresso Mundial Termal, a realizar em Amarante em Junho.

8. Sucede que, para o Municipio, a constitui¢gdo ou a mera participagdo em

associagOes, cooperativas, fundagdes ou quaisquer outras entidades de natureza

privada ou cooperativa, independentemente da respetiva tipologia, rege-se pelo

disposto Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das Participacbes Locais

(vd. artigo 1.°, n.° 3, do RJAEL — aprovado pela Lei n.” 50/2012, de 31/8).

9. O RJAEL, por seu turno, impde neste caso, em sintese, a prévia elaboragdo de

estudo de viabilidade econdémica financeira e demonstragio da correspondente

racionalidade econémica associada ao mesmo, prontincia dos Orgdos municipais e

Visto prévio do Tribunal de Contas (TdC) para que o Municipio possa participar, no

caso concreto, na qualidade de associado da ATP.




10. Em casos andlogos, a prética estabelecida tem sido de existir uma prévia pronidncia
por parte do Executivo e, em momento subsequente, levar aos 6rgaos municipais
proposta devidamente instruida para submissdo a Visto do TdC.

11. Refira-se que tais atos t€m sido aceites pelo TdC, desde que ndo haja lugar a
pagamentos €, neste caso, o pagamento refere-se a um pagamento de uma verba a
rondar os € 1.200,00/ano, na qualidade de associado.

12. Com esta manifestagdo de adesdo do Municipio para integrar, ainda que a titulo
provisério e a condigdo de proniincia definitiva por parte dos Orgios municipais e
obtengdo de Visto prévio do TdC, a Associacdo de Termas de Portugal, na condigio de
associado, permitiria no curto prazo usufruir de algumas das vantagens elencadas em
7).

II - CONCLUSAO:

Propde-se a Exma. Camara que delibere pelo seguinte:

a) A assungdo do compromisso de adesdo Associagdo de Termas de Portugal,
enquanto seu associado, neste momento a titulo provisério nos termos ja expressos.

b) Mais se propde a Exma. Camara que essa adesdo fique sujeita a condigdo de
obtengdo de Visto prévio do Tribunal de Contas, nos termos e de acordo com as
disposig¢des conjugadas nos artigos 1. n.° 3, 32.°, 53.°, 54.° ¢ 56.°, n.° 2 e 3 todos do
RJAEL.

c) Para efeitos do referido em b), oportunamente serd instruido processo
administrativo com os elementos a que se referem os anteditos preceitos para ser
levado aos Orgaos do Municipio e, na eventualidade de merecer expressa anuéncia, ser

remetido a Visto prévio do Tribunal de Contas.

Anexo: Estatutos da Associacdo de Termas de Portugal.

Pacos do Municipio de Amarante, 12 de fevereiro de 2018.

O Presidente da Cédmara,

José Luis Gaspar Jorge”




------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente questionou se esta era a inica associagao

do setor? -

------- O Senhor Presidente respondeu afirmativamente, informou ainda que o

Municipio de Amarante ja integra a Sec¢do de Municipios com Termas da Associagdo

Nacional de Municipios Portugueses.
------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente perguntou qual o tipo de parceria entre o
Municipio de Amarante e a empresa que atualmente explora as Termas de Amarante?---
------- O Senhor Presidente respondeu: — “Até julho deste ano prevé-se a conclusdo do
processo de certificagdo, processo que poderd ir de um até trés anos, mas devido a
grande ades@o, esperamos que esteja completo no prazo de um ano, foram licenciadas as
instalagbes provisérias para o efeito, embora o edificio definitivo das termas ja esteja
concluida, os testes jd foram feitos e nesta fase estamos a proceder a decoragio do
espaco, tencionamos em breve abrir a parte do bem-estar. Estamos a estudar o modelo
de funcionamento para exploragéo da atividade nas instalagdes definitivas, se através de
uma empresa municipal ou pela concessdo a uma entidade privada, fiz um pedido a
Deloitte, para efetuar um estudo econémico e financeiro, considerando que ji fez
estudos similares para outras entidades. Com a nova legislacdo, estas termas sdo
sustentdveis, pois ji contam com a inscrigdo de aproximadamente trezentas pessoas,
temos uma lista de espera, porque o edificio ndo tem capacidade de resposta. A empresa
atual garante a funcionalidade das termas até a conclusdo do processo de certificagdo.”--
------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente perguntou: — “No fundo, a Camara
contratou uma empresa, com quem celebrou uma parceria, para exploragdo e

certificacdo das termas, a quem paga. Quem suporta os encargos de funcionamento e

quais as receitas?”
------- O Senhor Presidente respondeu: — “Todos os encargos de exploragdo com pessoal
sdo suportados pela empresa, apenas estdo a ser cobrados os valores minimos, essa
receita serve para absorver as despesas com consumiveis, chinelos, produtos, lavagens
de roupdes e toalhas. A nossa espectativa € que as instalagOes definitivas abram ao

publico no préximo més de setembro, até 14 temos de definir qual o modelo de

exploragdo.”

------- A Camara deliberou aprovar a proposta subscrita pelo Senhor Presidente da

Camara de 12 de fevereiro de 2018 e agir em conformidade.
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------- PRESIDENCIA E VEREACAO - Deliberagio n.° 51/2018 — Programa de
regularizaco extraordindria de vinculos precarios — Proposta subscrita pela Senhora

Vereadora Lucinda Fonseca — (Registo n.° 1487/2018/02/12).
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“I- OBJETO DA PROPOSTA:

A presente proposta tem como objeto um eventual reconhecimento por parte da Exma.
Céimara dos vinculos precarios entretanto estabelecidos que correspondam a necessidades
permanentes do Municipio, no 4mbito do PROGRAMA DE REGULARIZACAO
EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS PRECARIOS (PREVAP ora aprovado pela
Lei n.° 112/2017, de 29/12).

Tal ato administrativo expresso de reconhecimento implicard a criagdo de lugares no
Mapa de Pessoal em vigor na exata medida dessas mesmas necessidades permanentes
previamente diagnosticadas.

Por tudo isso, nesta proposta de deliberagido sdo submetidos ao Executivo trés assuntos
que, pela sua estrita conex@o, ndo podem ser dissociados pelo ato de reconhecimento
verdadeiramente propulsor deste procedimento, como alids, resulta da informagdo da
DARH: a) Reconhecimento; b) Proposta da Camara a submeter a alteragdo da Assembleia
Municipal no dmbito do PREVAP; c¢) Revogacdo parcial de deliberagdo desta CAmara

sobre procedimento de abertura de recrutamento e selegdo de pessoal.

II - ENQUADRAMENTO:

Sem prejuizo do que resulta dos pareceres técnicos dos servigos do DAG que, para todos
os efeitos legais, aqui se ddo por reproduzidos, a matéria presente a este 6rgdo que tem
vindo a ser debatida em diversos féruns enquadra-se no PREVAP e, com maior ou menor

amplitude critica, € transversal a toda a func@o piblica e, em particular, aos municipios.

Nesse preciso sentido a Diregdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL) publicou um

relatério (disponivel em www.portalautarquico.pt) que abrangeu 3642 entidades, sendo

que das 2344 que reportaram informacdo, 1381 (59%) identificaram situagdes juridico-
laborais subsumiveis ao PREVAP, sendo que dos 308 Municipios, 260 (84%) reconheceu

a existéncia de postos de trabalho ocupados com vinculo inadequado.




II1 - DO PROCEDIMENTO ADOTADO PARA O RECONHECIMENTO:

A questdo dos vinculos precdrios comegou por ser vertida em forma de lei através do
artigo 19.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30/3 (Lei do Orcamento do Estado para 2016) e que
esteve na génese do relatério a que aludimos em II, passando para o artigo 25.° da Lei n.°
42/2016, de 28/12 (Lei do Orcamento do Estado para 2017), materializando este preceito
uma proposta de lei de autorizag@o legislativa com vista a dar cumprimento a Resolugio
do Conselho de Ministros n.° 32/2017, de 28/2 e, finalmente, a Lei n.° 112/2017.

Em momento prévio a publicagdo deste tltimo diploma, e baseando-nos no Decreto
aprovado pela Assembleia da Repiiblica dirigimos correio eletrénico ao pessoal dirigente
de caréter informativo de modo a darmos sequéncia ao processo para cumprimos as
injungdes decorrentes do PREV AP, tudo como alias resulta do processo.

Feita a publicagio da Lei n.° 112/2017, foi levado a cabo um trabalho a envolver o pessoal
Dirigente, com a realizagdo de reunides setoriais para determinagio concreta do eventual
nimero de postos de trabalho que constituam necessidades permanentes e,
cumulativamente, com vinculo juridico inadequado.

Por conseguinte, o niimero que submetemos a este Executivo com o desiderato de
reconhecimento de desajustamento juridico-funcional resulta, ab initio, de contributo
exclusivo do pessoal dirigente.

Para a informacgdo prestada, de modo a garantir coeréncia e seguranga juridica, foi
adotado modelo uniformizador que, em substéncia, pretende fundamentar a decisdao de

reconhecimento a que se refere o artigo 2.°, n.° 1, da Lei n.° 112/2017.

III - DA MOTIVACAO PARA A CELEBRACAO DE VINCULOS PRECARIOS:

A celebragao de contratos CEI e CEI+ (ou de Inser¢do Profissional) foram, um pouco
por todo o lado e nesta casa também, praticas desde sempre seguidas e continuardo a sé-
lo, salvo melhor opinido, em projetos de natureza social (bastando atentar na
caraterizagdo dos seus beneficidrios), mas ndo para suprir necessidades de carater

permanente entretanto identificadas e que poderdo seguir o curso do PREVAP.
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No que se refere aos contratos de avenca e de tarefa estes tiveram na sua génese a
necessidade imediata de manutengdo do servigo piblico fundamentada em informagdes
dos competentes servigos e ainda motivada nos seguintes aspetos:

a) Por terem por tnico e exclusivo objetivo garantir transitoriamente o servigo publico e
que, por imperativo deste, tém vindo a assegurar, nessa concreta vertente, as atribuicdes
do Municipio, ora configuradas no artigo 23.°, n.° 1 do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de
12/9, apenas por si, ou em articulagdo com as freguesias, muito embora de forma
transitdria;

b) A recolha de informagdo e projegdo, quer em termos quantitativos, quer em termos
qualitativos, das atuais e futuras necessidades de recursos humanos terd de ser
igualmente articulada com a reforma da descentralizagdo administrativa despoletada
pela Administragdo Central (cfr. Proposta de Lei n.° 62/XIII e seus vdrios diplomas
sectoriais);

c) Esta reforma administrativa a ocorrer durante o ano de 2018, implicard a
reorganizagdo dos servigos municipais;

d) E, nessa medida, residiu a maior dificuldade em determinar de forma exacta o
nimero preciso de lugares a submeter a concurso, em virtude da necessidade de langar
vdrios procedimentos de recrutamento e selecgio para constitui¢do de relagdes juridicas

de emprego publico por tempo indeterminado.
IV - DA ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL:

O Mapa de Pessoal vigente gizado nos termos da Lei do Trabalho em Fungdes Piiblicas
(LTFP) e aprovado em anexo aos Documentos Previsionais de 2018, enquanto
instrumento de gestdo e dindmica associada a0 mesmo, ndo € nem poderd ser um
documento estanque.

Procura isso sim adequar os postos de trabalho providos e as necessidades que,
eventualmente, surjam para cumprimento do interesse publico que motiva a atividade
municipal.

O legislador ciente desta questio de ordem técnico-juridica, previu essa situa¢do no
artigo 6.° da Lei n.° 112/2017, prevendo no seu n.° 2 que “nas autarquias locais e nas
situagdes abrangidas pela LTFP, para efeitos de abertura de procedimentos concursais

para regularizacdo extraordindria, os respetivos mapa de pessoal, caso os postos de




trabalho correspondentes a atividades de natureza permanente ndo ocupados sejam em
ndmero insuficiente, sdo aumentados em nlimero estritamente necessdrio para
corresponder as necessidades permanentes reconhecidas pelo 6rgao executivo, mediante
decisdo do 6rgdo deliberativo sob proposta daquele.”

Com efeito, do confronto do nimero de postos de trabalho qualificados de natureza
permanente no seu total de 51 distribuidos pelas carreiras gerais da fung¢io publica,
afigura-se criar 7 lugares, tudo como resulta das informagdes do DAG e que vdo melhor
identificadas na proposta de alteragdo ao Mapa de Pessoal nesta sede.

Em termo de impacto orgamental e por compensac@o de rubricas, dado a despesa ja
existir, sem prejuizo das prestagdes sociais acessorias, a mesma se cifra em €

326.273,29, de acordo com o cdlculo efetuado pelos servigos.

V — A DELIBERACAO N.° 824/2017, DA REUNIAO DE 07/08/2017.

Neste particular remetemos, para razdes de economia, para o Ponto IV da sobredita
informagio da DARH, aderindo aos seus fundamentos cabendo-nos propor adrede em

conclusao proépria.

VI - PROPOSTA DE DELIBERACAO:

Em face do antecedentemente exposto e acolhendo a fundamentagdo expressa na
Informacgéo n.° 1487/2018/02/12 INT da DARH e parecer do Senhor Diretor do DAG da

data de hoje, que aqui se ddo por reproduzidos,

PROPOE-SE QUE A EXMA. CAMARA
DELIBERE NOS SEGUINTES TERMOS:

1) O reconhecimento das necessidades permanentes sem vinculo juridico adequado da
relativos a 51 postos de trabalho, sendo 12 da carreira de Técnico Superior; 5 da carreira
de Assistente Técnico e 34 da carreira de Assistente Operacional.

2) Aprovar propor a Assembleia Municipal a aprovagio da alteragdo ao mapa de pessoal

para criagdo de 7 lugares, os quais se revelam estritamente necessdrios no ambito do




H\L 29

Z\ R

artigo 6.°, n.° 2 da Lei n.° 112/2017 e vdo melhor identificados na propostd de alteragdo
ao Mapa de Pessoal em anexo.

3) A revogacdo parcial da deliberagdo camardria n.° 824/2017, de 07/08/2017 nos
termos e com os fundamentos expressos na antedita informagdo da DARH e parecer do

Senhor Diretor do DAG.

A Consideragio do Exm.° Senhor Presidente da Camara
para, eventual, inclusdo na Ordem do Dia da Reunido de
15.2.2018.

Pacos do Municipio de Amarante, 12 de fevereiro de 2018.

No exercicio das competéncias delegadas na drea
dos Recursos Humanos por despacho do Exm.°

Senhor Presidente da Camara de 26.10.2017,
A Vereadora,
Lucinda Fonseca’

------- A Senhora Vereadora Lucinda Fonseca na apresentagdo da sua proposta disse o
seguinte: — “Ontem verificAimos que os documentos disponibilizados na Dropbox
tinham um lapso e estavam incompletos, por isso, em parte foram substituidos. Foi o
caso de um e-mail que remeti a 21 de dezembro, que ndo continha a segunda parte do
mapa de pessoal em formato Excel, duas das células estavam desconfiguradas e,
consequentemente, o nimero de lugares a criar estava incorreto, faltavam identificar um
Assistente Operacional da DCPC a criar e um Assistente Técnico na ETM; por termos
detetado esses erros, corrigimo-los, embora o pudéssemos fazer aqui. Mas, estio de
acordo com a minha proposta e com o mapa de pessoal em formato nio editdvel.
Relativamente ao documento que serve de justificagdo das chefias e que foi carregado
inicialmente, tratou-se de um documento de trabalho que foi criado para todos os
servicos, para uniformizar a informagdo. Ora, uma vez que houve necessidade de

substituir os documentos a que me referi anteriormente, aproveitimos e substituimo-los




também, ji devidamente assinados. No que concerne a proposta, esta regularizagdo
decorre de uma imposicdo legal e, caso seja reconhecida pelo Orgdo, ha dois pontos
conexionados com esta proposta, que sdo a criacdo de lugares ndo existentes no mapa
atual. Neste caso concreto, de sete novos postos de trabalho e, para além disso da
revogacdo parcial da deliberagdo camardria n.® 824/2017, de 07/08/2017, em que foi
deliberado a abertura de concurso para trés categorias profissionais. Uma delas, sete
postos de trabalho para cozinheiras. A regularizarem-se as propostas constantes neste
mapa, ou seja, cinco, manteriamos dois lugares para cozinheiras, e revogariamos a
abertura de concurso para telefonista e motoristas. Como todos sabem, o recurso ao
trabalho precério ndo € uma solugdo exclusiva deste Municipio nem deste Executivo. E
uma das praticas da Administragdo Piblica nos ultimos anos. Hd muita informagdo na
comunicagao social sobre o nimero global de precarios na Administragdo Publica e que
rondam os 15.500 a 15.700. Esta € uma imposic¢do legal, pelo que fizemos 0 nosso
trabalho no sentido de lhe dar cumprimento. No nosso caso em concreto, hd uma série
de atividades que o Municipio encetou e que nos levou a recorrer a novos
colaboradores. H4 contudo ainda uma incerteza sobre a descentralizagdo de
competéncias pelo que, sobre futuras necessidades, ndo nos pronunciamos. Este
processo de regularizagio iniciou-se em dezembro passado, através do envio de um e-
mail as chefias, para que validassem quais as suas necessidades de acordo com o
diploma legal. Houve um pedido da DGAL para que informdssemos quais as
necessidades do Municipio, embora, sem sabermos qual a versao final do diploma, pelo
que respondemos com valores meramente indicativos. Houve reunides setoriais € com
as chefias, tal como, com os sindicatos a quem demos conhecimento do procedimento
que adotamos. Nesta proposta, anexdmos os dois mapas de pessoal: o mapa aprovado
em dezembro e o mapa com a proposta de regularizagdo dos precdrios. Fizemos a
devida retificagiio, de acordo com o mapa em vigor € com os lugares a criar, que
resultam da aplica¢do do diploma legal. Concluindo, a proposta tem essencialmente trés
pontos: reconhecer as necessidades permanentes de 51 postos de trabalho, sendo que a
criar apenas sete novos lugares e o revogar parcial da deliberagdo camaréria n.°
824/2017, de 07/08/2017.”

------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente disse: — “Queremos que fique registado

em ata, a informagao adicional e as explicagdes anteriormente prestadas pela Senhora

Vereadora dos Recursos Humanos relativa a questio da substituicio dos documentos e €
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nesse pressuposto que nos iremos votar. Em bom tempo, o Governo estabeleceu o
Programa de Regularizag@o Extraordindria dos Vinculos Precdrios, no sentido de ajudar
a contribuir para diminuir a precariedade laboral, sem prejuizo, sempre entendemos que
compete a quem dirige os destinos do Municipio decidir quais sdo as suas necessidades,
temos dito isto sempre que se discute sobre 0 mapa de pessoal. Sem prejuizo disso,
olhando para os documentos, chama-nos a atencgfo, para além do niimero dos 51
precdrios, também a questdo financeira associada a esta regularizagdo. Pelo que
perguntamos relativamente ao valor previsto, os Servigos s6 t€m aqui referidos

326.273,29 euros, ndo tem qualquer montante associado a encargos sociais, pergunto

qual o montante global total efetivamente previsto.”
------- O Senhor Presidente respondeu que o montante global ronda os 735.000,00 euros,
que contempla: remuneragdo base, subsidio de refeicdo, seguro e Seguranga Social,
atualmente, o montante da despesa com contratos CEI, CEI+, de avenca e de tarefa,
rondam os 408.762,71, com a regularizag@o destes 51 trabalhadores, o acréscimo € no

montante de 326.273,29 euros, o que perfaz os 735.000,00 euros.

------- A Senhora Vereadora Octivia Clemente perguntou, por ndo constar da

informagdo dos Servigos, se contratacdo de um médico veterindrio municipal nao

constituiria uma necessidade permanente.--------=----==-mm s s
------- A Senhora Vereadora Lucinda Fonseca respondeu: — “N&o, nos moldes em que
estd a referir, embora no Mapa de Pessoal exista um lugar para médico veterindrio
municipal. Para além das regularizacdes mencionadas na minha proposta, teremos de
aguardar pela transferéncia de competéncias da Administragdo Central para as
Autarquias Locais, em dreas como a educagio, sadide, patrimdnio, entre outras, que

ainda estdo por definir. Por isso, entendemos que € prematuro antecipar outras

estratégias.”
------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente disse: — “Tanto quanto sei hd uma
avenga com um médico veterindrio, que nao fica regularizado nesta situagdo. Depois de
toda a informagdo prestada pelo Senhor Presidente no Periodo de antes da Ordem do

Dia.”

------- O Senhor Presidente disse: — “De acordo com os esclarecimentos prestados pela
Senhora Vereadora Lucinda Fonseca, temos de aguardar pela legislagdo referente a

transferéncia de competéncias para os municipios, para saber em concreto quais as




necessidades que teremos em especial nessa drea do médico veterindrio municipal, mas

também na drea da educagdo, salde, entre outras.”
------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente disse: — “Fago apenas um registo
relativamente ao novo parecer do Senhor Professor Doutor Licinio Lopes Martins, que
no passado, coincidéncia ou talvez nio, € o mesmo que dé o parecer para que a Camara
faca os contratos de prestacdo de servicos de alguns daqueles que agora sdo
necessidades permanentes e que, na altura justificou que até ndo eram necessidades

permanentes, com recurso ao contrato de prestacdo de servigos e avenga, registo a

evolugdo.”
------- A Senhora Vereadora Lucinda Fonseca disse: — “Este processo esta em constante
evolucdo, alids, inicialmente, quando este processo se iniciou, com o inquérito

promovido pela DGAL ndo se perspetivava que os contratos CEI e CEI+ fossem

contemplados.” -

------- A Senhora Vereadora Octavia Clemente disse: — “Nédo me refiro aos CEI, mas
sim, aqueles que o Senhor Professor Doutor Licinio Lopes Martins se pronunciou
inicialmente, ndo tinha nada a ver com os CEI, mas sim, cantoneiros de limpeza,

motoristas e cozinheiras.

------- O Senhor Vereador Adriano Santos disse: — “Ndo conhego as perguntas que
foram colocadas ao Senhor Professor Doutor Licinio Lopes Martins, nem inicialmente,

nem aquando do pedido de emissdo deste parecer, pois pode ter razdo em ambas as

alturas.”
------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente respondeu: — “A sua intervengdo €
pertinente, pois ¢ importante e deviamos ter acesso a pergunta que € colocada.”-----------
------- A Senhora Vereadora Lucinda Fonseca esclareceu: — “Na reunido de trabalho que
tive com o Senhor Professor Doutor Licinio Lopes Martins, também estiveram
presentes o Senhor Diretor do DAG e a Senhora Chefe da DARH. No decurso da
reunido, foram surgindo vérias questdes e na altura, o Senhor Professor para algumas

tinha respostas imediatas e para outras nio. Teria de estudar os assuntos, por isso, no

parecer menciona as respostas as questdes suscitadas na reunido.”
------- O Senhor Vereador Raimundo Carvalho disse: — “Ha dois anos atras, o
argumento do Senhor Professor Doutor Licinio Lopes Martins, para justificar a criagao
de alguns contratos de avenca, dizia que na altura n3o se tratava do exercicio de fungdes

com sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina ou de diregdo, e agora, argumenta que
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essas pessoas estdo a desempenhar fungdes sujeitas a coisas que ha dois/anos ndo se

sujeitavam e, portanto, devem ser integrados.”

------- A Senhora Vereadora Lucinda Fonseca respondeu: — “Quando ha dois anos nos
sujeitdmos a aquisicido daquele servigo, foi a aquisicdo de um servico efetivamente. S

que entretanto, na pratica, nio se revelou funcional, pois, tiveram de se enquadrar numa

equipa. E um processo que esta em constante evolugéo.”
------- O Senhor Presidente disse: — “Aquilo que estamos hoje aqui a analisar, nada tem

a ver com aquilo que analisdmos ha dois anos atras.”

------- O Senhor Vereador Adriano Santos disse: — “Espero que com isto ndo estejamos
a desvalorizar os pareceres juridicos do Senhor Professor Doutor Licinio Lopes

Martins.”

------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente disse: — “Nao, nada disso, pois nds
vamos a cavalgar neles. Alids, a informagio remete para o parecer juridico. Até para
nos eximir de responsabilidades. H4 pouco levantei a questio financeira e ndo perguntei

se estd acautelado que o Municipio tem capacidade econémico-financeira para assumir

estes encargos”. -—--

------- O Senhor Presidente respondeu afirmativamente, embora as receitas do

Municipio sejam cada vez mais escassas.

------- Submetida a proposta a votacdo, a Camara deliberou:

1.- Aprovar a proposta subscrita pela Senhora Vereadora Lucinda Fonseca de 12
de fevereiro de 2018, que se da por integralmente reproduzida para todos os efeitos
legais, e agir em conformidade.

2.- Mais deliberou a Camara remeter a Assembleia Municipal para aprovagio a
alteragdo ao mapa de pessoal, nos termos propostos.

3.- Deliberou ainda a Camara revogar parcialmente a deliberagdo camararia n.°
824/2017, de 07/08/2017, nos termos € com os fundamentos expressos na informagao
da DARH e parecer do Senhor Diretor do DAG, que se ddo por reproduzidos para todos

os efeitos legais.

------- Abstiveram-se os Senhores Vereadores do Partido Socialista.
------- PRESIDENCIA E VEREACAO - Deliberagdo n.° 52/2018 — Constituicio do
Conselho Municipal de Educacao 2017-2021 — (Registo n.° 1457/2018/02/12).--+------




------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente perguntou qual a metodologia para a

escolha dos representantes das entidades.

------- O Senhor Vereador Anténio Ribeiro respondeu que contataram as institui¢oes e

que estas comunicaram quem seriam os respetivos representantes.
------- A Camara deliberou aprovar os elementos que constituem o Conselho Municipal
de Educacio, de acordo com o parecer técnico da DEJD de 12 de fevereiro de 2018 e

parecer do Senhor Vereador Anténio Pinto Ribeiro da mesma data, que se ddao por

reproduzidos para todos os efeitos legais.

------ Mais deliberou a Camara remeter o processo a Assembleia Municipal para

aprovagao.
------- ACAO SOCIAL - Deliberagio n.° 53/2018 — Fundo Municipal de Emergéncia
Social — Candidatura — (Registo n.° 1295/2018/02/08).

------- A Camara deliberou deferir os pedidos, nos termos e de acordo com os pareceres

técnicos da DDCS de 8 e 9 de fevereiro de 2018 e proposta da Senhora Vereadora
Lucinda Fonseca, desta ultima data, que se ddo por integralmente reproduzidos para

todos os efeitos legais. --

------- O Senhor Vereador Raimundo Carvalho disse: — “Relativamente aos pontos 4 e 5,
faltam as fichas de diagnostico a andlise, pois nestes dois casos, 0s processos vieram em
conjunto € acompanhados apenas da folha de Excel. Referem ainda uma ficha de
diagndstico, contrariamente ao que € habitual, em que os processos vinham em
separado. Estranhamos desde o inicio deste mandato que estes assuntos tenham de vir a
Camara, mas ja que vém, sera de bom-tom que venham como tém vindo até agora.”-----
------- A Senhora Vereadora Lucinda Fonseca respondeu: — “Na tltima reunifo de
Camara os processos ja vieram assim e ndo disseram nada. S6 viram agora?! Optadmos
por usar a mesma metodologia que utilizamos nas outras propostas sociais. A proposta €
fundamentada num parecer técnico, como acontece, por exemplo, nos processos do
Subsidio ao Arrendamento. Até entdo a fundamentagao era replicada no roteiro.”---------

------- A Senhora Vereadora Octavia Clemente perguntou qual o motivo para a mudanga

de procedimento.
------- A Senhora Vereadora Lucinda Fonseca respondeu: — “Era um trabalho de
replicagdo do que existe no processo fisico, sendo que, tal como disse, pegando nos
processos iniciais de outras medidas sociais, que se consubstanciam em subsidio, como

€ o caso do Subsidio ao Arrendamento, ndo constava 14 essa informagéo, a avaliagdo
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esta refletida no processo fisico. Os técnicos que trabalham estas medidas propuseram-

me esta alteracdo e como ndo vi inconveniente, aceitei.”
------- O Senhor Vereador Raimundo Carvalho disse: — “Nunca aconteceu uma situagio
destas, de vir um subsidio para atribuir, acompanhado apenas do mapa onde constam os
montantes a subsidiar, sem qualquer fundamentag@o técnica, pois ndo estd acompanhado
da ficha de diagnéstico como sempre aconteceu nestes casos. Temos de ter nogdo do
que estamos a falar. Concluo que a Senhora Vereadora estd a sonegar informagio, por

ma vontade.”

------- A Senhora Vereadora Lucinda Fonseca respondeu: — “Foi uma proposta técnica
que me foi apresentada. O argumento foi claro: comparada com as outras medidas
sociais semelhantes, também de subsidio, ndo constam outras informagdes, para além
daquelas que estdo disponiveis no roteiro; era uma forma de nio duplicar informagio.
Como j4 disse, na idltima reunido de Camara, a informac#o ji veio desta forma e como
ndo houve qualquer referéncia ou questdo por parte dos Senhores Vereadores, informei
a Senhora Chefe da DDCS e as técnicas desta medida, que poderiam continuar assim.
Agora, se me dizem que entendem que € necessdrio que a informagdo seja apresentada
como anteriormente, que fique claro e em ata, que ndo tenho qualquer problema em
voltar ao modelo anterior. Ndo pode dizer, Senhor Vereador que se trata de ma vontade
ou de querer sonegar informagdo, como € 6bvio! Ndo foi esse o propdsito desta
alteragdo, tal como suponho que ndo tenha sido esse o propédsito quando no passado
assim apresentaram o Subsidio ao Arrendamento e que nés mantivemos. Ai o que

fizemos foi apenas retirar os nomes dos processos sociais, com exce¢do da Habitagdo

Social, porque se tratam de arrendatérios.”
------- A Senhora Vereadora Octdvia Clemente disse: — “No passado, no Subsidio ao
Arrendamento, a informagdo nao era apenas digitalizada, mas o processo era composto
pela informac@o técnica de cada processo e por um mapa final 4 parte. Registo a
evolucao da Senhora Vereadora poder colocar toda a informagdo, mas numa primeira
fase ndo admitiu, a partir do momento em que a Senhora Vereadora assume, deixa de

ser uma proposta técnica e passa a ser a sua decisdo.”

------- O Senhor Presidente disse: — “Conforme disse a Senhora Vereadora Lucinda
Fonseca, futuramente os processos serdo acompanhados da informagdo técnica, de
qualquer modo, estdo ai disponiveis os processos fisicos para que os Senhores

Vereadores possam analisi-los, para decidir e votar em consciéncia.”




------- A Cémara deliberou deferir os pedidos, nos termos e de acordo com os pareceres
técnicos da DDCS de 8 e 9 de fevereiro de 2018 e proposta da Senhora Vereadora

Lucinda Fonseca, desta dltima data, que se ddo por inteiramente reproduzidos para

todos os efeitos legais. -

------- Abstiveram-se os Senhores Vereadores do Partido Socialista.
------- ACAO SOCIAL - Deliberagio n.° 54/2018 — Subsidio ao Arrendamento —
Candidaturas — (Registo n.® 1105/2018/02/05).

------- A Camara deliberou deferir os pedidos, nos termos e de acordo com os pareceres

técnicos da DDCS de 5 de fevereiro de 2018 e proposta da Senhora Vereadora Lucinda

Fonseca da mesma data, que se ddo por integralmente reproduzidos para todos os efeitos

legais.

------- Abstiveram-se os Senhores Vereadores do Partido Socialista.
------- ACAO SOCIAL — Deliberagdo n.° 55/2018 — Subsidio ao Arrendamento —
Cessacao de processo — (Registo n.° 1083/2018/02/02).

------- A Céamara deliberou cessar a comparticipagdo do subsidio ao arrendamento, com
efeitos a 1 de fevereiro de 2018, de acordo com os pareceres técnicos da DDCS de 2 e 5
de fevereiro de 2018 e proposta da Senhora Vereadora Lucinda Fonseca, desta ultima
data, que se ddo por integralmente reproduzidos para todos os efeitos legais.--------------
------- ACAO SOCIAL - Deliberagio n.° 56/2018 — Subsidio ao Arrendamento —
Cessacdo de processo — (Registo n.° 1102/2018/02/05).

------- A Camara deliberou cessar a comparticipa¢ao do subsidio ao arrendamento por
incumprimento, com efeitos retroativos ao més de dezembro de 2017, conforme o
disposto nos n.° 2, 6 e 11 do artigo 541.° do Cédigo Regulamentar do Municipio de
Amarante, na sua redag@o atual. Mais deliberou a Camara que a requerente proceda a
restituicdo dos valores recebidos indevidamente de dezembro de 2017 a fevereiro de
2018, no valor de 225,00 Eur. (duzentos e vinte e cinco euros), conforme o disposto nas
alineas c) e d) do n.° 1 e o n.° 2 do artigo 543.° do referido Cédigo Regulamentar.
Deliberou ainda a Camara, aprovar a san¢do de um ano de inibi¢do de nova candidatura,
nos termos e de acordo com o estipulado na alinea b) do n.° 1 do artigo 542.° do Cédigo
Regulamentar; tudo de acordo com os pareres técnicos da DDCS de 5 de fevereiro de

2018 e proposta da Senhora Vereadora Lucinda Fonseca, da mesma data, que se dao por

reproduzidos para todos os efeitos legais.
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------- ACAO SOCIAL - Deliberagiio n.° 57/2018 — Subsidio ao Arrendamento —
Cessacio de processo — (Registo n.° 1121/2018/02/05).

------- A Cémara deliberou cessar a comparticipa¢io do subsidio ao arrendamento, com
efeitos retroativos ao més de janeiro de 2018, conforme o disposto no n°® 2 do artigo
541.° do Cédigo Regulamentar do Municipio de Amarante, na sua redagio atual. Mais
deliberou a Camara que a requerente proceda a restituicio do valor recebido
indevidamente do més de janeiro de 2018 no valor de 100 Eur. (cem euros), conforme o
disposto na alinea d), do n.° 1 do artigo 543° do referido C6digo Regulamentar; de
acordo com os pareres técnicos da DDCS de 5 de fevereiro de 2018 e proposta da

Senhora Vereadora Lucinda Fonseca, da mesma data, que se ddo por reproduzidos para

todos os efeitos legais.
------- ACAO SOCIAL - Deliberagio n.° 58/2018 — Habitaciio Social — Mudanca de
Titularidade — (Registo n.° 28743/2017/10/04).

------- A Camara deliberou declarar a cessacio do contrato de arrendamento com a atual
arrendatdria, face ao abandono da habitagdo hd mais de dois anos, e celebrar novo
contrato com o agora requerente, de acordo com o parecer juridico n.° 36/2017 de 21 de
novembro, que se d4 por reproduzido para todos os efeitos legais, e ainda nos termos do
parecer do Senhor Diretor do DAG de 27 de novembro de 2017 e propostas dos
Senhores Vereadores Adriano Santos e Lucinda Fonseca, respetivamente, de 4 de
dezembro de 2017 e 5 de fevereiro de 2018, que se ddo por reproduzidos para todos os
efeitos legais.
------- EMPREITADAS - Deliberacgio n.° 59/2018 — Construcéo do Centro Escolar
Madalena/Lufrei — Aprovagdo do auto de vistoria — Recegdo definitiva — Liberagio da

caugdo — (Registo n.° 798/2018/01/26).

------- A Camara deliberou aprovar o auto de vistoria datado de 19 de janeiro de 2018 e,
em consequéncia, proceder a rececdo definitiva da empreitada de “Construgdo do
Centro Escolar Madalena/Lufrei”, de acordo com o parecer técnico do Chefe da ETM
de 30 de janeiro de 2018, que se da por reproduzido para todos os efeitos legais. Mais
deliberou a Camara que o processo baixe a0 DAG para a liberagdo da correspondente
caugao de garantia.
------- EMPREITADAS - Deliberagéo n.° 60/2018 — Repavimentacio e Rede de
Drenagem de Aguas Residuais na EM 750 — Friddo - Aprovagdo do plano de




trabalhos ajustado — Ratificagdo do despacho do Senhor Presidente da Camara datado de
2018/02/08 — (Registo n.° 1290/2018/02/07).
------- A Ciamara deliberou ratificar o despacho do Senhor Presidente da Camara de
2018/02/08.
------- EMPREITADAS - Deliberacdo n.° 61/2018 — Repavimentacio e Execucio da

Rede de Abastecimento de Agua na EM 577 — Bustelo — Aprovagio do plano de
trabalhos ajustado — Ratificagido do despacho do Senhor Presidente da Cadmara datado de
2018/02/08 — (Registo n.° 1293/2018/02/07).
------- A Camara deliberou ratificar o despacho do Senhor Presidente da Camara de
2018/02/08.
------- AMBIENTE - Deliberacdo n.° 62/2018 — Pedido de autorizacio para
rearborizacgio — (Registo n.° 2559/2018/01/26).

------- A Camara deliberou emitir parecer favordvel, de acordo com os pareceres
técnicos da DCT de S de fevereiro de 2018 e proposta da Senhora Vereadora Lucinda
Fonseca, da mesma data, que se ddo por reproduzidos para todos os efeitos legais.--------
------- DIVERSOS - Deliberagido n.° 63/2018 — Cancelamento do 6nus de renda
limitada — Ratificacio do despacho do Senhor Presidente da Camara datado de
2018/01/31 — (Registo n.° 36711/2017/12/29).
------- A Ciamara deliberou ratificar o despacho do Senhor Presidente da Camara de

2018/01/31.

------- As deliberagbes tomadas foram aprovadas em minuta para surtir efeitos

imediatos.
------- E nada mais havendo a tratar, o Exmo. Senhor Presidente declarou encerrada a

reunido, quando eram dezassete horas e cinquenta minutos da qual para constar, se

lavrou a presente ata, que eu g Secretirio a subscrevo e assino.------
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