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MENSAGEM DO PRESIDENTE

O Orcamento do Municipio de Amarante para o ano de 2025 corresponde ao ultimo
orcamento de uma trajetéria de 12 anos, que iniciou em 2013 e culmina em 2025, de
gestdo da coligacao “Afirmar Amarante”, caracterizada por um forte compromisso com o
desenvolvimento sustentavel, a inclusdo social e a sustentabilidade financeira. Trata-se
do maior orcamento de sempre do Municipio de Amarante, totalizando 103,6 milhdes de
euros, um orcamento ambicioso que tem como missdo consolidar a estratégia
desenvolvida ao longo de mais de uma década e preparar Amarante para os desafios

futuros.

Os ultimos anos tém sido marcados por um cendario de grande instabilidade a nivel
nacional, europeu e internacional. Desde a pandemia COVID-19, a guerra desencadeada
pela invasado da Russia a Ucrania, ao descontrolo das taxas de inflacdo que originaram
acréscimos significativos, nomeadamente ao nivel da energia, combustiveis e bens
essenciais, aos impactos gerados nas cadeias de distribuicdo de bens, e mais
recentemente ao escalar da guerra no médio oriente, somando-se a estes factos a
instabilidade politica registada em Portugal nos anos recentes, acontecimentos estes que

condicionaram significativamente a atividade autarquica.

Nao obstante o enquadramento que a atividade autarquica tem vivido nos ultimos anos,
continuamos a desenvolver politicas que melhor respondem as necessidades das nossas
populagbes em cada momento, sem deixar de consolidar uma estratégia que responda
aos desafios presentes e projete Amarante para o futuro.

Este ultimo orcamento reforga as bases de uma politica desenvolvida ao longo de mais de
uma década de gestao responsavel e transparente, que tem como principal foco afirmar

uma Amarante mais dindmica, mais atrativa, mais inclusiva e mais sustentavel.

O Orgamento para 2025 corresponde a materializagdo de opgdes estratégicas que temos

vindo a desenvolver nos ultimos anos, nomeadamente no dominio da habitagdo, com um
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forte investimento alavancado pelo PRR. Também incorpora oportunidades no quadro do
financiamento do Portugal 2030, embora registando o arranque tardio deste instrumento
de apoio ao investimento, o que condicionou também o arranque dos projetos financiados

ao abrigo deste programa.

O orcamento para 2025 continua a assentar nua politica orgamental concentrada em
cinco dimensdes essenciais: (i) na pratica de politicas fiscais competitivas; (ii) apoio as
empresas e desenvolvimento de agcbes que tornem o territério mais atrativo e promovam a
captacdo de investimento; (iii) continuar a privilegiar o reforco da coesao territorial em
estreita articulagdo com as freguesias; (iv) reforco da coesdo social, com adocéao de
projetos e agdes que visam diminuir desigualdades sociais e apoiar estratos sociais mais

desfavorecidos e vulneraveis.

Como referi, trata-se do maior orcamento de sempre do Municipio de Amarante, que
resulta da preparacdo atempada de projetos e acdes que, neste contexto excecional,
encontram financiamento no PRR em cerca de 27,5 milhées de euros, no Portugal 2030
em cerca de 7,5 milhdes de euros e de empréstimos bancarios ja contratados e por

utilizar de 12,5 milhdes de euros, receita consignada aos projetos que visam financiar.

Continuaremos a desenvolver uma politica fiscal que incentiva o desenvolvimento
econdmico local, ao mesmo tempo em que promove a justica social e o bem-estar da
populacdo. Manter-se-a a taxa de IMI no limite minimo (0,3%) e reducdo em € 140 para
agregados familiares com trés ou mais dependentes a cargo €, a reducéao em € 70 para
agregados familiares com dois dependentes a cargo. Relativamente a Derrama, mantém-
se a opgao pelo langamento da derrama municipal com a aplicagdo de uma taxa minima
de 1% e a incidir sobre os sujeitos passivos com volume de negocios superior a
150.000,00 euros.

Das prioridades para o ano de 2025, inseridas no orcamento através de 11 objetivos
transversais ao Municipio que enquadram os grandes eixos estratégicos definidos para o
mandato, a saber: 1. Dinamizagao e Coesao Social; 2. Educacéao; 3. Coesao Territorial; 4.
Economia, Inovacdo e Emprego; 5. Turismo; 6. Cultura; 7. Juventude e Desporto; 8.
Ordenamento do Territorio e Reabilitacdo Urbana; 9. Ambiente; 10. Seguranca e Ordem
Publicas; 11. Governancia da Camara, destaca-se a aposta clara no dominio da
habitacao, no ambito da implementacao da Estratégia Local de Habitacao, financiado pelo
PRR, que totalizam um investimento superior a 30 milhdes de euros, repartido entre 2025
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e 2026.

Ao longo de mais de uma década de gestao autarquica reforcamos significativamente as
politicas de proximidade e cooperacdo com as Juntas de Freguesia e Unides de
Freguesia e as diversas instituicdes existentes no Concelho. Em linha com o orgamento
anterior, em 2025 voltam a atualizar-se os atuais valores a transferir para as Freguesias e
Unides das Freguesias, a taxa de inflacdo prevista no Relatério do Orgcamento do Estado
para 2025 (2,3%), assim como, tendo em consideragcdo o compromisso assumido
relativamente a receita arrecadada da taxa turistica, se reforcam em 50%, passando dos
atuais 5.000€ para 7.500€, as transferéncias destinadas a execugdo de programas

culturais.

No ambito da transferéncia de competéncias da Administracdo Central, nos dominios da
Educacado, Saude e da Acao Social, manter-se-a em 2025 o processo de consolidacao

das atividades desenvolvidas.

Os documentos previsionais para 2025 continuam a materializar a estratégia de
valorizagdo e apoio da atividade das instituicbes do concelho nos varios dominios de
atuacao, com o objetivo de promover a coesao social e territorial, em articulagdo com as

Juntas de Freguesia, instituicdes sociais, desportivas, culturais e recreativas.

Registe-se que as Grandes Opc¢des do Plano e Orgamento para 2025, sdo elaboradas e
apresentadas sob principios orientadores que refletem o compromisso do Municipio com
uma gestdo de rigor, transparéncia e prudéncia, que traduzem a concretizagao das
opcdes estratégicas para o mandato e materializam um volume significativo de
investimentos, sempre com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos Amarantinos e
promover o reforco da competitividade e da coeséao territorial, assegurando, sempre, a

manutenc¢ao do equilibrio das financas municipais.

Este orcamento final sob o executivo da coligacao “Afirmar Amarante” reafirma o nosso
compromisso de mais de uma década de gestdo transparente e responsavel, de
concretizagcdo de uma estratégia de desenvolvimento equilibrado e sustentavel do
Municipio, mesmo em tempos de grandes desafios e incerteza, afirmando Amarante como
um territorio resiliente, comprometido com a coesao social e territorial e a qualidade de
vida dos seus cidadaos, mantendo sempre o equilibrio financeiro e consolidando a base
para enfrentar os desafios futuros, de uma Amarante mais dinamica, mais atrativa, mais

inclusiva e mais sustentavel.

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025 A
AMARANTE

CAMARA MUNICIPAL



—

1. ENQUADRAMENTO DAS GOP E ORCAMENTO

O Orcamento e as Grandes Opc¢des do Plano (GOP) para 2025 elaborado pela Camara
Municipal e a submeter a aprovagcdao da Assembleia Municipal, apresentam-se em
cumprimento da Lei n.o 73/2013, de 3 de setembro e as alteragcdes posteriores,
estabelecendo o regime financeiro das autarquias locais e entidades intermunicipais
(RFALEI) e da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro de 2013, que determina o regime
juridico das autarquias locais, salientando-se a alteracao através da Lei n.2 50/2018, de
16 de agosto (Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e
entidades intermunicipais).

Assim, para efeitos do disposto nas alineas c) do n.2 1 do art.2 33.2 (competéncias
materiais da Camara Municipal) e a) do n.2 1 do art.2 252 (competéncias de apreciacao e
fiscalizacdo da Assembleia Municipal) da Lei n.2 75/2013, sdo a seguir apresentadas as
Grandes Opgoes do Plano (GOP) e o Orcamento da Camara Municipal de Amarante para
o ano 2025, documentos elaborados em articulagdo com as linhas de orientagcao
estratégica definidas para o mandato autarquico.

Os documentos previsionais para 2025 tém estrutura contabilistica determinada pelo
Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP),
através do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, que revogou o POCAL (com
excecao dos pontos referentes ao controlo interno, regras previsionais € modificacoes
orcamentais).

Dos normativos aplicaveis, nomeadamente a Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, a NCP 1
e a NCP 16 ambas do SNC-AP, as autarquias locais deverdo preparar um conjunto de

documentos previsionais devidamente articulados:

Demonstracoes Orcamento enquadrado num Plano Orgamental Plurianual
previsionais Plano Plurianual de Investimentos (PPI)

| RrraLel
Grandes Opg¢oes do Atividades mais Relevantes L
Plano (GOP) Plano Plurianual de Investimentos (PPI){[modelo SNC-AP)]‘
Outros documentos Quadro Plurianual de Programac3do Orgcamental
previsionais Quadro de Médio Prazo das Autarquias Locais

NePL,s17 | Mapas

Balango Previsional

Demonstracoes
financeiras Demonstrac3o dos Resultados Previsional
plEdErE el Demonstragado dos Fluxos de Caixa Previsional
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As GOP constituem um elemento primordial e estruturante das politicas

macroeconomicas da autarquia, definindo as linhas de desenvolvimento estratégico.

As Grandes Opcdes do Plano contemplam as linhas de orientagdo estratégica que irdo
pautar a atuacao municipal durante o ano de 2025. Incluem também o plano plurianual de
investimentos (PPIl), documento com horizonte temporal de 5 anos (2025/2029), que
descreve todos os projetos e agoes que se levardo a efeito, de acordo com os objetivos
definidos e ordenados com base numa classificagdo funcional. Incluem ainda as
atividades mais relevantes (PAM), cujos objetivos foram igualmente alvo da classificacao

funcional supracitada.

Todas as receitas e despesas previstas a realizar em 2025, encontram-se inseridas no
Orcamento e ordenadas de acordo com o codigo de contas estabelecido no Decreto-Lei

n.2 26/2002, de 14 de fevereiro e agregadas segundo o Classificador de Relato.

O Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro que aprova o Sistema de Normalizagao
Contabilistica para as Administragcdes Publicas, no tocante ao controlo interno, as regras
previsionais e as modificacdes do orcamento, mantém em vigor o constante dos pontos
2.9, 3.3. € 8.3.1 do PPCAL.

Na preparacdo do orcamento da autarquia para 2025 foram observados o conjunto de
principios e regras orgcamentais que se encontram previstos, quer no Regime Financeiro
das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais, quer no POCAL quer na Lei de

Enquadramento Or¢camental e, no SNC-AP.

O artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013%, de 3 de setembro (Regime Financeiro das Autarquias
Locais), estabelece os elementos que devem integrar o orgamento municipal.
O orgamento municipal inclui, nomeadamente, os seguintes elementos:
> Relatério que contenha a apresentacao e a fundamentagao da politica orgamental
proposta, incluindo a identificacao e descricao das responsabilidades contingentes;
» Mapa resumo das receitas e despesas;
» Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagcdo econémica.

! Estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais. Doravante as mengdes a este regime juridico
serdo efetuadas de forma abreviada pela sigla LFL ou NLFL, quando seja para reforcar matéria introduzida pela Lei n.° 51/2018, de 16
de agosto, e, sempre que aplicavel, contemplardo das alteragdes convocadas pela Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto.
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> Articulado que contenha as medidas para orientar a execugao orgamental.

» A proposta das Grandes Opg¢bdes do Plano, compostas pelas Atividades mais
Relevantes e Plano Plurianual de Investimentos, com nota explicativa que a
fundamenta, a qual integra a justificacdo das opgbdes de desenvolvimento
estratégico, a sua compatibilizacdo com os objetivos de politica orcamental, e a
descricdo dos programas, incluindo projetos de investimento e atividades mais

relevantes da gestao

Para além dos elementos mencionados, o orgamento municipal inclui, os seguintes
anexos:
» Orcamentos, quando aplicavel, de outras entidades participadas em relacdo as
quais se verifique o controlo ou presunc¢ao do controlo pelo municipio, de acordo
com o artigo 75.5;
» Mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo
numero de identificacao fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participacao e

o valor correspondente.

Em conformidade com o n.2 17 do ponto 6 da NCP 1 do SNC-AP “As entidades publicas
devem ainda preparar demonstragoes financeiras previsionais, designadamente balanco,
demonstragcdo dos resultados por natureza e demonstraggo dos fluxos de caixa, com o
mesmo formato das historicas, que devem ser aprovadas pelos orgdos de gestao
competentes.

Sobre esta matéria, o artigo 78.2da Lei n.2 82/2023, de 29 de dezembro (Lei do
Orcamento do Estado para 2024), estabelece que 2 — A elaboracdo das demonstragcées
financeiras previsionais previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Publica 1

(NCP 1) do SNC -AP ndo é obrigatoria para as entidades da administracdo local.”

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em conformidade com a forma e
conteudo previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e o SNC-AP, sem prejuizo do
disposto no texto seguinte, relativo ao Quadro Plurianual de Programag¢do Orgamental
(QPPO) e o Quadro de Médio Prazo das Finangas da Autarquia Local (QMPFAL).

Estabelece-se nos n.%s 2 e 3 do artigo 9.2-A da mesma lei que:
2 — A elaboragdo dos orcamentos anuals € enquadrada num quadro plurianual de

programagao orcamental e tem em conta as projegées macroeconomicas que servem de
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base ao Or¢camento do Estado.
3 — O quadro plurianual de programag¢do or¢camental consta de documento que especifica

0 quadro de médio prazo para as finang¢as da autarquia local.”

E o artigo 44.2 determina:
Artigo 44.°

Quadro plurianual municipal
1 — Atendendo ao disposto no artigo 9.%-A, o orgdo executivo municipal apresenta ao
orgdo deliberativo municipal uma proposta de quadro plurianual de programagao
orcamental, em simultaneo com a proposta de orcamento municipal apresentada apos a
tomada de posse do orgdo executivo, em articulacdo com as Grandes Opgdes do Plano.
2 — O quadro plurianual de programacdo or¢camental define os limites para a despesa do
municipio, bem como para as projegées da receita discriminadas entre as provenientes do
Orgcamento do Estado e as cobradas pelo municipio, nhuma base movel que abranja os
quatro exercicios seguintes.
3 — Os limites sdo vinculativos para o ano do exercicio econdmico do orgcamento e
indicativos para os restantes.
4 — O quadro plurianual de programacdo orcamental é atualizado anualmente, para os

quatro anos seguintes, no orcamento municipal.

Os referidos “Quadro Plurianual Municipal” (QPPO) e o "Quadro de Médio Prazo das
Finangcas da Autarquia Local" (QMPFAL), carecem da regulamentacao estabelecida no
artigo 47.2 da mesma Lei, o qual dispbe que “Os elementos constantes dos documentos
referidos no presente capitulo sdo regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apds
a publicacao da presente lei”.

O decreto-lei a que se refere o artigo 47.2 nao foi objeto de aprovacao até a presente data.
Ora nao podem os Municipios correr o risco de aprovar documentos cuja regulamentacao
nao existe.

Por outro lado, a néo tipificacdo de documentos com o conteudo dos que estdo em causa,
impedira a realizagdo de quaisquer analises integradas e sujeitam o Municipio a posterior
verificagdo discricionaria do Tribunal de Contas, com os resultados desastrosos que sao

conhecidos pelos mesmos.

Assim, em conformidade com o descrito anteriormente, entendemos néo estarem criadas

as condicoes legais para o cumprimento do artigo 44.2 da Lei n2 73/2013, de 3 de
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setembro, por omissao legislativa do Governo desde 3 de janeiro de 2014.

Nao obstante o descrito no paragrafo anterior, entendemos também que o Orgcamento
enquadrado num Plano Orgamental Plurianual agora preparado em conformidade com o
estabelecido no SNC-AP, podera ser considerado o QPPO uma vez que tem a dimensao

plurianual para as receitas e despesas de todas as naturezas.
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2. CONJUNTURA ECONOMICA E FINANCEIRA E ENQUADRAMENTO LEGAL

2.1. Pressupostos macroecondémicos, legais e técnicos

Os documentos previsionais apresentados sao elaborados no contexto legal definido pelo
Decreto-Lei n.2 192/2015 (SNC-AP), de 11 de setembro e o Decreto-Lei n? 54-A/99, de 12
de fevereiro, que aprovou o POCAL, com as alteragbes da legislacdo posteriores, nas
matérias que se mantém em vigor, bem como o Regime Financeiro das Autarquias Locais
e Entidades Intermunicipais e suas alteragoes.

Para além da situacao conjuntural, os municipios estdao sujeitos as normas consagradas
na Lei de Enquadramento Orcamental (Lei n.2 151/2015, de 11 de setembro e posterior
alteracao pela Lei n.2 2/2018 de 29 de janeiro), as regras orgamentais e aos principios da
estabilidade orcamental (que consiste numa situacdo de equilibrio ou excedente
orcamental de acordo com o Sistema “Europeu de Contas Nacionais e Regionais”) e da
equidade intergeracional (relativo a distribuicdo de beneficios e custos entre geracoes),
entre outros, designadamente os principios da solidariedade reciproca entre niveis da
administracao e da transparéncia orgamental (dever de informagdo mutuo).

O orcamento municipal reflete ainda as condicionantes estabelecidas para as autarquias
locais, designadamente valores a transferir para a autarquia (FEF - Fundo de Equilibrio
Financeiro, FSM - Fundo Social Municipal, participacdo no IRS e transferéncias de
competéncias - Lei n.2 50/2018.

Mantem-se nos presentes documentos previsionais a aplicacao efetiva do principio de
prudéncia, quer quanto as receitas, quer quanto as despesas, sendo dada continuidade
ao controlo dos niveis de endividamento a curto, médio e longo prazo, com enfoque na
manutencdo de reduzido prazo de pagamento a fornecedores, tendo por objetivo a

libertagcao de recursos para aplicar nos objetivos estratégicos.

2.2 Conjuntura econémica nacional e internacional e Orgamento do Estado

Naturalmente que a conjuntura econémica nacional e internacional condiciona a atividade
de todos os setores da sociedade, produzindo os seus efeitos no funcionamento das
instituicdes e na vida dos cidadaos.

O periodo que atravessamos, influenciado significativamente pelos conflitos na Ucrania e
no medio oriente, representa uma conjuntura de grande incerteza e igualmente de grande
dificuldade e exigéncia para os cidadaos, as empresas e as instituigoes.

Neste ponto, extrai-se do Relatorio da proposta do Orcamento do Estado para 2025, as
referéncias que se entendem pertinentes para contextualizar a conjuntura econdmica

nacional e internacional.
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2.2.1 Economia Mundial e Zona Euro

As previsées do Fundo Monetario Internacional (FMI) apontam para um crescimento do
PIB mundial em 2024 e 2025 semelhante ao registado em 2023, de 3,2% e de 3,3%,
alicercado no conjunto dos paises emergentes da Asia. Apds uma ligeira aceleracdo em
2024, a economia americana devera registar um crescimento mais contido em 2025,
refletindo uma maior moderagdo no mercado de trabalho e da evoluggo do consumo
privado. O FMI prevé uma recuperacdo da atividade economica da area do euro, com
crescimentos do PIB de 0,9% e 1,56%, respetivamente, em 2024 e 2025, apos uma quase
estagnagcdo em 2023. Esta evolugdo assenta no fortalecimento do poder aquisitivo das
familias, num quadro de reducdo da inflagao, de melhoria das condigées de financiamento
e de refor¢co do comércio mundial.

Depois do expressivo abrandamento das trocas comerciais em 2023, prevé-se um
crescimento do comercio internacional em torno de 3% em 2024-2025. ¢os. Os fluxos de
comeércio permanecem, ainda assim, abaixo do nivel registado antes de 2020, refletindo o
processo gradual de adaptagdo das relagées comercials as alteragoes estruturais geradas
pela pandemia de COVID-19, pela invasdo da Ucrdnia e pelas demais tensées
geopoliticas.

De entre os principais parceiros comerciais de Portugal da area do euro, o FMI prevé, em
2025, um crescimento modesto, mas em aceleracdo, na Alemanha, Frangca e Itdlia.
Quanto ao desempenho economico de Espanha, prevé-se a manutengao de crescimentos
do PIB acima de 2% em 2024 e 2025.

A inflacdo devera manter-se numa trajetoria descendente ao longo de 2024, quer nas
economias avangadas quer nas emergentes. Espera-se que esta tendéncia se mantenha
em 2025.. Na drea do euro, a inflagdo diminuiu para 2,4%, em média, no conjunto dos
nove primeiros meses de 2024 (5,4% em 2023), salientando-se a descida acentuada dos
precos dos produtos alimentares. A taxa de inflacdo subjacente (excluindo energia e
produtos alimentares) tem permanecido superior a inflagdo global (situando-se em 2,9%
em média até setembro), sobretudo em resultado da pressdo ascendente dos precos dos
servicos. No conjunto do ano de 2024, o FMI antevé que a taxa de inflagao se situe na

area do euro em 2,4%, reduzindo-se para 2, 1% no ano seguinte.

2.2.2 Economia Portuguesa
A economia portuguesa devera desacelerar em 2024, num contexto marcado pela
persisténcia de um elevado grau de incerteza geopolitica, bem como por uma politica

monetaria restritiva cujos efeitos ainda ndo se materializaram em pleno.
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Apos crescer 2,2% em 2023, com uma evolugdo contida do crescimento em cadeia na
segunda metade do ano, prevé-se que o PIB cresga 1,5% em termos reais em 2024.

Em 2024, o crescimento do PIB assentara sobretudo na procura interna, num contexto em
que se antecipa um menor dinamismo das exportagoes, particularmente de bens, fruto de
uma conjuntura internacional mais adversa. Com efeito, o consumo privado mantera um
crescimento moderado (1,71%).

No mesmo sentido, o crescimento do investimento (FBCF) tera uma forte aceleragdo para
4,1%. O investimento publico, potenciado pela execugcgo do PRR e do PT2030
desempenhara um papel estabilizador da procura interna, com um crescimento nominal
esperado de 24,2%. Em 2024, o investimento publico atingira 3,3% do PIB (o valor mais
elevado desde 2011), e a percentagem financiada por fundos nacionais atingira 67 %.
Projeta-se uma desaceleragdo das exporiagoes, que deverdo crescer 2,5%, em linha com
a procura externa dirigida (2,6%). Por outro lado, as importagées terdo uma aceleragao,
consistente com a evolugdo do conteudo importado da procura final (mais 1,4 pp) A atual
projecdo revé em baixa o contributo da procura externa face ao Programa de Estabilidade

(de -0, 1 pp para -0,3 pp), em resultado do menor crescimento das exportacoes.

Quadro 1.2. Cendrio macroeconémico 2024-2025

PIB e comp tes da despesa (taxa de crescimento real, %)

PIB 25 18 21 15 1,9
Consume privado 2,0 1,8 2,0 1,5 1,7
Consume publico 0,6 2,6 1,2 1,8 11
Investimento (FBCF) 36 32 35 44 39
ExportacSes de bens e servigos 3,5 2,5 35 31 4.2
Importagdes de bens e servigos 1,7 2,9 35 40 45

Contributos para o crescimento do PIB (p.p.)

Procura interna 1,7 2,0 2,1 19 2,0
Procura externa liquida 08 -0,2 0,0 -0,4 -0,1

Evolugdo dos precos (taxa de variacdo, %)

Deflator do PIB 6,9 31 2,6 29 2,6
IHPC 5,3 2,6 2,3 2,5 21
Evolugdo do mercado de trabalho (taxa de variacdo, %)
Emprego (otica de Contas Nacionais) 1,0 1,1 0,7 04 04
Taxa de desemprego (% da populacdo ativa) 6,5 6,6 6,5 6,7 6,5
Produtividade aparente do trabalho 1,5 0,7 14 11 15
Remuneragdes por trabalhador 8,0 6,0 4,7 5,0 43
Saldo das balancas corrente e de capital (em % do PIB)
Capacidade/necessidade liquida de financiamento face ao exterior 1,6 33 3,6 3,2 28
Saldo da balanga corrente 0,2 0,9 0,7 1,7 15
da qual: saldo da balanga de bens e servigos 09 1,1 13 04 04
Saldo da balanga de capital 14 2,5 2,8 1,6 1,3
Motas: e = estimativa; p = previsao
Fontes: Instituto Nacional de Estatistica e Ministério das Financas.

Relatorio do Orgamento do Estado para 2025
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No primeiro semestre de 2024, o PIB cresceu 1,5% em termos homodlogos, um aumento
superior ao registado no conjunto da area do euro. O consumo privado foi a componente
da despesa que registou o maior contributo (1,3 pp), seguido do investimento (0,4 pp) e
do consumo publico (0,2 pp). A procura externa liquida apresentou um contributo negativo
(-0,4 pp) para o crescimento do PIB, dado que as exportagbes cresceram menos do que
as importacées. Do lado da oferta, destacam-se os crescimentos do valor acrescentado
bruto dos setores «energia, dgua e saneamento» e «agricultura, silvicultura e pesca». No
conjunto de 2024, o PIB devera crescer 1,8%, refletindo um crescimento moderado, mas
em aceleragdo, na segunda metade do ano.

Para o ano de 2025, prevé-se que o crescimento do PIB aumente para 2,1%. Esta
evolugcgo terda como base uma aceleracdo da procura interna, em particular do
investimento e do consumo privado, e das exportagées. O crescimento da economia

portuguesa devera manter-se acima do crescimento da drea euro.

No primeiro semestre de 2024, o consumo privado cresceu 2% em termos homologos.
Esta evolugdo reflefe nomeadamente o crescimento do consumo de bens nao duradouros
e servigos. Os indicadores ja disponiveis para o segundo semestre, nomeadamente as
operagoées na rede multibanco e o volume de negocios no comércio a retalho, fornecem
sinais positivos para a evoluggo do consumo privado. Em termos anuais, o consumo
privado devera crescer 1,8% e 2%, respetivamente, em 2024 e 2025, beneficiando da
gradual redugdo da inflagdo e das taxas de juro. Esta evoluggo ocorrera num contexto de
aumento sustentado do rendimento disponivel das familias em termos reais (4,4% e 3,7 %,
respetivamente), associado aos efeifos de medidas de politica que determinardo
aumentos salariais, a diminui¢do de impostos diretos e o aumento das prestagoes sociais.
Projeta-se um aumento da taxa de poupancga, que deverd ultrapassar os valores

registados durante a pandemia de COVID-19.

Em 2025, as exportagbes evoluirao em linha com a procura externa dirigida a economia
portuguesa, acelerando para 3,5%, dada a recuperacdo prevista de importantes parceiros
comerciarss.

No entanto, este crescimento sera compensado pelo das importacées (3,5%) que
aceleram em 2025 em resultado da procura adicional de bens e servigos importados,
determinada pelo maior crescimento do consumo privado e do investimento. Assim,
prevé-se que a procura externa dé um contributo aproximadamente nulo para o
crescimento do PIB em 2024 e 2025.
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Em linha com esta informagéo, profeta-se um crescimento moderado do emprego em
2024 e 2025 (1,1% e 0,7%, respetivamente, apos 1% em 2023). Relativamente a laxa de
desemprego, antevé-se uma relativa estabilizacgo em 2024 e 2025 (6,6% e 6,5%,
respetivamente, apos 6,5% em 2023), num contexto em que a populacdo ativa continuara
a ser suportada por fluxos migratorios positivos. O crescimento das remuneragées por
trabalhador devera desacelerar para 6% em 2024 e 4,7% em 2025, um abrandamento
nominal em linha com a evolucdo esperada para a inflagdo. Em termos reais, a
remuneragao méedia (deflacionada pelo indice harmonizado de pre¢cos no consumidor —
IHPC) cresce 3,3% e 2,3%, respetivamente, em 2024 e 2025. A produtividade do trabalho

devera acelerar para 1,4% em 2025.

Quando medida pelo IHPC, a inflagdo em Portugal situou-se em 2,6% nos primeiros nove
meses de 2024. Perspetiva-se que, no conjunto do ano, a inflagdo medida pelo IHPC
desacelere para 2,6 % e para 2,3% em 2025. Esta trajetoria reflete, por um lado, os efeitos
da politica monetaria que atuam sobre a procura e, por outro lado, a dissipacdo dos
efeitos dos choques da oferta sobre os precos internacionalis da energia e dos bens
alimentares. No caso dos bens alimentares, a inflagdo devera beneficiar, no ano de 2025,
da eliminagao dos efeitos de base associados a isenc¢do de IVA. Por outro lado, ainda que
lentamente, deverdo diminuir as pressoes sobre 0s pregos dos servicos num contexto de

moderag¢do do crescimento dos salarios.

As lensbes geopoliticas e o crescimento contido em mercados relevantes para as
exportagées portuguesas contribuem para alguma incerteza em torno das perspetivas
macroeconomicas subjacentes ao Orcamento do Estado para 2025. No plano interno, a
inflacdo podera revelar-se mais persistente do que o antecipado, sobretudo num contexto
em que se reporta escassez de mao-de-obra em alguns setores de atividade e se prevé
que 0s salarios crescam acima da produtividade. Os efeitos de confianga associados a
uma descida mais lenta da inflagdo poderdo determinar crescimentos mais baixos do
consumo privado e do investimento. Por outro lado, a manutengdo de saldos migratorios
Ppositivos continuara a contribuir para suprir necessidades de mao-de-obra.

Adicionalmente, um aumento menor do que o projetado para a laxa de poupanca das

familias determinaria um crescimento mais elevado do consumo.
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Comparacao com as projecoes de outras instituicdes nacionais e internacionais

Para o ano de 2024, a estimativa do Ministério das Finangas para o crescimento da
economia encontra-se dentro do intervalo das estimativas das restantes instituicoes.
Relativamente as componentes, constituem excecoes as estimativas para o crescimento
das exporiagbes e as importagoes, que se encontram abaixo dos valores previstos pelas
restantes entidades, enquanto no caso do consumo publico a previsdo do Ministério das
Finangas € superior. Este maior crescimento do consumo publico devera refletir a
incorporagdo dos efeitos de decisbes de politica posteriores a data de fecho da
generalidade das projegéoes alternativas.

Para o ano de 2025, num contexto em que todas as instituicoes projetam uma aceleragao
da economia, a previsdo do Ministério das Finangas, de 2,1%, encontra-se igualmente
dentro do intervalo definido entre os 1,9% da Comissdo Europeia e os 2,4% do Conselho
das Finangas Publicas. A previsdo do Ministério das Finangas para o crescimento do
investimento em 2025 (3,5%) é mais conservadora do que a das restantes entidades,
situando-se abaixo do intervalo entre os 3,7% da Comissdo Europeia e os 8,7% do
Conselho de Finangas Publicas. Ja no caso das exportagées, a previsdo do Ministério das
Finangas encontra-se ligeiramente acima do limite superior de 3,3%, correspondente a
projecdo do Banco de Portugal e da OCDE.

Quadro 1.3. Previsdes de outras instituicdes para 2024-2025

(percentagem, pontos percentuais)

PlBe p da despesa (taxa de i real, %)
PIB 18 1.6 18 16 1 L7 2,1 21 2.4 2,0 23 1.9
Consumo privado 18 25 12 15 17 18 20 23 25 12 19 19
Consumo publico 26 1,0 15 17 21 21 1.2 0,9 24 14 23 12
Investimento [FBCF) 32 08 2.0 39 a5 39 35 5.4 87 apn 39 37
Exportagdes de bens e servigos 25 38 3,6 31 28 28 3,5 33 28 33 3,0 25
Importagdes de bens e servigos 29 45 3,6 42 33 41 3,5 44 5.0 3,6 29 32
C i para o i do PIB (p.p.)
Procura interna 2,0 - 18 21 21 2,3 21 - 35 21 23 2,2
Procura externa liquida -0,2 - 0,0 -0,5 -0,2 -0,6 0,0 - -10 -0,1 01 -03
Evolugdo dos pregos (taxa de variagdo, %)
Deflator do PIB 31 45 a7 27 28 2,6 26 29 27 22 24 21
Taxa de inflacdo (IHPC) 26 26 27 24 25 23 23 2,0 2,2 2,0 2.1 19
Ei ¢do do do de trabalho (taxa de variagdo, %)
Emprego (Otica de Contas Nacionais) 11 11 14 02 10 10 07 0,6 07 0,3 04 09
Taxa de desemprego (% da populagdo ativa) 6,6 6,4 6,5 6,3 65 6,5 6,5 6,4 6,4 6,2 64 64
Produtividade aparente do trabalho 0,7 05 0,0 14 - 0,7 14 15 19 1,7 - 09
Remuneragdes por trabalhador 6,0 74 7.3 5.6 - 33 47 44 45 3,6 - 28
Saldo das balangas corrente e de capital (em % do PIB)
Capacidade/necessidade liguida de financiamento face ao exterior 33 432 32 - 46 21 36 41 40 - 44 19
Saldo da balanga corrente 09 - 2,2 10 20 0,8 0,7 - 18 0,2 23 06
da qual: saldo da balanca de bens e servigos 11 25 25 06 12 04 13 21 17 0,4 18 02
Saldo da balanca de capital 25 - 1,0 - 28 13 22 - 22 - 21 12

Motas: e = estimativa; p = previsao.
Fontes: Banco de Portugal — i
Orcamentais 2024-2028,19 de 2 5
2024; Fundo Monetario Internaciona le [V Consultation, 2 de outubro
Desenvolvimento Econdmico — Economic Out , 2 de maio de 2024,

Relatorio do Orgamento do Estado para 2025
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No que diz respeito ao mercado de trabalho, os valores do Ministério das Finangas para a
taxa de desemprego encontram-se acima do intervalo previsto pelas restantes instituicoes
tanto no ano de 2024, como no ano de 2025.

A tragjetoria de redugdo da inflagdo (medida pelo IHPC) esta patente nas previsées de
todas as instituicoes para 2024 e de 2025. No entanto, enquanto no ano de 2024 a
estimativa subjacente ao OE2025 se encontra dentro do intervalo, no ano de 2025, a
previsgo de 2,3% esta acima do limite superior de 2,2% (previsto pelo Conselho das

Finangas Publicas).
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3. RELATORIO DO ORGAMENTO
Elaborado em conformidade com o n.2 1 do art.? 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de

setembro.

3.1. APRESENTAGAO E FUNDAMENTAGAO DA POLITICA ORGAMENTAL
PROPOSTA

A proposta de orcamento do Municipio de Amarante, para o ano de 2025, tem em conta o
enquadramento legal aplicavel, o contexto macroeconémico bem como as prioridades do
atual executivo.

As GOP e Orcamento para 2025, refletem as opgdes estratégicas do Municipio, sendo
elaborados num quadro de rigor, transparéncia e prudéncia.

De acordo com o previsto no n.2 46 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, alterado pelos Decretos-Lei n.os 85/2016 e
33/2018, de 21 de dezembro e 15 de maio, respetivamente, as demonstracdes
orgamentais a elaborar sao:

» Orcamento e plano orgamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

* Plano plurianual de investimentos.

Para além disso, atendendo ao disposto na al. €) do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro (RFALEI), na sua redacao atual, também deverdao ser elaboradas, neste

contexto, as “atividades mais relevantes da gestdo”, sendo que as grandes opgdes do
plano sdo compostas pelas atividades mais relevantes e plano plurianual de

investimentos

Em conformidade com o enquadramento normativo atual, os instrumentos previsionais
gue os Municipios encontram ao seu dispor sdo 0s seguintes:

a) O Orcamento;

b) As Grandes Opcdes do Plano (GOP);

c¢) O Quadro Plurianual de Programagao Orgamental?.

A proposta de orgamento para o Municipio para o ano financeiro de 2025 foi preparada de
acordo, com as regras orcamentais em vigor e com 0s objetivos estratégicos definidos

2 A Associagdo Nacional dos Municipios Portugueses (ANMP), veio através da Circular n.° 86/2015-PB de 25.09.2015 reforgar o
entendimento manifestado através da Circular n.° 108/2014/AG, de 01.10.2014, de "ndo estarem criadas as condigbes legais para o
cumprimento do artigo 44.° da Lei n.° 73/2013, por omisséo legislativa do Governo desde 3 de janeiro de 2014". Pelo facto de este
instrumento financeiro se ndo encontrar regulamentado a ele nédo sera feita referéncia. Esse renovado entendimento ocorreu por via da
Circular n.° 82/2016/AG de 14.10.2016.
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para as unidades organicas da Macro-Estrutura3, os quais se encontram traduzidos nas
Grandes Opcdes do Plano (GOP).

A proposta de Orcamento e GOP que se apresentam, visam a continuagao de
implementacdo de uma estratégia de afirmacdo e competitividade, que promove o
desenvolvimento sustentavel do territorio, o reforco da coeséo social e territorial e a

garantia do equilibrio das finangas municipais.

Em linha com o registado no ano anterior, dar-se-a continuidade a uma politica

orgamental concentrada em cinco dimensdes essenciais:

(i) na pratica de politicas fiscais competitivas, com a criagdo do Caodigo Fiscal do
Investimento do Municipio de Amarante (CFIMA) elaborado para dar resposta aos
requisitos exigidos pela sétima alteracdo a Lei n.2 73/20134, de 3 de setembro ora
operada pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto, atinente a criacdo de isengdes e

beneficios fiscais.

O CFIMA contempla instrumentos fiscais de incentivo em termos de minoracao da taxa de
IMI, surgindo como complemento critérios para a concessao, por parte do Municipio de
Amarante, de isencdes de IMI e Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de
Iméveis (IMT), aplicaveis aos prédios urbanos situados no territorio do Municipio, com
vista a promogdo do mercado de arrendamento com renda acessivel para fins
habitacionais, a fixacdo de residéncia de familias e jovens, bem como a reabilitacdo do

edificado urbano, além da componente da Derrama.

Estabelece-se naquele um conjunto de beneficios fiscais para os prédios urbanos
destinados a habitacao sujeita a custos controlados, de que sejam titulares associagcoes
de moradores ou cooperativas de habitacdo, na expetativa que constitua um forte
estimulo a capacidade financeira necessaria a decisdo de reabilitacdo, além do incentivo

ao mercado de arrendamento para contratos de prazo superior a cinco anos.

O mesmo regulamento procura incentivar o investimento empresarial no Municipio, com
vista a captacdo de investimentos relevantes para o desenvolvimento sustentado, que
contribuam para a diversificacdo do tecido empresarial, assim como promover a criacao
de novos postos de trabalho, se possivel, assentes na qualificacdo, na inovacédo e na

tecnologia.

3 De acordo com o Regulamento Organico vigente desde 1 de setembro de 2018 (publicado na 2.2 Série do DR.

4 Aprova o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais.
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Ao nivel dos impostos municipais, manter-se-a a taxa de IMI no limite minimo (0,3%) e
reducdo em € 140 para agregados familiares com trés ou mais dependentes a cargo e, a

reducdo em € 70 para agregados familiares com dois dependentes a cargo.

Relativamente a Derrama, mantém-se a opc¢ao pelo langcamento da derrama municipal
com a aplicagdo de uma taxa minima de 1% e a incidir sobre os sujeitos passivos com
volume de negocios superior a 150.000,00 euros, com o propdésito de canalizar a receita
gerada para despesa de investimento, em linha com a generalidade dos municipios
vizinhos; (ii) apoio as empresas, através do Projeto InvestAmarante materializado em
equipa multidisciplinar, para capitalizacdo de investimento, tornando o territério mais
atrativo, com o escopo de criagdo de programas no capitulo da Economia, Inovagéo e
Emprego. A aquisicdo de terrenos e sua disponibilizacdo para areas de acolhimento
empresarial aumentara os niveis de competitividade e atratividade do territorio,
contribuindo para o reforco de atracédo de investimento; (iii) conforme se tem registado no
passado, continuar a privilegiar o reforco da coesao territorial em estreita articulagdo com
as freguesias; (iv) reforco da coesao social, com adogcao de projetos e acdes que visam
diminuir desigualdades sociais e apoiar estratos sociais mais desfavorecidos e
vulneraveis, prevendo também a implementacdo da Nova Geracdao de Politicas de
Habitacdo, materializada através da Estratégia Local de Habitacdo, que em 2025
registard grande impulso em consequéncia do desenvolvimento da ELH e o seu
financiamento no ambito do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), assim como
reforco das politicas de promoc¢do da saude através de protocolos com parceiros da
saude, capacitacao e literacia em saude, prevencgao para riscos psicossociais e acoes de
sensibilizacao e capacitacao da saude, bem como aposta na cultura e na educacgao e, (v)
numa firme aposta nos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI), em linha
com anos anteriores, continuar em 2025 a aproveitar as oportunidades no ambito dos
programas comunitarios, nomeadamente o Portugal 2030 e o PRR, desenvolvendo-se as
acdes necessarias com vista a assegurar a captacdo de financiamento para a

concretizagdo de novos projetos.

Porque entendemos relevante registar, em linha com anos anteriores, considerando que
prevemos que a execucao orcamental de 2024 origine um saldo orcamental consideravel
e, atendendo a que esse saldo orcamental ndo pode ser desde ja materializado em sede
de previsdo orcamental para 2025, podendo somente vir a ser utilizado em 2025 mediante
elaboragcdo de revisdo orgamental, assumimos como pressuposto na elaboragdo do

orcamento para 2025, que parte desse saldo orgamental sera canalizado para garantir a
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dotacdo necessaria para a execucdo de alguns projetos e despesa com dotacao

insuficiente, encargos de funcionamento, apoios regulares a associagdes e outros.

As opgoes estratégicas gizadas, alinhadas com as atribuigdes legalmente consignadas e
com os instrumentos de apoio financeiro disponiveis, nhomeadamente o Plano de
Recuperacao e Resiliéncia (PRR) e Portugal 2030, materializar-se-do em 2025, num
significativo volume de investimento, atendendo a que a proposta orcamental se situa nos
103,6 milhées de euros, sendo que incorporam financiamento de Fundos Comunitario de
39,3 milhdes de euros (Portugal 2020; Portugal 2030 e PRR) e de empréstimos bancarios

contratados e por utilizar de 12,5 milhdes de euros.

3.1.1 Orcamento do Municipio de Amarante

3.1.1.1 Estrutura do orcamento

A estrutura do orcamento obedecera a seguinte decomposicao:
01 - Assembleia Municipal

02 - Camara Municipal

Esta estrutura valoriza a dimensao politica do orcamento e, simultaneamente, flexibiliza a

gestdo orcamental na sua componente técnica.

As prioridades para o ano de 2025 estao inseridas no orgamento através de 11 objetivos
transversais ao Municipio que enquadram os grandes eixos estratégicos definidos para o
mandato, no Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e no Plano de Atividades mais
Relevantes (PAM), a saber:

. Dinamizacao e Coesao Social.

. Educacao.

. Coesao Territorial.

. Economia, Inovagao e Emprego.

. Turismo.

. Cultura.

. Juventude e Desporto.

0 N o o AW N =

. Ordenamento do Territério e Reabilitagao Urbana.
9. Ambiente.

10. Seguranca e Ordem Publicas.

11. Governancia da Camara.
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Para efeitos de controlo do orgamento, sera determinante o papel das Grandes Opcodes
do Plano (GOP) que incluira, para além do Plano Plurianual de Investimentos (PPI), o

Plano das Atividades mais Relevantes (PAM).

3.1.1.2 Principios orientadores

Constituem os principios fundamentais da politica orcamental do Municipio de Amarante,
o rigor e transparéncia na gestao e a correta e cuidada aplicagado dos dinheiros publicos.
A elaboragcdo do orcamento para 2025 assenta nas regras orcamentais estabelecidas
pela Lei n? 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias
locais e das entidades intermunicipais e nas regras estabelecidas no ponto 3.3. do
POCAL, nos termos do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro que prevé a
implementacdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragoes
Publicas (SNC-AP).

Conforme o disposto na Norma de Contabilidade Publica (NCP) 26 - Contabilidade e
Relato Orgcamental, as demonstracdes orcamentais previsionais consubstanciam-se num
orcamento, enquadrado num plano orcamental plurianual e num plano plurianual de

investimentos (PPI).

3.1.1.3 Premissas do orcamento

O orgamento incorpora a previsdo das receitas e das despesas para o ano financeiro de
2025 e para os quatro exercicios seguintes®.

E, justamente por isso, um documento elaborado ex ante e, por essa razdo, estamos
perante uma previsdo, a qual na sua esséncia materializa uma importante dimensao
financeira dos Municipios.

A Lei das Financas Locais® tem de ser conjugada com o regime juridico das autarquias,
aprovado em anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, uma vez que materializa as
atribuicoes do Municipio de promocao e salvaguarda dos interesses proprios da sua
populacao, desdobrando-se nos dominios pré-determinados no artigo 23.2, n.2 2, desta Lei
75/2013.

A Lei n.2 51/2018, que introduziu alteragcdes na LFL, vem refor¢car a observéancia dos

5 Cfr. art. 44.°,n.° 2, da LFL.
5 Em particular com a alterag&o trazida pela Lei n.° 51/2018, como ja se deu nota.
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principios de gestdo orcamental, homeadamente ao nivel do principio da estabilidade
orcamental, principio da solidariedade nacional reciproca e principio da coordenacao
entre as finangas locais e finangas do Estado.

E, pois, com fundamento nessa gestdo equilibrada face & necessidade de nivelar o
orgcamento em funcgdo da receita a arrecadar, que essa gestao se materializa.

Alias, a maior fonte de receita dos orgamentos municipais, ao qual este ndo foge a regra,
emerge das transferéncias do Orcamento do Estado numa base de perequacao
financeira, nomeadamente em termos de equilibrio entre Estado e Municipios, seja numa

perspetiva vertical, seja numa perspetiva horizontal.

3.1.1.3.1 Receitas

Para o orgcamento da receita para 2025 foram observadas as regras previsionais

legalmente previstas no ponto 3.3 do POCAL e restantes normativos legais.

No que concerne aos impostos diretos, especificamente, ao Imposto Municipal Sobre
Iméveis (IMI), em face da consolidacdo das contas do Municipio de Amarante e o seu
equilibrio financeiro, deu-se continuidade a estratégia de alivio da carga fiscal dos

cidaddos Amarantinos ao nivel da tributacdo do seu patrimonio.

Neste contexto, optou-se por manter genericamente a taxa do IMI no limite minimo de
0,3% e a reducao em € 140 para agregados familiares com trés ou mais dependentes a

cargo e reducao em € 70 para agregados familiares com dois dependentes a cargo.
No tocante a participacao variavel no IRS, manter-se-a a participagao de 5%.

Relativamente a Derrama, continuaremos a manter a opgao pelo langcamento da derrama
municipal com a aplicacdo de uma taxa minima de 1% e a incidir sobre os sujeitos
passivos com volume de negocios superior a 150.000,00 euros, com o proposito de
canalizar a receita gerada para despesa de investimento, em linha com a generalidade

dos municipios vizinhos;

Relativamente as dotagbes previstas das transferéncias a titulo de participacdo das
autarquias locais nos impostos do estado, considerando a previsibilidade de se virem a
verificar, foram considerados os valores previstos na proposta de Lei do Orgamento de
Estado para 2025.

A venda de bens de investimento foi projetada de acordo com o artigo 742 da LOE 2023,
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que define o limite a previsdo orcamental das receitas das autarquias locais resultantes
da venda de imoveis, ndo pode ultrapassar a média aritmética simples das receitas
arrecadadas com a venda de bens imdveis nos ultimos 36 meses que precederam o més

de inicio da elaboracao da proposta de orgamento.

Quanto ao montante de receita proveniente de empréstimos, foi considerada a
correspondente a empréstimos contratualizados e visados pelo Tribunal de Contas e

ainda nao utilizados.

As transferéncias de capital incluem, as comparticipagbes comunitarias nos projetos
cofinanciados e outras fontes de financiamento. Porque se entende relevante, importa
registar que o municipio formalizou ja candidaturas ao PRR, no ambito da implementacao
da Estratégia Local de Habitacdo, que em conformidade com o aviso de abertura de
candidaturas, serdo financiadas a 100%, prevendo-se para 2025 um investimento e
consequente arrecadacao de receita cerca de 27,5 milhdes de euros. Relativamente a
concretizacdo de projetos no ambito do Portugal 2030, prevé-se arrecadar cerca de 7,5

milhdes de euros. Trata-se assim de receita consignada a estes investimentos.

3.1.1.3.2 Despesas

No que respeita a dotacao de despesas importa registar as seguintes referéncias:
Relativamente a despesa com pessoal, a proposta de orgcamento para 2025 incorpora ja o
impacto em matéria de atualizagdo da Base Remuneratoria da Administracdo Publica,
valorizagdo das remuneragOes, atualizagcdo do subsidio de refeicdo e valorizagdo de
carreiras, prevendo-se um acréscimo de 4,5% relativamente a dotagcdo atual de 2024
(ajustada) cerca de 800 mil euros.

As despesas com aquisicdo de bens e servicos registam um ligeiro acréscimo
relativamente ao ano anterior, cerca de 1,8%.

No ambito da despesa com transferéncias, para as Freguesias e Unides das Freguesias,
relativamente aos acordos de execucao “limpeza de vias e espacos publicos, sargetas e
sumidouros” no montante de 1.320.000 euros, no ambito do Decreto-Lei n.2 57/2019, de
30 de abril, as mesmas serao processadas em 2025, por transferéncia direta da DGAL
para as Freguesias e Unides das Freguesias, por deducdo as receitas do municipio.
Relativamente aos contratos de cooperacéo, depois da atualizagdo processada em 2024,
em 2025 voltam a atualizar-se os atuais valores a transferir para as Freguesias e Unides

das Freguesias, a taxa de inflagdo prevista no Relatério do Orgcamento do Estado para

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025 A
AMARANTE

CAMARA MUNICIPAL



2025 (2,3%), passando dos atuais 661.710,29 euros para 676.929,62 euros, conforme

distribuicao que consta do quadro seguinte:

Transferéncias para as Juntas de Freguesia / obras

1. Distribui¢do de 640.000 € pelas 26 freguesias para pequenas pavimentagdes 640 000 €
Alinea a) 31,25% distribuidos igualmente por todas as freguesias 200 000 € 5 000,00 €
Alinea b) 48,75% distribuidos na razdo directa do nimero de habitantes 312 000 € 5,55 €
Alinea c) 20% distribuidos na razdo directa das areas 128 000 € 424,78 €
. i N.2 de ’ . i PROPOSTA VALORE.S Oll/l VALORE.S Ol.\‘/I
Freguesia Alinea a) ) Alinea b) Area Alinea c) 2024 Tx inflgdo | 2025 Tx inflgdo
Habitantes 2021-2025 3.39% 23%

Ansides 5 000,00 € 623 3454,71 € 27,19 11 549,86 € 20 004,58 € 20 664,73 € 21 140,02 €
Candemil 5 000,00 € 771 427542 € 12,01 5101,65 € 14 377,07 € 14 851,51 € 15 193,09 €
Fregim 5 000,00 € 2 836 15 726,43 € 10,37 4 405,00 € 25131,44 € 25 960,77 € 26 557,87 €
Friddo 5 000,00 € 863 4785,58 € 7,87 3 343,05 € 13 128,63 € 13 561,87 € 13 873,80 €
Gondar 5 000,00 € 1686 9349,35 € 9,64 4 094,91 € 18 444,27 € 19 052,93 € 19491,14 €
Jazente 5 000,00 € 542 3 005,55 € 3,35 1423,02€ 10 000,00 € 10 330,00 € 10567,59 €
Lomba 5 000,00 € 793 4397,41€ 3,63 1541,96 € 10 939,38 € 11 300,38 € 11 560,28 €
Louredo 5 000,00 € 638 3537,89€ 3,60 1529,22 € 10 067,11 € 10 399,33 € 10 638,51 €
Lufrei 5 000,00 € 1777 9 853,97 € 6,45 2739,85 € 17 593,83 € 18174,42 € 18592,44 €
Mancelos 5 000,00 € 3114 17 268,02 € 12,13 5152,62 € 27 420,65 € 28 325,53 € 28977,01 €
Padronelo 5 000,00 € 884 4 902,03 € 2,49 1057,71 € 10 959,74 € 11 321,42 € 11 581,81 €
Rebordelo 5 000,00 € 365 2 024,03 € 15,66 6 652,11 € 13 676,14 € 14 127,45 € 14 452,38 €
Salvador do Monte 5 000,00 € 1066 5911,28 € 7,48 3177,38 € 14 088,66 € 14 553,58 € 14 888,31 €
Gouveia (Sdo Simé&o) 5 000,00 € 633 3510,17 € 12,49 5305,55 € 13 815,71 € 14 271,63 € 14 599,88 €
TelGes 5 000,00 € 4226 2343438 € 14,47 6 146,62 € 34 581,00 € 35722,17 € 36 543,78 €
Travanca 5 000,00 € 2278 12 632,16 € 8,69 3691,37 € 21323,53 € 22 027,21 € 22533,83 €
Vila Caiz 5 000,00 € 3026 16 780,04 € 8,50 3 610,66 € 25 390,70 € 26 228,59 € 26 831,85 €
Vila Chad do Marao 5 000,00 € 940 5212,57 € 6,71 2850,30 € 13 062,87 € 13 493,94 € 13 804,30 €
Unido das freguesias de
Aboadela, Sanche e Varzea 15 000,00 € 1675 9 288,35 € 30,45 12 934,66 € 37 223,01 € 38451,37 € 39335,75 €
Amarante (Sdo Gongalo),
Madalena, Cepelos e Gatdo 20 000,00 € 11 840 65 656,19 € 15,21 6 460,96 € 92 117,15 € 95 157,01 € 97 345,63 €
Unido das freguesias de Bustelo,
Carneiro e Carvalho de Rei 15 000,00 € 1019 5 650,65 € 23,43 9 952,68 € 30 603,32 € 31613,23 € 32340,34 €
Unido das freguesias de Figueird
(Santiago e Santa Cristina) 10 000,00 € 3828 21227,36 € 8,12 3449,24 € 34 676,60 € 35 820,93 € 36 644,81 €
Unido das freguesias de Freixo
de Cima e de Baixo 10 000,00 € 3643 20201,48 € 8,82 3 746,59 € 33 948,07 € 35 068,36 € 35874,93 €
Unido das freguesias de Olo e
Canadelo 10 000,00 € 492 272828 € 19,52 8291,77 € 21 020,05 € 21713,72 € 22 213,13 €
Unido das freguesias de Real,
Ataide e Oliveira 15 000,00 € 5 006 27 759,70 € 10,97 4 659,87 € 47 419,58 € 48 984,42 € 50 111,07 €
Unido das freguesias de Vila
Garcia, Aboim e Chapa 15 000,00 € 1700 9426,99 € 12,08 5131,38€ 29 558,37 € 30533,80 € 31 236,07 €
TOTAL 200 000,00 € 56 264 312 000,00 € 301,33 128 000,00 € 640571,43 € 661 710,29 € 676 929,62 €

Considerando a arrecadacao de receita proveniente da Taxa Municipal Turistica, o
Orcamento e GOP para 2025 prevé o reforco das transferéncias para as Freguesias e
Unides das Freguesias destinadas a execucdo de programas culturais, passando dos

atuais 5.000€ para 7.500€, para cada uma, que representa um aumento de 65.000€.
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3.1.1.4 Apresentacao geral do orgamento

A previsao das receitas e das despesas € de 103.600.000,00 euros.

A receita corrente atingira um montante de 47.900.000,00 euros que suporta a despesa
corrente de 42.448.000,00 euros.
A receita de capital ficara pelos 55.700.000,00 euros enquanto que a despesa de capital

se situara nos 61.152.000,00 euros.

O orgcamento para 2025 apresenta um valor global de 103.600.000,00 euros.

Resumo do Orgamento

N&o Efetivas

RESUMO DO ORCAMENTO

N&o Efetivas

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Efetivas Efetivas
Correntes .......cviieiiiii e 47 900 000,00 COorrentes ......covvieiiiiiii il 42 448 000,00
De capital ......coovvviiiiii 43 223 200,00 De capital .....covvviiiiiii 59 226 448,07

Receitas ativos e passivos financeiros...... 12 476 800,00 Receitas ativos e passivos financeiros..... 1 925 551,93
Total 103 600 000,00 Total 103 600 000,00
Receitas e despesas por classificacdo econémica
RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 8 851 647,00/ |01 DESPESAS COM O PESSOAL 18 478 432,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 0,00| (02 AQUISIQAO DE BENS E SERVICOS 18 655 981,74
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1990 587,00 |03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1 377 536,26
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2221 469,00| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3 058 050,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 31248 105,00| |05 SUBSIDIOS 0,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 3443 293,00/ |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 878 000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 144 899,00

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES

47 900 000,00

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES

42 448 000,00

RECEITAS DE CAPITAL

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 540,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 43 222 630,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 20,00
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 10,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

51 593 600,00
7 565 300,00
67 548,07

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL

43 223 200,00

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

59 226 448,07

Receita Efetiva

Receita ndo Efetiva

11 ACTIVOS FINANCEIROS
12 PASSIVOS FINANCEIROS

91 123 200,00
12 476 800,00

70,00
12 476 730,00

Despesa Efetiva

Despesa néo Efetiva 1925 551,93
09 ACTIVOS FINANCEIROS 1 400,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1924 151,93

101 674 448,07

TOTAL GERAL

103 600 000,00

TOTAL GERAL

103 600 000,00
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As Grandes Opcgbes do Plano para 2025 (GOP 2025), sdo constituidas, pelo Plano

3.1.2 Grandes Opc¢oes do Plano

Plurianual de Investimentos (PPI) e Atividades Mais Relevantes (PAM) e resumem-se no

seguinte quadro:

Resumo das Dotagdes Orgamentais das GOP 2025

OBJETIVO/PROGRAMA

Dinamizagdo e Coesdo Social

Dotagoes definidas 2025

01 25 491 550,00 € 1983475,00€| 27 475025,00 €
02 el 2910 050,00 € 1532 500,00 € 4 442 550,00 €
03 Coeséio Territorial 6389290,00€|  5022350,00€| 11411640,00€
04 ol lsesicy @ B the 4 086 100,00 € 358 000,00 € 4 444 100,00 €
05 VLTEmE 102 000,00 € 195 000,00 € 297 000,00 €
06 Cultura 1730 960,00 € 2291 060,00 € 4022 020,00 €
07 laer e o Disspio o 3002 850,00 € 1040 000,00 € 4042 850,00 €
08 Ordenamento do Territério e Reabilitagdo Urbana 5263 550,00 € 0,00 € 5263 550,00 €
09 Ablisis 2 165 380,00 € 4952 500,00 € 7117 880,00 €
10 Seguranga e Ordem P(blicas 840 000,00 € 338500,00€|  1178500,00€
11 Governdnciaida Camara 3718270,00€|  467661500€| 839488500 €

78 090 000,00 €

TOTAL 55700 000,00 € 22 390 000,00 €‘

Estdo, assim, inscritas dotagdes orcamentais definidas para as GOP, no valor de
78.090.000,00 euros, dos quais 55.700.000,00 euros para o Plano Plurianual de
Investimento (PPI) e 22.390.000,00 euros para as Atividades Mais Relevantes (PAM),
destacando-se os seguintes projetos/acoes.

Relativamente as Grandes Opc¢des do Plano (GOP’S), importa registar que o mapa que
as materializa, contempla a coluna Financiamento nao Definido.

Financiamento nao definido: Expressa a diferenca entre a dotacao total e a definida do
projeto/acao, ou seja, a parte cujo financiamento ndo esta assegurado no inicio do ano
econdmico e que se prevé possa ser assegurado orgamentalmente mediante aumento
das receitas e/ou contratacdo de novas fontes de financiamento, alteragdes ou revisoes
orcamentais.

Importa ainda registar que por razbes de natureza técnica associadas a aplicagao
informatica de suporte a elaboracdo do orcamento, ndo € ainda possivel apresentar
valores referentes as colunas “Realizado em Periodos Ant.”, dos mapas das GOP,
estando-se a trabalhar no sentido da sua apresenta¢dao no proximo orgamento.
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01 - Dinamizacéao e Coesao Social:

Este objetivo estratégico com uma dotacao de Eur. 27.475.025,00, destaca-se:

Y

YV V.V V V V VYV V V V V

Fundo Municipal de Emergéncia Social (FMES)
Apoio Familiar desdobrado em Tarifa Social e Familiar
Resposta de Apoio a Comunidade (RAC)
Resposta ao Apoio Psicolégico - RAP
Servico Municipal de Apoio ao Idoso - SMAI
Universidade Sénior
Aproximidade
Subsidio ao Arrendamento
Apoio as Instituicdes Sociais
Termas de Amarante
Medidas de apoio ao emprego
Politicas de promoc¢ao da saude, nomeadamente:
o Protocolos com parceiros da saude
o Capacitagao e literacia em saude
o Prevencgao dos riscos psicossociais
o Acgles de sensibilizagédo e capacitagdo da saude
o Promocgéao da Saude Infantil
Atividades associadas a descentralizacao de competéncias no dominio da saude
Atividades associadas a descentralizacdo de competéncias no dominio da acao
social
Centro de Saude de Amarante e UCSP Marao Varzea
Estratégia Local de Habitacdo - ELH (com o maior volume de investimento neste
objetivo, no montante de 24,535 milhdes de euros previstos para 2025, em

resultado das candidaturas submetidas ao PRR)

02 - Educacéao

O objetivo estratégico Educacdo apresenta uma dotacdo de Eur. 4.442.550,00,

designadamente para:

>
>
>
>

Transportes escolares
Refei¢cdes escolares
Reabilitagdo de rede de equipamentos da rede educativa

Educacao alimentar/Incentivo ao consumo de fruta
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Protocolos com entidades parceiras

Apoio escolar de carater sdcio-educativo
Atividades socio-educativas/formativas
Escola a “Tempo Inteiro”

Requalificacdo da EB Teixeira de Pascoaes

Requalificacdo da EB da Torreira - Fregim

YV V V V V V V

Requalificacdo e ampliacdo da EB de Santa Comba/Real para Pré-Escolar (Fase
3)

Escola Basica Professor Antonio Cardoso (Cepelos, Lomba e Salvador)

A\

» Requalificacdo e Alargamento da Rede de Equipamentos e Respostas Sociais -

Creches

03 - Coesao Territorial:
Com uma dotacédo de Eur. 11.411.640,00, em que, por via da aplicagdo do Principio do
Subsidiariedade, na sua dimensdo maximalista, se mantém a aposta no relevante papel

desempenhado pelas Juntas de Freguesia. Assim, destacamos:

A\

Acordos de Execucao

Contratos de Cooperacéao

Acordos de Cooperacao Freguesias - atividades de cariz cultural
Requalificacao de ruas e vias

Sinalizacgao vertical/horizontal

Requalificagcao de edificios e equipamentos

Participacdo em agdes e projetos da CIM-TS, AMDT e AMVS

Apoio as Associagdes do Municipio

vV V V V V V V V

Servico Publico de Transporte de Passageiros (SPTP)

04 - Economia, Inovagao e Emprego:
Com uma dotacao de Eur. 4.444.100,00, com destaque para as seguintes acoes:

» Projeto Empreender@Amarante

Acoes no ambito da Economia, Inovagao e Emprego
Infraestruturagdo de Zonas Industriais

Projeto Amarante Tech Campus

Aquisicao de terrenos para zona industrial

vV V V V VY

Jovens Empreendedores
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Programa de Modernizacao e Dinamizagao do Comércio Local
Projetos de Apoio ao Setor Agroalimentar

Comparticipagado em projetos comunitarios e internacionais
Talent Check-In

Move Your Business

Tech Diversity

YV V V V V V V

Bairros Comerciais Digitais

05 - Turismo:
Com uma dotacgao de Eur. 297.000,00, com destaque para:

» Programas/Atividades de dinamizagcdo e Promogao Turistica
» Criacgao e participagcao em projetos internacionais de turismo
» Atividades promocionais e imagem institucional do Municipio - Marca Amarante

> Investimentos - Marca Amarante

06 - Cultura:
Com uma dotacao prevista de Eur. 4.022.020,00, destacando-se:

» Aquisicao, conservacao preventiva e restauro de Obras de Arte
Exposicoes temporarias

Prémio Internacional Amadeo Souza Cardoso

Realizagdo do Prémio de Poesia Teixeira de Pascoaes

Apoio a edicao e reedicao de bibliografia de autores amarantinos

V V V V VY

Realizacdo de Atividades Culturais Genéricas que envolve a programacao da
atividade cultural do Municipio durante o préximo ano

Apoio as Associacdes Culturais do Municipio

Museu ldentidade e Memoéria e Amarante (MIMAR) e Exposicao MIMAR
Cine-Teatro “Programacao e dinamiza¢ao”

Protocolos com Entidades ligadas a Cultura e Patrimonio

Projeto, Recuperacao e Restauro da Capela de Santa Clara

Projeto Fabrica das Artes

Festival

Reabilitagdo da Biblioteca Municipal

Producao de edi¢des

V V. V V VYV V V V V VY

Centro de Criatividade
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07 - Juventude e Desporto:

Com uma dotacao de Eur. 4.042.850,00, com destaque para as seguintes acoes:

Y

V V V V V V V V V V V V V

Orgamento Participativo Jovem

Programa de Apoio ao Voluntariado Jovem

Realizacao de iniciativas no ambito da juventude

Programa Preocupa-te

Pavilhdo Gimnodesportivo de Vila Mea

Aldeia da Juventude

Requalificacado do edificio da Casa da Juventude

Construcao e/ou reparacao de parques infantis, incluindo equipamento
Atividades desportivas e acoes/campanhas a desenvolver junto das populagdes
Acoes correntes no ambito do ensino e apoio das atividades desportivas

Apoio as associagdes do Municipio - Juventude/Desporto

Requalificacdo de equipamentos desportivos

Beneficiacdo energética da Piscina Municipal de Amarante

Requalificacdo energética e requalificacdo do edificio do Complexo Desportivo da
Costa Grande

Reabilitacdo do ex-edificio da casa de funcado da Praia Aurora

08 - Ordenamento do Territério e Reabilitagdo Urbana

Com uma dotacgao de Eur. 5.263.550,00, com destaque para:

>

>
>
>
>

A\

Execucdo do Sistema Viario do Salto/N6 dos Bombeiros

Elaboracao de Estudos e Planos Municipais de Ordenamento do Territorio

Plano de Urbanizagcdo Cidade de Amarante

Plano de Urbanizacao de Vila Mea

Outros planos de ordenamento do territério e unidades operativas de planeamento
e gestao (inclui AUGI's)

Arranjos urbanisticos

Requalificacdo da Alameda Teixeira de Pascoaes

Requalificacdo e ampliagdo da Casa do Bacelinho (Centro Interpretativo/Escuteiros

de Amarante)

» Fase 2 do Encontro Norte da ponte pedociclavel sobre o rio Tamega (Bar do
Rossio)
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09 - Ambiente
Com uma dotacgao de Eur. 7.117.880,00, com destaque para;

» Tratamento de residuos solidos domésticos

» Tratamento de varias tipologias de residuos, homeadamente OUA, TT, cirios e
parafinas, residuos verdes e outros.

» Aquisicao de terreno para ampliagdo do Cemitério Amarante

» Acbes no ambito da Estratégia de Adaptacdo as Alteragcdes Climaticas e
sensibilizacdo e educacao para as tematicas ambientais

» Manutencao de Espacos Verdes e Patrimoénio Arbéreo Municipal

» Obras de Construcao/Requalificacdo dos espacos verdes

» Servicos diversos relativos a animais do CRO, recolha e tratamento de animais e
campanhas de sensibilizacdo

» Servicos para Recolha e Transporte de Residuos Urbanos, Limpeza e Varredura
Urbana, e Manutengcdo de Espacos Verdes e dos Trilhos dos Castanheiros e
Azenhas, Senhora do Vau e da Ecopista

» Gestao de Recursos Hidricos - Contratos de Rio (Trilhos)

» Plano de Acao Municipal do Plano Estratégico para os Residuos Solidos Urbanos
2030 - PAPERSU

» RECOLHABIO - Implementacao de projetos de recolha seletiva de biorresiduos

A\

Travessia pedonal sobre o rio Tamega (Fim dos Trilhos de Vila Caiz)

» Ciclo urbano da dgua abastecimento em baixa

10 - Segurancga e Ordem Publicas:

Com uma dotacgao de Eur. 1.178.500,00, com destaque para agoes:

» Comparticipacao nas equipas de Intervencao Permanente

» Patrulhamento e vigilancia do rio Tamega

» Limpeza de matos

» Comparticipacbes as Associacoes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios do

concelho em acgdes correntes - Bombeiros

A\

Acoes de informacéao e sensibilizagdo publica

» Acobes no ambito da defesa da floresta contra incéndios (DFCI)

» Construgdo, manutencdo ou reabilitacdo de diversos muros e/ou caminhos
florestais e pontos de agua

» Protecao civil e gestao integrada em riscos
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11 - Governancia da Camara.

Com uma dotacao de Eur. 8.394.885,00, com destaque para acoes:

» Formacéo e capacitagcdo em ordem a valorizar os recursos humanos da Autarquia

» Encargos de funcionamento como, gas, gasodleo, energia, comunicagoes,
assisténcia técnica de equipamentos, equipamento e software informatico, limpeza
e vigilancia de instalagcbes e seguros.

» lluminacgao Publica.

A\

Renovacao da Frota Automovel, que compreende nomeadamente a aquisi¢cao de
viaturas a afetar a recolha e transporte de residuos sélidos urbanos.

Realizac&do de estudos e trabalhos de consultadoria.

Elaboracao de projetos de requalificacdo de edificios municipais.

Aquisicao de terrenos e/ou imoveis.

Requalificagao de edificios municipais.

Adaptacao do edificio da ex - Cruz Vermelha para servigos

vV V V V VYV V

Afirmacao Digital
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3.2 RELAGAO DAS RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

Em conformidade com a parte final da alinea a), do n.2 1 do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013.

No quadro que se segue apresentam-se as responsabilidades contingentes, entendidas

como possiveis obrigagdes que resultem de factos passados e cuja existéncia é

confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros

incertos nao totalmente sob controlo da entidade, ou obrigagbes presentes que,

resultando de acontecimentos passados, ndo sao reconhecidas porque:

i)

i)

1. Como réu:

Nao €& provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios
econdmicos ou um potencial de servico, seja exigido para liquidar as
obrigacdes; ou

O montante das obrigagdes ndao pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

Responsabilidades Contigentes

N.2 Processo

Indemnizac¢ao

Ti de Aga
P CI5 A ehi® requerida

392/13.1BEPNF

Pedido de indemnizagdo por

e . 413 395,00 €|
responsabilidade civil extracontratual

2401/15.0BEPNF

Pedido de indemnizagdo por

69 353,96 €
responsabilidade civil extracontratual ’

2402/15.9BEPNF

Pedido de indemnizacdo por

. . 1 785,00 €
responsabilidade civil extracontratual

218/17.7BEMDL

Pedido de indemnizag&o por

9 305,30 €]
responsabilidade civil extracontratual

952/16.9BEPNF

Pedido de indemnizagdo por

15 953,06 €
responsabilidade civil extracontratual

343/19.0BEPNF

Pedido de indemnizagdo por
. o 1 008,97 €
responsabilidade civil extracontratual

1123/19.8BEPNF

Pedido de indemnizacdo por

oy o 664,10 €|
responsabilidade civil extracontratual

1247/20.9BEBRG

Agdo administrativa condenac&o 56 085,30 €

291/21.3BEPNF

Pedido de indemnizagdo por

6 681,69 €
responsabilidade civil extracontratual

203/242BEPRT

Revisdo de precos empreitada do Cine-

335 937,45 €
Teatro

171/24.0BEPNF

Pedido de indemnizagdo por

33 600,00 €
responsabilidade civil extracontratual

366/24.7BEPNF

Pedido de indemnizagdo por

2 439,71 €|
responsabilidade civil extracontratual

1074/24.4T8AMT

Pedido de indemnizagdo por danos em

8 000,00 €
propriedade

2. Expropriacdes:

954 209,54 €

N.° Processo

Recurso municipio
(reducdao face a
decisao arbitral)

Valor do relatério do perito Decisdao arbitral Aun.'nento re:lqmad? r_)elos " Valor méaximo
expropriados face a decisao arbitral

624/18.0TBAMT

(Parcela 1.5)

(Parcela 1) 10 122,15 €] 12 913,19 €| 2 388,44 € 30 000,01 € 32 338,45 €
623/18.1TBAMT
(Parcela 1.2) 8 897,63 € 13 161,47 €| 4 263,84 € 31 776,03 € 36 039,87 €
622/18.3TBAMT
28 481,60 € 31 358,14 € 2 732,14 €| 76 421,86 € 79 154,00 €

620/18.7TBAMT
(Parcela 1.4)

32 381,31 € 67 090,50 € 30 104,99 € 30 000,01 € 60 105,00 €

202/18.6T8AMT
(Parcela 15)

20 536,08 € 27 441,38 € 7 485,30 €] 0,00 €] 7 485,30 €]

401/18.8TBAMT
(Parcela 21)

ainda ndo responderam (ainda n&o

foram notificados todos os herdeiros)

11 055,13 €| 27 287,54 € 17 591,19 €| 17 591,19 €|

621/18.5 TBAMT
(Parcela 1.1))

nao apresentou n&o especificado (reclamam por apurar
aumento pelo atraso no processo,
indmenizacao pela desvalorizacao
da parte sobrante, indemnizacdo
pela destruica@o de benfeitorias,
indmenizacdo pela interrupcdo de

atividade agricola)

2 340,98 €] 4171,98 €

da decisdo arbitra

Nota: O valor resultante do relatério dos peritos, encontra-se depositado na Caixa Feral de Depédsitos, 4 ordem dos proprietarios. E o acréscimo do valor resultante

I, encontra-se igualmente depositado naquela entidade, a ordem do Tribunal Judicial da Comarca do Porto Este.

3. Contraprdenacdes:

24.6.CGl

Silv eira

N.° Processo Auvutor Descrigao litigio Valor do Risco
Falta de manutencdo
139/22.1 . EAPRT ASAE no parque infantil da 8 000,00 €
Costa Grande
Ruido da Fonte
NUl/co/002675/ IGAMAOT Luminosa da General 12 000,00 €
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3.3 RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS

Para efeitos do disposto no n.2 3 do art.?2 9.2-B da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na
redacéao introduzida pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto, o total as responsabilidades
financeiras resultantes de compromissos plurianuais ascendem a (em 30 de outubro de
2024):

Ano Total de Compromissos Plurianuais

2025 9 165 883,62

2026 4 150 307,07

2027 4 423 171,51

2028 4 496 853,96

2029 e seguintes (acumulado) 28 910 712,50
TOTAL GLOBAL 51 146 928,66

3.4 PRINCIPIOS E REGRAS ORGAMENTAIS

Os documentos previsionais foram preparados em conformidade com os principios e
regras orcamentais previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e Decreto-Lei n.2 54-
A/99, de 22 de fevereiro alterado, na matéria em apreco, pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002,
de 5 de abril.

As previsdes de receitas e despesas dos exercicios seguintes a 2025 consideraram os
indices de evolugcao médios dos ultimos 5 exercicios, retirando o efeito da Pandemia e de
medidas extraordinarias ou one off.

Nao obstante:

1. Considerando que a proposta de Lei do Orgcamento do Estado para 2025
(PLOE2025) foi apresentada pelo Governo e remetida para a Assembleia da
Republica, tendo sido ja aprovada na generalidade;

2. Considerando o quadro macroecondmico que o pais e o mundo atravessam, a
proposta de lei do Orgamento do Estado contém um conjunto de pressupostos e
informagdes que importa ter em consideragédo na elaboragcdo dos documentos
previsionais do municipio, sob pena de a nao consideracdo conduzir a assuncao

logo a partida de distorcao das previsdes orcamentais.
Face ao que precede:

e Relativamente as transferéncias do OE foi derrogada a regra previsional prevista na

alinea c) do ponto 3.3.1. do POCAL, na sua redagao atual, tendo sido utilizados os valores
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—

constantes do Mapa 12 da proposta de Lei do OE 2025 (PLOE 2025). Foi igualmente
considerado, para efeitos de natureza da receita referente a coluna 4 (n.2 3 do artigo 35.2
da Lei 73/2023, de 3 de setembro) do Mapa 12 anexo a PLOE 2025, o disposto no n.2 11.2
do artigo 92.2 da PLOE 2025 que estabelece que, excecionalmente, o montante
distribuido para efeitos do n.2 4 do artigo 35.2 da Lei 73/2023, de 3 de setembro, na sua
redacao atual, assume em 50 % a natureza de transferéncia de capital.;

e As previsdes de receitas e despesas dos exercicios seguintes a 2025 consideraram o0s
indices constantes do "Resumo de Proje¢cdes Macroecondmicas para a Economia
Portuguesa” 2025-2029;

e Para as competéncias ja descentralizadas ao abrigo da Lei Quadro da Transferéncia
de Competéncias sera considerado como previsao, o0 montante inscrito no Mapa (a que se
refere o n.2 2 do artigo 53.92) Fundo de Financiamento da Descentralizacdo, constante da
proposta de Lei do Orcamento do Estado para 2025;

e Para as competéncias a descentralizar, ao abrigo da Lei Quadro da Transferéncia de

Competéncias, serao previstas aquando da sua concretiza¢ao, conforme ponto anterior.

3.5 MAPAS PREVISIONAIS

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em conformidade com a forma e
conteudo previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e NCP 26 do SNC-AP aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, sem prejuizo do disposto no paragrafo
seguinte.

Onf2e3doart.241.2daLein.273/2013, de 3 de setembro determina que a elaboracao
dos orgcamentos anuais é enquadrada num quadro plurianual de programacao orgcamental
(QPPO) e este consta de documento que especifica 0 quadro de médio prazo para as
finangas da autarquia local (QMPFAL).

Nao obstante, determina o art.2 47.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro que: ‘os
elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo”, onde se inclui o
Quadro Plurianual de Programacao Orgcamental e o Quadro de Médio Prazo das Financgas
da Autarquia Local “sdo regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apos a
publicagdo da presente lei”, ou seja até 3 de janeiro de 2014.

Assim, considerando que a aludida regulamentacao nao foi ainda publicada pelo que se
desconhecem os elementos que devem constar do QPPO e QMPFAL, foi entendimento
do Municipio, na sequéncia da recomendacédo da ANMP de exercicios anteriores, nao

preparar aqueles quadros para o exercicio de 2025.
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Sem prejuizo do referido, considera-se que o novo modelo de orgamento previsto na NCP
26 do SNC-AP, e integralmente adotado pelo Municipio, responde integralmente aos
quesitos do QPPO, previstos no artigo 44.2 do RFALEI, mas ainda ndo regulamentados,
reitere-se, designadamente:

Define os limites para a despesa do Municipio;

Estabelece as projecdes da receita discriminadas entre as provenientes do Or¢gamento

do Estado e as cobradas pelo municipio;

Abrange mais do que os 4 exercicios preconizados para o QPPO.
O n.22 do artigo 78.2da Lei n.2 82/2023, de 29 de dezembro (Lei do Orcamento do Estado
para 2024), estabelece que 2 — A elaboragdo das demonstracoes financeiras previsionais
previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1) do SNC -AP nao

€ obrigaloria para as entidades da administragdo local.

3.6 LIMITE DA DIVIDA TOTAL E MARGEM DE ENDIVIDAMENTO

A Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro estabelece no artigo 52.2 a divida total como limite a

divida municipal.

No quadro seguinte apresenta-se o calculo do limite e a divida total do municipio,
reportada a 31 de outubro de 2024.

Unid.: eur

Capacidade de Endividamento

LIMITE DA DIVIDA TOTAL EM 2024 (n.21 do art.252.2da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro) 55 460 766,93 €
(1)

Montante da divida Total a 31/10/2024 (excluindo opera¢des extraorgcamentais e FAM) 20 042 064,46 €
(2)

Margem Absoluta (3 =1 - 2) 35418 702,47 €

(3) =(1)-(2)

Margem utilizavel a 31/10/2024 (40%(3)) 14 167 480,99 €
(4)

Montante de empréstimos ja contratualizados e n3do refletidos na divida* 10 140 330,61 €
(5)

Margem efetivamente disponivel para endividamento a 31/10/2024 (6 =4 -5) 4 027 150,38 €

(6)

* Aeste montante acresce o valorde 2.300.000¢€, referente ao empréstimo contratualizado em 2024 e
que aguarda visto do Tribunal de Contas

O municipio apresenta um limite da divida total em 31 de outubro de 2024 no valor de
55.460.767 €, uma margem absoluta de 35.418.702 € e uma margem disponivel de
4.027.150€. Conforme nota do quadro anterior, nho montante de empréstimos ja
contratualizados e néao refletidos na divida ndo esta refletido o valor de 2.300.000€,
referente ao empréstimo contratualizado em 2024 e que aguarda visto do Tribunal de

Contas.
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3.7 EQUILIBRIO CORRENTE

O artigo 40.2 a Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro (Regime Financeiro das Autarquias

Locais) estabelece no n.2 2, que:

"..a receifta corrente bruta cobrada deve ser pelo menos i[gual a despesa corrente

acrescida das amortizagées méedias de emprestimos de médio e longo prazos."”
Relativamente ao Orcamento Municipal para 2025, a posi¢cao do Equilibrio Orcamental é a

que se apresenta no quadro seguinte:

Equilibrio Orcamental
Orcamento 2025

Receita Corrente Bruta Despesa Corrente Amortizacdes Médias
Cobrada Empréstimos MLP

)

47 900 000

O quadro anterior corresponde a afericdo do equilibrio orcamental relativo ao orgamento
de 2025, verificando-se o cumprimento do estabelecido no n.2 2 do artigo 40.2 da Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro.

No mapa seguinte apresenta-se o calculo das amortizacbes médias dos empréstimos em

vigor.
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Mapa de Calculo de Amortizagdes Médias de Empréstimos

Capital
Amortizagdes médias de capital
Fnalidade do empréstimo . — — Fundamento legal (c)
Contratado | Utilizado Empréstimos Empréstimos
Nome da instituicéo contratados até contratados apos
31/12/2013 (b) 01/01/2014
Zona Desportiva de Vila Med - Estadio
Municipal - Execugdo do Relvado Sintético
Caixa Geral de Depésitos incluindo Balnedrios 500 000,00 500 000,00 48 895,08
Caixa Geral de Depdsitos Viérios Investimentos 4530618,00] 4530618,00 377551,50
Pavimentagdo do ex CM 1208 (atual EM 750) -
Caixa Geral de Depdsitos Friddo 362 383,00 362 383,00 30198,58
Repavimentacdo da EM577 desde Bustelo a
Caixa Geral de Depésitos EN 15 - Bustelo 371 146,00 371 146,00 30928,83
Caixa Geral de Depésitos Aquisicao de Terrenos 344 000,00 344 000,00 28 666,67
Caixa Geral de Depésitos Arranjo Jardim Baden-Powell 141 500,00 141 500,00 11791,67
Construgdo, manutengdo ou reabilitagdo de
Caixa Geral de Depésitos diversos muros e/ou caminhos florestais 400 000,00 400 000,00 33333,33
Repavimentagdo da EM575 desde o
entroncamento da EM769 até a Ponte s/ o
Caixa Geral de Depésitos Rio Mardo (Ansides) 96 376,00 96 376,00 8031,33
Requalificagdo da EN que liga Lamas a
Caixa Geral de Depdsitos Belesse - Gouveia (S. Simdo) 111811,00 111811,00 9317,58
Construgdo do Pavilhdo Gimnodesportivo de
Caixa Geral de Depésitos Vila Med 1500 000,00 1500000,00 75 000,00
Caixa Geral de Depésitos 20 Investimentos Municipais* 7480000,00] 3740000,00 187 000,00
Requalificagdo da Alameda Teixeira de
Caixa Geral de Depésitos Pascoaes** 2300000,00] 2300000,00 115 000,00
Pavimentacdo da Estrada Municipal 567,
entre a Estrada Nacional 312 e o Largo de
Banco BPI Pidre 339 963,00 339 963,00 28330,25
Banco BPI Parque Linear Arq Sidénio Pardal 70503,00 70503,00 5875,25
Banco BPI Aquisicdo de terrenos e/ou outros iméveis** 1128210,00) 1096 260,00 54 813,00
Intervengdes estruturais de desobstrugdo e
Banco BPI reabilitacdo fluvial e contengdo de cheias 797 953,29 797 953,29 39 897,66
Banco BPI Construgdo do Pavilhdo Amadeo de Souza-Ca 987 920,00 987 920,00 49 396,00
Aquisi¢do do Patriménio Imével das "Minas.
Banco BPI de Vieiros" 79 810,00 79810,00 3990,50
Banco BPI Vérios Investimentos** 4396 950,00 4396 950,00 219 847,50
Banco BPI Vérios Investimentos** 4 600000,00] 4600000,00 230000,00
Crédito Agricola Aquisicio de bem imével - Area 2 1135945,80] 1135945,80 56 797,29
Crédito Agricola Aquisicdo de bem imével - Area 1 1022722,80] 1022722,80 51136,14
Crédito Agricola Aquisicio de bem imével - Area 3 165 996,35 165 996,35 8299,82
Aquisicdo de Terrenos p/ Zonas de
Crédito Agricola Acolhimento Empresarial 1200000,00f 1200000,00 60 000,00
Banco Santander Totta Bairro Cancela de Abreu - IFRRU/BEI 803 250,41 798 936,32 39 946,82
Banco Santander Totta Bairro Cancela de Abreu - IFRRU/BST 923 835,56 918 873,86 45 943,69
Banco Santander Totta Reabilitagdo do Cine-Teatro - IFRRU/BST 1439676,16 883212,62 44 160,63
Banco Santander Totta Reabilitagdo do Cine-Teatro - IFRRU/BEI 437 202,80 268 215,20 13 410,76
37667773,17| 33161 096,24 48 895,08 1858 664,81
artigo n2.52¢2, n2.5, alinea
a)da Lein®.73/2013, de
Banco Santander Totta Reabilitagdo do Cine-Teatro - IFRRU/FEI/CPN 814 557,28 499 714,65 24985,73]3/09
artigon2.522,n2.5, alinea
Reabilitagdo do Bairro Cancela de Abreu - a)da Lein2.73/2013, de
ADC - Agéncia p/ o Desenvolvimento e Coesdo, I.P. |Eficiéncia Energética 787 246,79 262 415,60 17 494,37|3/09
artigo n2.529,n2.5, alinea
a)da Lein2.73/2013, de
ADC - Agéncia p/ o Desenvolvimento e Coesdo, |.P. |Reabilitacdo da Casa da Cadeia 46 733,86 46 733,86 3115,59|3/09
artigo n2.52¢2, n2.5, alinea
a)da Lein2.73/2013, de
ADC - Agéncia p/ o Desenvolvimento e Coesdo, I.P. |Escola Bésica de Figueird 469 438,31 312958,88 20863,933/09
artigo n2.52¢2,n2.5, alinea
a)da Lein2.73/2013, de
ADC - Agéncia p/ o Desenvolvimento e Coes&o, I.P. |Escola Basica de Mancelos 511549,16 341032,78 22735,52|3/09
artigo n2.52¢, n2.5, alinea
a)da Lein2.73/2013, de
ADC - Agéncia p/ o Desenvolvimento e Coesdo, I.P. |Reabilitagdo do Solar de Magalhdes 1142 748,15 473934,71 31595,65|3/09
artigon2.52¢2,n2.5, alinea
a)da Lein2.73/2013, de
ADC - Agéncia p/ o Desenvolvimento e Coesdo, |.P. |Mobilidade Urbana Sustentdvel - Amarante 1496 218,21 997 478,80 66 498,593/09
Intervengdes estruturais de desobstrugdo,
reabilitagdo fluvial e contengdo de cheias, artigo n2.529,n2.5, alinea
em zonas de inundagdes frequentes e danos a)da Lein2.73/2013, de
ADC - Agéncia p/ o Desenvolvimento e Coesdo, I.P. Jelevados em Amarante 734 333,54 734 333,54 48 955,57|3/09
6002825,30| 3668602,82 0,00 236 244,94
43 670598,47| 36829 699,06 48 895,08 2094 909,76

Amortizacdes Médias Totais

2143 804,84

* Previséo de utilizagao de 50% em 2025

** Previs&o de utilizag&o integral até final de 2025

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025

AMARANTE

CAMARA MUNICIPAL




3.8 ATUALIZAGAO DA TABELA DE TAXAS

Para efeitos do disposto no n.2 1 do art.2 9.2 da Lei n.2 53/2006, de 29 de dezembro e do
constante do artigo VII/3.2 do Cédigo Regulamentar do Municipio de Amarante, a tabela
de taxas sera atualizada, com efeitos a 1 de janeiro de 2025, por recurso ao indice de
precos do consumidor definidos em termos regulamentares e previsto no artigo 12.2, n.2 4,

da Norma de Execucéo.

3.9 ORGCAMENTOS DAS ENTIDADES

Para efeitos do cumprimento do disposto no n.2 2 do art.2 42.2 e alinea b) do n.2 2 do art.2
46.2, ambos da Lei n.2 73/2014, de 3 de setembro, informa-se que nao existem entidades
participadas em relacdo as quais se verifique o controlo ou presuncdo do controlo pelo
municipio, de acordo com o artigo 75.2 do mesmo diploma, pelo que as normas evocadas

sdo inaplicaveis.

3.10 MAPA DE PESSOAL - 2025
NOTA JUSTIFICATIVA
1. Objeto

“O empregador publico deve planear para cada exercicio orcamental as atividades de
natureza permanente ou temporaria, tendo em consideragdo a missgo, as atribuicoes, a
estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das unidades orgdnicas e 0s recursos
financeiros disponiveis”, conforme prevé o n.2 1 do artigo 28.2 da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho (LTFP).

O Mapa de Pessoal acompanha os documentos previsionais, validade anual, sem
prejuizo de revisdo ou alteracdo em funcdo de necessidades ou alteragées
organizacionais em termos de desenvolvimento estratégico e da capacitacdo que se

pretende para os recursos humanos.
2. Estrutura

O mapa de pessoal € um instrumento de gestdao que contém a indicagcao do numero de
postos de trabalho de que o 6rgao ou servico carece para o desenvolvimento das suas
atividades, desdobrado pelas unidades organicas.
Cada posto de trabalho é caracterizado de acordo com:

- A atribuicdo, competéncia ou atividade que se visa cumprir ou executar;

-~ O cargo ou carreira e categoria que Ihes correspondam;

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025 A
AMARANTE

:::::::::::::



- A area de formacado académica ou profissional por referéncia a CNAEF
correspondente que os/as trabalhadores/as devam ser titulares, sempre que
imprescindivel;

- O perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria,
complementado com as competéncias especificas do posto de trabalho.

S&o ainda identificados, para efeitos do disposto no artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 93/2021,
de 9 de novembro, os postos de trabalho cuja caracterizacdo implica o exercicio de
fungées em condi¢cdes de penosidade e insalubridade, cujos niveis sdo determinados em
funcdo das avaliagbes de riscos profissionais realizadas no ambito do Servico de

Segurancga e Saude no Trabalho.
3. Da proposta de Mapa de Pessoal 2025

O Mapa de Pessoal contém, além dos postos de trabalho ocupados, a indicagcdo do
numero de postos de trabalho de que o seu 6Orgdo ou servico carece para o0
desenvolvimento das respetivas atividades.

Foram ouvidos os servicos municipais na identificacdo das diferentes necessidades de
recursos humanos, implicando ajustamentos ao mapa de pessoal em vigor, para
assegurar a atividade do Municipio.

A semelhanca dos anos anteriores ndo constam do mapa de pessoal como “ocupados’,
os postos de trabalho de colaboradores que se encontram ao servigo noutras entidades,
seja em regime de comissao de servico, comissao de servico extraordinaria, cedéncia de
interesse publico, mobilidade ou em situagdo de licenga sem remuneragdo de longa
duracgdo, na medida em que estas situagdes, ultrapassando o ano civil a que se reporta o
mapa, enviesariam a leitura do mesmo. Nao constam igualmente, os postos de trabalho
de trabalhadores que ocupam cargos dirigentes, mas cujo lugar de origem pertence a
outra entidade que nao o Municipio de Amarante, atualmente 10.

Durante o ano 2024, verifica-se o seguinte:

— 24 saidas de trabalhadores, designadamente, 17 por motivo de aposentacao; 3 por
denuncia de contrato; 3 por caducidade de contrato a termo e 1 por consolidacéo
de mobilidade para outro 6rgao;

— 3 saidas por Cedéncia de Interesse Publico no ambito do Consércio Externo
Ecoambiente E Rede Ambiente na adjudicacdo da “Prestacdo de servicos de
Recolha e Transporte de Residuos Urbanos, Limpeza e Varredura Urbana;

— 30 entradas de trabalhadores, recrutados por concurso externo ou consolidacao de

mobilidade entre oOrgdos. Evidencia-se que 4 destes trabalhadores foram
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recrutados pelo Ministério da Saude e transitados para o Mapa de Pessoal, no
ambito da descentralizacdo de competéncias na area da saude;
Para o ano 2025, prevé-se o seguinte:

— 30 trabalhadores reunem critério de aposentacao, situagcdo que podera determinar
a reducao de recursos;

— Do mapa, nos campos “a criar” e “por preencher”:

a) Um exercicio previsional de reforco de trabalhadores no ambito da
descentralizagdo de competéncias no dominio da Ag&o Social;

b) Um exercicio previsional de reforco de trabalhadores pela abertura e dinamizagao
dos novos equipamentos culturais;

c) Um exercicio previsional de reforco de trabalhadores no ambito do alargamento de

valéncias das Termas.
4. Conclusao

O Mapa de Pessoal enquanto ferramenta de trabalho interna, fundamental na gestéo dos
recursos humanos da Camara Municipal de Amarante, orientador dos procedimentos de
recrutamento e selecdo, de mobilidade, de avaliagdo de desempenho e de levantamento
das necessidades formativas para garantir a gestao de carreiras e percursos profissionais
consentaneos com o bem-estar pessoal e a eficiéncia organizativa.

Documento que reforca o escrutinio e estimula a cidadania numa apresentacao de dados
que promove a transparéncia e garante a conformidade legal e regulamentar na gestao de
recursos humanos.

O Mapa de Pessoal para 2025 acompanha a proposta do Orcamento Municipal e dela faz
parte integrante.

A decisdo de aprovacao do mapa de pessoal é tornada publica pelo érgao executivo,
através de afixacdo em local adequado das suas instalagdes e de publicagdo na pagina

eletrénica da entidade.

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025 A
AMARANTE

CAMARA MUNICIPAL



4. ARTICULADO - NORMA DE EXECUGAO ORGAMENTAL

DOCUMENTOS PREVISIONAIS DE 2025

Articulado, enquanto elemento do Orcamento Municipal, em conformidade com o
estatuido na alinea d) do n.2 1 do artigo 46.2 do regime financeiro das autarquias locais e
das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, com as

alteracOes entretanto introduzidas.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

SECCAO |
OBJETO E EXECUGAO ORGAMENTAL

Artigo 1.°

Definicao e objeto
1. O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e
necessarios a execucao do orcamento em conformidade com a alinea d) do n.2 1 do art.2
46.2 Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e em reforco das disposi¢ées constantes do
Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro (pontos 3.3. e 8.3.1.), da Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro, da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei no 127/2012, de 21
de junho e do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, todos nas suas redagoes
atuais, constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicavel
a execucao do Orcamento do Municipio no ano de 2025, atentos os objetivos de rigor e
contencdo orcamental, sem prejuizo das normas aplicaveis na Lei de Enquadramento

Orcamental.

Artigo 2.°

Execucao orcamental
1.Na execucdo dos documentos previsionais dever-se-a atender aos principios da
utilizacao racional das dotacdes aprovadas e da gestao eficiente da tesouraria.
2.0s servicos municipais sao responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios
financeiros, afetos as respetivas areas de atividade, e tomardo as medidas necessarias a
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sua otimizacao e rigorosa utilizagdo, face as medidas de contencdo de despesa e de
gestdao orcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o
efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia a Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso (LCPA), quando o Municipio ndo esteja excluido do respetivo
ambito de aplicagéo.

3.A adequacao dos influxos e exfluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de
modo a que seja preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das

seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos de
exercicios anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e nao

pagos (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em anos

anteriores sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de

anos futuros e dos contratualizados em anos anteriores;

Artigo 3.°

Modificag6es ao Orgamento e as Grandes Op¢des do Plano

1. O Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e
eficiéncia, tomard as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas
locais, reorientando através do mecanismo das modificagdes orcamentais (revisdo ou
alteracdo), as dotacdes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo das
necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto
no numero 8.3.1 do POCAL, que se mantém em vigor por for¢ca da alinea b) do n.2 1 do
artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, e das competéncias dos
o6rgaos municipais estabelecidas no Anexo | da Lei n.2 75/2014, de 12 de setembro.

2. Considerando a vigéncia do SNC-AP desde 1 de janeiro de 2020 e atendendo a que as
regras de modificacdo do orcamento se mantém em conformidade com o ponto 8.3.1. do
POCAL cumpre articular estas regras com a NCP 26 do SNC-AP, assim sendo as

modificagées passarao a ser genericamente designadas por “alteragées” que podem ser:

a) “Alteracdo orcamental modificativa” - € aquela que procede a inscricdo de uma nova
natureza de receita ou de despesa ou da qual resulta o0 aumento do montante global de

receita, de despesa ou de ambas, face ao orcamento que esteja em vigor; ou
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b) “Alteracdo orcamental permutativa” - € aquela que procede a alteragcdo da composicao
do orcamento de receita ou de despesa da entidade, mantendo constante o seu

montante global.

3. As “alteracdes orcamentais modificativas” que:

a) Tenham como contrapartida receitas legalmente consignadas; empréstimos
contratados; ou uma nova tabela de vencimentos publicada apdés a aprovagado do
orcamento inicial, bem como as “alteragcdes orgcamentais permutativas”, sao da
competéncia da Céamara Municipal, sem prejuizo da delegacdo de competéncias no
Presidente da Camara Municipal;

b) As demais “alteragdes” orcamentais sdo da competéncia da Assembleia Municipal.

SECCAO Il
ENDIVIDAMENTO

Artigo 4.°

Empréstimos de médio e longo prazos
1. Para efeitos do disposto no artigo 49.2, n.2 5, da Lei n.2 73/2013, na redacao da Lei n.2
51/2018, o procedimento de contratacdo de empréstimos com maturidade superior a um
ano, para aplicagcao em investimentos, sera despoletado por despacho do Presidente da
Camara, o qual fixara os termos e condi¢cdes da consulta as instituicdes autorizadas por
lei a conceder crédito, em numero nao inferior a trés, para instrucao de proposta a
submeter a Camara Municipal para aprovac¢ao da Assembleia Municipal.
2. No caso de empréstimos de médio e longo prazos, cujos efeitos da celebragdo se
mantenham ao longo de dois ou mais mandatos, sao objeto de aprovag¢ao por maioria
absoluta dos membros da assembleia municipal em efetividade de fungdes.
3. Caso os investimentos a realizar por via dos empréstimos referidos nos numeros
anteriores, ultrapassem 10% das despesas de investimento previstas no Orgcamento
Municipal de 2025, sdo submetidos, independentemente da sua inclusdo no plano
plurianual de atividades, a discussao e autorizagao prévia da assembleia municipal.
4. As consultas a que se refere o numero um deverao ser promovidas preferencialmente

por recurso a meios eletronicos.
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Artigo 5.°

Entidades relevantes para efeitos de apuramento da divida total
1. A DFP devera notificar as entidades elencadas no artigo 54.2 para prestar informacao
para efeitos de apuramento de divida total.
2. A notificacdo a que se refere o numero um devera ser efetuada por carta registada com
aviso de rececgao ou, desde que salvaguarda a existéncia de recibo de recegéo, por via de

correio eletroénico.

SECGAO Il

Artigo 6.°

Registo contabilistico
1. As unidades organicas sao responsaveis pela correta identificacao da receita, a liquidar

e cobrar pela unidade responsavel pela gestao financeira.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores

diretamente para a Divisao Financeira e de Patriménio (DFP).

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terdo de ser
reencaminhadas para unidade responsavel pela gestao financeira, no prazo maximo de 1
dia util.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente

fundamentadas, devem ser enviados a DFP em 24 horas, de modo a permitir efetuar o

compromisso até as 48 horas posteriores a realizagao da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagoes de
excecional interesse publico ou a preservacao da vida humana, devem ser enviados a
unidade responsavel pela gestao financeira em 2 dias uteis, de modo a permitir efetuar o

compromisso no prazo de 10 dias ap06s a realizacdo da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes as situacdes descritas em 4 e 5 devem
ser acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e

fundamentar a natureza excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes da
Norma de Controlo Interno, se prejuizo da sua regulamentagdo nos termos e condigoes

na mesma consignados.
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SECCAO IV
GESTAO DE BENS E DE STOCKS

Artigo 7.°
Gestao dos ativos fixos tangiveis da Autarquia

1. A Gestdao do patriménio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de
Cadastro e Inventario e Inventario e da NCI, prevalecendo em caso de eventual
divergéncia as disposi¢cdes desta sobre aquele.

2. As aquisicoes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes op¢des do plano,
nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas orientagées do
Orgdao Executivo, através de requisicbes externas ou documento equivalente,
designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia

para autorizar despesa, apos verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 8.°

Gestao de inventarios
1.0 stock de bens sera um recurso de gestao a usar apenas no estritamente necessario a

execucao das atividades desenvolvidas pelos servicos.

2.A regra sera a de aquisicao de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou

com um periodo de armazenagem minimo.

3.Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administragdo direta ou outras
atividades municipais, deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks,

devendo expressamente identificar-se o fim a que se destinam.

4.Poderao ser fixados outros procedimentos, responsabilidades especificas e

documentacao de suporte, em despachos do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 9.°

Contabilidade de gestao
Durante o ano de 2025 devera ser assegurado um sistema de contabilidade de gestao
que permita, sem prejuizo de outros objetivos previstos na Norma de Contabilidade
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Publica 27:

a) Apurar o custo dos equipamentos e infraestruturas municipais;
b) Apurar os custos das fun¢des e atividades municipais;

c) Apurar o custo total dos Investimentos municipais;

d) Delimitar os custos das unidades organicas;

e) Quantificar o valor das transferéncias em numerario e em espécie para entidades

terceiras.

SECCAO V
DESPESA FISCAL

Artigo 10.°
Isengdes e redugdes de tributos

1.No exercicio econdmico de 2025, para efeitos do disposto no artigo 16.2 da Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro e no constante do n.2 3 do artigo 5.2 do Regulamento do
Cadigo Fiscal do Investimento do Municipio de Amarante (publicado na 2.2 Série do DR -
N.2 229 - 28 de novembro de 2019), é fixado o valor de 750.000,00 € (setecentos e

cinquenta mil euros) como limite a despesa fiscal, fundado numa perspetiva de prudéncia.

2.Até ao limite fixado no numero anterior pode a Camara Municipal, sob proposta
devidamente fundamentada do Presidente da Camara Municipal, reconhecer e aplicar
isencoes ou reducoes, objetivas ou subjetivas, dentro dos limites legalmente
estabelecidos ou delimitados nos regulamentos municipais em respeito pelo principio da

legalidade tributaria.

3.As redugdes ou isengoes concedidas a favor de pessoas singulares ou coletivas do
setor privado, cooperativo e social, bem como das entidades publicas fora do setor das
administragdes publicas no ambito do Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais,
€ considerado um beneficio concedido para efeitos da Lei n.2 64/2013, de 27 de agosto,
sem prejuizo do artigo 3.2 do mesmo diploma, e concorre para o computo dos demais

beneficios concedidos em numerario e ou em espécie.
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Artigo 11.°
Isengdes ou redugdes especificas

1.Por proposta do Presidente da Camara e para efeitos de apoio a economia local, a
Camara Municipal podera isentar, no todo ou em parte, do pagamento das taxas
administrativas devidas pela utilizagdo do dominio publico, todo o comeércio tradicional

com domicilio fiscal na cidade de Amarante, nas seguintes épocas sazonais:
a) Natal, em calendario a aprovar pela Camara Municipal;

b) Festa da Cidade de Amarante (“Festas do Junho”), em calendario a aprovar

pela Camara Municipal.

2.A isencédo ou reducao que venha a ocorrer ndo dispensa 0s seus destinatarios de
requerer as necessarias licengas ou autorizagées administrativas que, nos termos legais e

regulamentares, haja lugar.

Capitulo I
Receita orgcamental

Seccao |
Principios

Artigo 12.°

Principios gerais para a arrecadagao de receitas
1.Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se n&o tiver sido objeto de
inscricao o artigo orcamental adequado, podendo, no entanto, ser cobrado para além dos

valores inscritos no Orgamento.

2.As receitas liquidadas e ndao cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas

pelos correspondentes artigos do Orgamento do ano em que a cobrancga se efetuar.

3.A liquidacdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serao efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as regras
a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais

em vigor.

4.Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto
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podera proceder-se a atualizagdo do valor das taxas com base no indexante

regulamentarmente previsto.

5.Deverao ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens
e servigcos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacéo justificada e

proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade organica a DFP.

Artigo 13.°

Autorizagao genérica para autorizagao de reembolsos e restituigoes
Durante o exercicio de 2025 é concedida uma autorizagdo genérica para autorizacao de
reembolsos e restituicdes, sempre operados por abate as receitas liquidadas, nos termos
da Norma de Contabilidade Publica 26, até ao limite equivalente das delegacdes de

competéncias para autorizacoes de despesas e pagamentos, respetivamente.

Seccao ll
Entrega das receitas cobradas

Artigo 14.°

Cobrancgas pelos servigos municipais
1.As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais dardo entrada, em regra, na
Tesouraria, no préprio dia da cobranca até a hora estabelecida para o encerramento das

operacgoes.

2.Quando se trate dos servigos externos, a entrega far-se-a no dia util imediato ao da
cobranca, mediante guias de recebimento previamente assinadas pelo responsavel do

servigco que cobrar as receitas.

3.Quando se trate de cobrangas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de
cobranca externo), a receita devera ainda ser depositada diariamente pelos servicos na
agéncia bancaria mais proxima do local de cobranca, sendo o numero de conta indicado

pela Tesouraria.

4.Nos casos referidos no nimero 2 devera a Tesouraria remeter a DFP, os documentos

referidos em 3, para contabilizagao.
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Capitulo I
Despesa orgamental

Seccao |
Principios e regras

Artigo 15.°
Principios gerais para a realizagao da despesa

1.Na execucao do orcamento da despesa devem ser respeitados 0s principios e regras
definidos no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, na Lei n.2 8/2012, de 21 de
fevereiro, na sua redacdo atual, e ainda as normas legais disciplinadoras dos
procedimentos necessarios a aplicagdo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em
Atraso, constantes do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho.

2.Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da
lei;

b) Registado previamente a realizacdo da despesa no sistema informatico de apoio a
execucgao or¢amental;

c) Emitido um numero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda, em conformidade com o art.2 5.2 da LCPA;

3.Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos
disponiveis.

4.0 registo do compromisso deve ocorrer 0 mais cedo possivel, em regra, pelo menos
seis meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos
nessa data, sendo que as despesas permanentes, como salarios, comunicagdes, agua,
eletricidade, rendas, contratos de fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser
registados mensalmente para um periodo deslizante de seis meses, de igual forma se

deve proceder para os contratos de quantidades.

5.As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orgcamental, ou seja, no caso dos
investimentos, se estiverem inscritas no Orgcamento e no PPI, com dotagédo igual ou

superior ao valor do cabimento e compromisso € no caso das restantes despesas, se 0
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saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

6.As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e nao pagos até 31 de dezembro ser

processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

7.Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orgamento do ano
em prazo exequivel, por despacho do Presidente da Camara sera definida uma data limite
para apresentacao das requisicoes externas para aquisicao de bens e servigos e para a

rececao das faturas.

8.Qualquer interveniente em processos de despesa devera acautelar o cumprimento das
situacdes de impedimento vertidas no artigo 69.2 e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), bem como os membros do juri e todos os demais intervenientes no
processo de avaliagdo de propostas, designadamente peritos, deverdo subscrever
declaragdo de inexisténcia de conflitos de interesses, conforme modelo constante do
Anexo Ill ao CCP.

9.A inobservancia do disposto nos numeros anteriores, sera suscetivel de gerar a
responsabilidade financeira prescrita no artigo 80.2-A da Lei n.2 73/2013, de 3 de

setembro, alterada e republicada em anexo a Lei n.251/2018, de 16 de agosto.

10.  Os atos incorporados nos processos administrativos de despesa, designadamente,
informacdes, pareceres e despachos, deverao conter a assinatura digital qualificada dos

seus autores.

Artigo 16.°

Tramitagao dos processos de despesa
1.Em 2025, a Divisao de Contratacao Publica e Aprovisionamento (DCPA) devera utilizar
obrigatoriamente a plataforma eletronica para todas as aquisicbes de bens, servicos,

empreitadas ou concessoes quer tenham contrato de fornecimento continuo ou nao.

2.A aplicacao do n.2 anterior pode ser dispensada quando, nos termos da lei, ndo seja
obrigatdria a utilizacédo de plataforma eletronica.

3.Em cada requisicdo apresentada deve estar justificada a necessidade de realizagdo da

despesa.

4.Cumpre a DCPA realizar e coordenar toda a tramitagcdo administrativa dos processos,
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em articulagdo com os demais servicos.

5.Para efeitos do referido no numero anterior cada unidade, ou equiparada,
responsabilizar-se-a pela definicho exata das carateristicas técnicas especificas,
nomeadamente, dos bens, servigos, ou empreitadas a adquirir, as quais constardo do

caderno de encargos a elaborar pela DCPA.

6.0 Juri dos procedimentos concursais deve ser composto em funcao da especificidade

do contrato, devendo sempre que possivel integrar um Jurista.

7.Para efeitos de aplicacdo dos n.?s 2 a 5 do artigo 113.2 do Cédigo do Contratos Publico
(CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, todos os servigos
municipais devem comunicar a DCPA, no momento da ocorréncia, a identificacdo de
todas as entidades (designacdao e numero de identificacao fiscal) que tenham executado
obras, fornecido bens moveis ou prestado servicos ao municipio, a titulo gratuito, no ano
econdmico em curso ou nos dois anos econdmicos anteriores, exceto se o tiverem feito

ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

Seccao I
GESTAO DE CONTRATOS, GARANTIAS E PROCEDIMENTOS

Artigo 17.°

Gestdo de contratos
1.Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete a cada uma das unidades

requisitantes a gestdo dos contratos em vigor, ressalvado o disposto no n.2 4.
2.Para cumprimento do disposto no numero anterior, cada unidade deve:

a) Propor os gestores de contrato que serdao responsaveis pela monitorizacdo da
execucao dos contratos;

b) Responder no prazo maximo de 5 dias aos inquéritos de qualidade do servigo enviados
pela DCPA.

3.As questdes relacionadas com a execugdao dos contratos, como as eventuais
modificagdes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicacdo de penalidades, entre outras, devem ser remetidas a Divisdao de Servigos
Juridicos e de Fiscalizagao (DSJF) para que esta assegure a competente analise juridica

e proponha a tramitacdo adequada ao Membro do Executivo com competéncia na
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matéria.

4.0 gestor do contrato tem a fungcdo de acompanhar permanentemente a execug¢ao do
contrato e caso detete desvios, defeitos ou outras anomalias na sua execugao, deve
comunica-los de imediato ao 6rgao competente, propondo em relatério fundamentado as

medidas corretivas que, em cada caso, se revelem adequadas.

Artigo 18.°

Prestagao de caugao ou garantias

1. As importancias a depositar na Tesouraria Municipal, a titulo de caucao ou garantia de
qualquer responsabilidade ou obrigac¢des, dardo entrada diretamente na DFP, até a hora
e pela forma estabelecida para as receitas do Municipio.

2. As cauglbes, prestadas sob a forma de garantia bancaria, seguro-caugdo ou
constituicdo de direitos reais sobre bens imoveis serdo rececionadas pela DCPA e
verificadas pela DSJF.

3. Cumprido o disposto no numero anterior, deverdao os instrumentos de garantia ser
remetidos a DFP para registo e guarda no cofre da Tesouraria.

4. Compete a DFP registar contabilisticamente a rececéao, reforco e a diminuicdo, assim
como a devolucao e ou liberagcao de caugdes ou garantias.

5. Para efeitos de liberagdo de caugdes ou garantias 0s servigos responsaveis, ou 0s
servicos destinatarios dos contratos, no caso da contratagao publica, devem enviar a DFP
para proceder a sua liberacdo, sem prejuizo de despacho ou deliberagéo, informacao
fundamentada onde constem as condigbes para liberar as caugdées ou garantias
existentes devendo da mesma constar, obrigatoriamente, a identificacdo da referéncia
dos processos e contratos associados.

6. Sempre que a devolugdo da caucdo, consoante o caso, as entidades bancaria e
seguradora, obrigue a devolucao do original da garantia bancaria ou seguro-caucéo, tera
de ser assegurada copia autenticada no processo administrativo e ser lavrada cota no
mesmo.

7. No caso das caugdes ou garantias prestadas em sede de operacdes urbanisticas
aplicar-se-ao, com as devidas adaptagbes, a tramitagdo a levar a cabo pelo
Departamento de Planeamento, Projeto e Gestdo do Territorio (DPPGT) com a
preconizada para a DCPA, na qualidade de unidade organica gestora dos processos

administrativos em termos de regime juridico da urbanizacao e da edificacao.
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Artigo 19.°

Publicitagdo dos contratos
1. A DCPA, em articulagdo com a DFP, fica responsavel pela publicitacdo dos anuncios a
que se refere a Portaria n.2 371/2017, de 14 de dezembro.
2. A mesma DCPA fica responsavel, para efeitos de eficacia dos contratos emergentes do
regime da contratacdo publica, designadamente, para efeitos do disposto nos artigos
127.2,n.21e465.2 n21, todos do CCP, pela sua publicitagdo em plataforma eletronica.

Seccao lli
REGISTO E FATURA ELETRONICA

Artigo 20.°

Conferéncia e registo da despesa
1.A conferéncia e registo, inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servigos
municipais, deverao obedecer ao conjunto de normas e disposicdes legais aplicaveis e as

regras de instrucao de processos sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.

2.A conferéncia e registo referidos no numero anterior serdao efetuados pela DFP.

SECCAO IV
DISPOSIGOES RELATIVAS AOS RECURSOS HUMANOS

Artigo 21.°

Processamento de remuneragdes e outros abonos a pessoal
1.Deverdao acompanhar as folhas de remuneragdes, as guias de entrega de parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relagdes dos descontos para a Caixa Geral de
Aposentacoes e os documentos relativos a pensoes de alimentos, ou outros, descontados

nas mesmas folhas.

2.As respetivas folhas de remuneracdao devem dar entrada na DFP até 3 dias uteis antes

da data prevista para o pagamento de cada més.

3.Quando se promover a admissao ou mudanca de situacédo de trabalhadores depois de
elaborada a correspondente folha, os abonos serao regularizados no processamento do
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més seguinte.

4.A DARH deve enviar mensalmente a DFP a distribuicdo das despesas com pessoal

pelos respetivos servicos.

Artigo 22.°

Capacitagao profissional
1. A frequéncia de cursos ou acgdes de formacao profissional dependera de plano de
formacao aprovado, por despacho do Vereador com o pelouro dos Recursos Humanos,
na sequéncia de proposta subscrita unidade orgénica interessada e apds parecer
favoravel da Divisao Administrativa e de Recursos Humanos (DARH).
2. Na informacao de proposta devera o respetivo dirigente fundamentar da pertinéncia da

despesa e do potencial de incremento de valor em termos organizacionais.

Artigo 23.°

Acumulacgao de fungbes
1. A acumulacéao de fungdes nos termos previstos nos artigos 21.2 e 22.2 da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas - LTFP - (aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de
depende de prévia autorizacao da entidade competente.
2. Do requerimento a apresentar para efeitos de acumulacdo de fungées devem constar
as seguintes indicagoes:
a) Local do exercicio da fungéo ou atividade a acumular;
b) Horario em que ela se deve exercer, quando aplicavel,
c) Remuneracéo a auferir, quando aplicavel,
d) Natureza autonoma ou subordinada do trabalho a desenvolver e respetivo conteudo;
e) Justificacdo do manifesto interesse publico na acumulacéo, quando aplicavel;
f) Justificacado da inexisténcia de conflito com as fungées publicas, quando aplicavel;
g) Compromisso de cessacao imediata da funcdo ou atividade acumulada, no caso de
ocorréncia superveniente de conflito.
3. Compete aos titulares de cargos dirigentes, sob pena de cessacdo da respetiva
comissao de servico, nos termos do respetivo estatuto, verificar da existéncia de
situacbes de acumulagcdo de fungdes nao autorizadas, bem como fiscalizar o
cumprimento das garantias de imparcialidade no desempenho de funcdes publicas.
4. O requerimento de acumulacao de funcdes € objeto de parecer técnico por parte da
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DARH e submetido a despacho do Presidente da Camara ou Vereador do Pelouro dos
Recursos.

5. O despacho autorizador a que se refere 0 numero anterior, tem a validade de um ano,
caducando automaticamente apos esse periodo.

6. O trabalhador interessado devera, com a antecedéncia minima de 30 dias do ferminus
do prazo a que alude o numero 5, apresentar novo requerimento instruido nos termos do
n.2 1 e, sempre sem prejuizo da DARH solicitar a juncdo de elementos adicionais, para

eventual autorizacdo de acumulacéao de funcgdes.

Secgao V
Autorizagao da despesa e pagamentos

Artigo 24.°
Competéncias

1. S30 competentes para autorizar despesas, nos termos do n.2 1 do artigo 18.2 do
Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, quando digam respeito a execucao do orgamento

da Camara Municipal, as seguintes entidades:
a) Até 350.000,00 €, o Presidente de Camara;
b) Sem limite, a Camara Municipal;

c) Os membros do executivo e os dirigentes municipais, até aos montantes autorizados

por delegacao ou subdelegacao.

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do art.2 30.2 do
Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizacdo de despesas
orcamentadas, independentemente do valor, relativas ao orcamento de funcionamento da
Assembleia Municipal, comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os

correspondentes procedimentos administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, a competéncia para autorizar o
pagamento de todas as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é do
Presidente da Camara Municipal nos termos da alinea h) do n.2 1 do art.2 35.2 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.
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Artigo 25.°

Apoios a entidades terceiras

1. Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na reducgao do
preco de prestacdes de servigos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais
carecem de proposta fundamentada do respetivo Pelouro ou unidade organica
competente e de informacao financeira prévia que a submetera a decisdo do Presidente
da Camara e submisséao, para aprovacao, a Camara Municipal nos termos das alineas o)
ou u) don.2 1doart.233.2do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

2. Em termos de procedimento, as propostas de despesa a que se refere o numero
anterior deverao ser instruidas com informacdo de cabimento prestada pela DFP e
validadas pela DSJF, sem bastante informacao sintética de conformidade com o quadro

legal vigente.

Artigo 26.°
Apoio as competéncias materiais dos 6érgaos das Freguesias

1. Durante o exercicio de 2025, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do art.2 25.2
do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e de harmonia com o Regulamento
Municipal para Atribuicdo de Apoios as Freguesias (publicado na 2.2 Série do DR, N.2
244, de 18 de dezembro de 2014), autorizam-se as seguintes formas de apoio as
freguesias em reforco da sua capacidade para prossecucao das respetivas competéncias
materiais estabelecidas no art.2 16.2 do mesmo diploma:

a) Em numerério até ao limite constante das grandes op¢des do plano;

b) Em espécie, através da disponibilizacado pontual de recursos humanos e patrimoniais.
2. A concessao do apoio referido no numero anterior carece de pedido fundamentado da
Freguesia e de informacéao financeira da DFP que submetera a decisdo do Presidente da

Camara.

Artigo 27.°

Assuncao de compromissos plurianuais - Autorizagdo Genérica
1. Para efeitos do previsto na alinea c) don.2 1 do art.2 6.2 e n.2 4 do artigo 16.2, ambos da
Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de
junho, a Assembleia Municipal concede autorizagdo prévia genérica favoravel a assuncao

de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:
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a) Resultem projetos ou a¢des constantes das Grandes Opg¢des do Plano; ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil,
setecentos e cinquenta e nove Euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos
anos econdmicos seguintes ao da sua contragao e o prazo de execucao de trés anos;

ou

c) Resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos,
quando legalmente admissiveis, e alteragcdes ao cronograma fisico e/ou financeiro de

investimentos e outras despesas.

2. A autorizacao genérica constante do numero anterior ndo prejudica a possibilidade de
delegacao de competéncias no Presidente da Camara Municipal prevista no n.2 3 do art.2
6 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro na redacao introduzida pela Lei n.2 22/2015, de 17
de margo.

3. A assungao de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo genérica concedida
nos termos dos numeros anteriores, s6 podera fazer-se quando, para além das condi¢des
previstas no n.2 anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.2
8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos legais de execucao de
despesas, sem prejuizo do previsto no art.2 9.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de
junho.

4. Em todas as sessodes ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente uma
listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagdo prévia
genérica concedida.

O regime previsto no presente artigo aplica-se a todas as assungées de compromissos,
desde que respeitadas as condi¢cées constantes dos n.2s 1 a 3, ja assumidas, a assumir

ou que produzam efeitos a partir de 1 de janeiro de 2025.

Artigo 28.°
Autorizagdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que 0s compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA
e no Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar - criancas e jovens;
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c) Gratificagdes, pensdes de aposentacao e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus
dependentes;

g) Agua, energia elétrica, gas;

h) Comunicacdes telefonicas e postais;

i) Prémios de seguros;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por

Operacdes de Tesouraria.

Seccdo VI
Procedimentos e regras especiais para a realizacao da despesa

Artigo 29.°

Equipamento e solugdes informaticas
1.As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para Divisdo de

Tecnologias de Informacao (DTI), a quem cabe avaliar as solicitagcdes apresentadas.

2.0s procedimentos de negociacao ficam centralizados na Unidade responsavel pelo

procedimento aquisitivo, com base nos requisitos técnicos definidos pela DTI.

Artigo 30.°

Seguros
1.Cabe a DCPA desenvolver todos os procedimentos relativos a contratacdo de seguros

do Municipio.

2.0s servicos municipais devem encaminhar aquela unidade organica as necessidades
de cobertura de risco com antecedéncia minima de 30 dias em relagao a data de inicio de

vigéncia da apdlice pretendida.

3.0s elementos relativos a participagcao de sinistros devem ser comunicados no prazo de
dois dias uteis a corretora a indicar pela DFP, devendo esta unidade orgénica articular a

operacionalizacdao do procedimento de participacdo com a Unidade de Mobilidade e de

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2025 A
AMARANTE

CAMARA MUNICIPAL



Gestao de Meios (UMGM).

Artigo 31.°

Despesas de deslocagao
1.A utilizacdo de viatura propria carece sempre de autorizagdo prévia e expressa do

Presidente da Camara.

2.Aquando da elaboracdo da requisicao para deslocagcdes que contemplem estadia, tem
de ser identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizagdo de

alojamento.

3.0s trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e
deslocagbes ficam obrigados a apresentar a documentacao justificativa das despesas

realizadas dentro de 5 dias, contados da data do seu regresso ao servico.

4.Se dentro do prazo referido no numero anterior, os documentos em apreco n&o tiverem
sido entregues na DFP, devera esta proceder a emissdo da guia de reposi¢cdo abatida e

proceder ao encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislagao em vigor.

5.A autorizacdo a que se refere o numero 1 devera recair sobre parecer favoravel da
DARH.

6.A distancia declarada devera ser confrontada com plataforma eletronica online,
prevalecendo a informacao resultante desta com a declarada em caso de divergéncia,

devendo do processo ser junta a necessaria evidéncia documental.

Artigo 32.°
Reposi¢cdes ao Municipio

1. As reposi¢cdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos

seguintes procedimentos:

a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rececao da respetiva
comunicagao.

2. A reposicdo em prestagdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Cémara,

em casos especiais, cujo numero de prestagdes sera fixado para cada caso, mas sem

que o prazo de reembolso ou reposi¢cao possa exceder o ano econémico seguinte aquele
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em que o despacho for proferido.

3. Em casos especiais podera o Presidente da Camara autorizar que o numero de
prestacdes exceda o prazo referido no numero anterior, ndo podendo, porém, cada
prestacdo mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que nao
exceda 30% do vencimento base, caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.

4. Compete a Camara Municipal, com faculdade de delegacdo no seu Presidente
autorizar os requerimentos de pedidos de pagamento de dividas em prestacdes e fixar o

plano de pagamentos, apds auscultacdo dos servicos municipais competentes.

Artigo 33.°

Despesas de representagao
As despesas relativas a encargos de representacdo e aquisicdo de bens para oferta

carecem de autorizagao expressa e prévia do Presidente da Camara.

Secgao VI
Celebracgao e formalizagéao de contratos e protocolos

Artigo 34.°

Responsabilidade pela elaboragao e celebracao de contratos
1.Compete a DCPA a gestdo de todos os contratos administrativos referentes a

procedimentos aquisitivos.

2.Compete ao Oficial Publico designado a elaboracdo de todos os contratos

administrativos referentes a procedimentos aquisitivos.

3.Compete a DCPA a remessa ao Tribunal de Contas, para efeitos de fiscalizacéo prévia,
dos contratos celebrados pelo Municipio, nos termos do art.2 46.2 da Lei n.2 98/97, de 26

agosto, na sua redacao atual.

Artigo 35.°

Protocolos e contratos interadministrativos
1.0s protocolos e contratos interadministrativos que configurem responsabilidades

financeiras para a Autarquia, deverdo obter o prévio parecer da DFP para efeitos de
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reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.

2.Competira igualmente a DFP proceder aos registos contabilisticos adequados a

execucgao dos protocolos e contratos interadministrativos referidos no ponto anterior.

Artigo 36.°

Contratos de tarefa e avencga
1.A celebracdo de contratos de prestacdao de servicos nas modalidades de contratos de
tarefa e de avenca apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos previstos
no art.?2 32.2 da Lei do Trabalho em Func¢des Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei

n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redacéao atual.

2.Para efeitos do disposto no numero anterior, sdo inscritos no agrupamento 01 todos os

contratos de tarefa e avenca celebrados em nome individual.

3.0s restantes contratos que, em nome individual, tém caracter esporadico, ndo tém

qualquer expectativa de continuidade nem de repeti¢do, sao inscritos no agrupamento 02.

4.A celebracdo dos contratos a que se refere o presente preceito depende de parecer

prévio favoravel do Presidente da Camara e deverdo obedecer as seguintes condicoes

cumulativas:

a) Da verificagdo do carater nao subordinado da prestacdo, para a qual se revele
inconveniente o recurso a qualquer modalidade de vinculo de emprego publico;

b) Da emissdo de declaragdo de cabimento orcamental pelo 6rgao, servigo ou entidade

requerente

Capitulo IV
Disposigdes finais e transitérias

Artigo 37.°

Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso e SNC-AP
1. Em 2025, as alusdes a normas, procedimentos, autorizagées e outros previstas nos
artigos anteriores e referentes a aplicacdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos
em Atraso nao produzirdo efeitos nem se aplicardo caso o Municipio esteja excluido do

ambito de aplicacao do referido diploma.
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Artigo 38.°

Duvidas sobre a execu¢ado do Orgamento
As duvidas que se suscitarem na execuc¢ao do Orgcamento e na aplicagido ou interpretacédo

das presentes normas serao resolvidas por despacho do Presidente da Camara.

Artigo 39.°

Procedimento subsequente a ratificagao de atos
Na eventualidade do Presidente da Camara, em casos justificados, lancar mao da
competéncia que, pelo n.2 3 do artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, Ihe assiste devera, em
momento contemporaneo ao da pratica do ato, dar conhecimento ao 6rgdo competente

facultando duplicado do mesmo em plataforma prépria.

Artigo 40.°

Entrada em vigor
As Normas de Execucdo dos Documentos Previsionais de 2025, ap6s aprovacao pelos

O6rgaos municipais, entram em vigor a 1 de janeiro de 2025.
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5. MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO, IDENTIFICADAS PELO
RESPETIVO NUMERO DE IDENTIFICAGAO FISCAL, INCLUINDO A RESPETIVA
PERCENTAGEM DE PARTICIPAGAO E O VALOR CORRESPONDENTE.

Para efeitos do disposto na alinea c) do n.2 2 do art.? 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, consta de anexo o mapa das entidades participadas pelo municipio,
identificadas pelo respetivo numero de identificagdo fiscal, incluindo a respetiva

percentagem de participacao e o valor correspondente.

Mapa das Entidades Participadas

Entidade participada Participacdo ob
S.
Denominagao N.I.P.C CAE Sede Valor %
1 2 3 4 5 6 7
CARNAGRI - Matadouro Regional do Vale do Sousa e Baixo
1 |Tamega, SA 501 831 894 10 110 Penafiel 138 510,00 € 2,10%
Agéncia de Desenvolvimento Regional do Entre Douro e
2 |Tamega, S.A 504 649 221 94 995 Amarante 45 370,66 € 9,10%
A RESINORTE - Valorizagao e Tratamento de Residuos
3 [sélidos, S. A. 509 143 059 38 212 Celorico de Basto 244 470,00 €| 3,06%
Parques do EDT - Sociedade de Promogdo e Gestdo de
4 |Parques Empresariais do Entre Douro e Tamega SA 503 581 798 82990 Amarante 100 000,00 €| 5,00%
5 |Instituto Empresarial do Tamega 509 535 950 94 995 Amarante 469 000,00 €| 49,26%
6 |Dolmen Desenvolvimento Local e Regional 502 973 544 94 995 Marco de Canaveses 1250,00 € 0,70%
7 |Ensino Profissional do Entre Douro e Tamega, SA 505 040 611 85 320 Amarante 810 203,00 €| 45,00%
8 |Aguas do Norte, S.A. 505 863 901 36 001 Vila Real 1771530,00 € 1,64%
9 |Aguas do Douro e Paiva, S.A. 514 310774 36 001 Porto 624 000,00 € 2,99%
10 [Associagdo de Municipios Douro e Tamega 509 896 448 94 110 Amarante n.a. 20,00%
11 Associagdo Nacional de Municipios Portugueses*(a) 501 627 413 94 110 Coimbra 6 071,80 € -
12 [Comunidade Intermunicipal do TAmega e Sousa* 508 889 910 84130 Penafiel n.a. 9,09%
13 | Turismo do Porto e Norte de Portugal*(a) 508 905 435 84 123 Viana do Castelo 1500,00 € -
TRIAVE - Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo do
14 (Ave, Tdmega e Sousa* 503 830 186 94 995 Guimardes n.a. -
15 [RUTIS - Associagio Rede de Universidades de 32 Idade* 509 481 990 88 990 Almeirim n.a. -
16 [ATP - Associagdo de Turismo do Porto* 503 393 517 94 110 Porto n.a. -
17 [Associagdo Adapt.Local* 516 934 317 Faro n.a. -
18 |Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular — Galicia 503 990 698 94 995 Porto n.a. -
Aquavalor - Centro de Valorizagdo e Transferéncia de
19 [Tecnologia da agua* 515 134 465 94 995 Vila Real n.a. -

*0 municipio de Amarante é associado destas entidades
*(a) Quota anual
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6. MAPA RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
MAPA RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS POR CLASSIFICAGAO ECONOMICA

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 8 851 647,00| |01 DESPESAS COM O PESSOAL 18 478 432,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 0,00| |02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 18 655 981,74
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1990 587,00 |03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1377 536,26
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2221 469,00/ |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3 058 050,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 31248 105,00 (05 SUBSIDIOS 0,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 3443 293,00 |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 878 000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 144 899,00

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES

47 900 000,00

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES

42 448 000,00

RECEITAS DE CAPITAL

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO

10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

540,00

43 222 630,00
20,00

10,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

51 593 600,00
7 565 300,00
67 548,07

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL

43 223 200,00

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

59 226 448,07

Receita Efetiva

Receita ndo Efetiva

11 ACTIVOS FINANCEIROS
12 PASSIVOS FINANCEIROS

91 123 200,00
12 476 800,00

70,00
12 476 730,00

Despesa Efetiva

Despesa nao Efetiva

09 ACTIVOS FINANCEIROS
10 PASSIVOS FINANCEIROS

101 674 448,07
1925 551,93

1 400,00

1924 151,93

TOTAL GERAL

103 600 000,00

TOTAL GERAL

103 600 000,00
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MAPA RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS POR RUBRICA ORCAMENTAL

Identificagdo da Classificacdo Orcamento 2025 Plano orcamental plurianual
. . . Periodos .
Rubrica Designagao . Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
anteriores

Receita corrente 47 900 000,00 € 47 900 000,00 € 48525 000,00 €| 50465 000,00€| 52485 000,00 €| 54 583 000,00 €|
R1 Receita fiscal 8851647,00€| 8851647,00€ 9205711,00€f 9573939,00€| 9956894,00€| 10 355 168,00 €|
R11 Impostos diretos 8851647,00€| 8851647,00€ 9205711,00€f 9573939,00€| 9956894,00€| 10355 168,00 €|
R3 Taxas, multas e outras penalidades 1990587,00€| 1990587,00€| 2070207,00€| 2153012,00€| 2239127,00€| 2328688,00€
R4 Rendimentos de propriedade 2221469,00€| 2221469,00€| 2310322,00€( 2402729,00€| 2498843,00€| 2598790,00¢
RS Transferéncias e subsidios correntes 31248 105,00 €| 31248 105,00 €| 31205914,04 €| 32454 145,04 €| 33752304,04€| 35102414,04 €
R51 Transferéncias correntes 31248 105,00 €| 31248 105,00€| 31205914,04€| 32454 145,04 €| 33752304,04 €| 35102414,04 €
R511 Administragbes Publicas 31248 055,00€| 31248055,00€| 31205864,04 €| 32454095,04 €| 33752254,04€| 35102 364,04 €]
R5111 Pmﬁ:umés'magao Central - Estado 30997 985,00 €| 30997 985,00 €| 31205 784,04 €| 32454015,04 €| 33752174,04€| 35102 284,04 €

Administracdo Central - Outras

R5112 . 250020,00€ 250 020,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 €

entidades
R5113 Seguranga Social 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 €]
R5115 Administragdo Local 40,00 € 40,00 € 40,00 € 40,00 € 40,00 € 40,00 €
R512 Exterior- UE 20,00 € 20,00 € 20,00 € 20,00 € 20,00 € 20,00 €
R513 Outras 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 €
R6 Venda de bens e servigos 3443293,00€| 3443293,00€ 3580656,00€ 3724240,00€| 3873202,00€ 4028139,00€
R7 Outras receitas correntes 144 899,00 € 144 899,00 € 152 189,96 € 156 934,96 € 164 629,96 € 169 800,96 €

Receita de capital 43 223 200,00 €| 43 223 200,00 € 38437 930,00€| 18983930,00€| 9778930,00€ 6312930,00¢€|
R8 Venda de bens de investimento 540,00 € 540,00 €| 540,00 € 540,00 € 540,00 € 540,00 €|
R9 Transferéncias e subsidios de capital 43222 630,00 €| 43222630,00€| 38437 360,00€| 18983 360,00€| 9778360,00€| 6312 360,00 €]
R91 Transferéncias de capital 43222 630,00€| 43222630,00€| 38437360,00€| 18983 360,00€| 9778360,00€| 6312 360,00 €]
R911 Administragbes Publicas 43222 520,00 €| 43222520,00€| 38437250,00€| 18983250,00€| 9778260,00€| 6312250,00 %€
R9111 Portﬁ:umég'magao Central - Estado 43222490,00€| 43222490,00€| 38437220,00€| 18983220,00€| 9778230,00€| 6312220,00€
R9112 Administrag3o Central - Outras 20,00€ 20,00€ 20,00€ 20,00€ 20,00€ 20,00€

entidades
R9115 Administragdo Local 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 €]
R912 Exterior- UE 20,00 € 20,00 € 20,00 € 20,00 € 20,00 € 20,00 €
R913 Outras 90,00 € 90,00 € 90,00 € 90,00 € 80,00 € 90,00 €
R10 QOutras receitas de capital 20,00 €] 20,00 €] 20,00 € 20,00 € 20,00 € 20,00 €
R11 Reposigbes ndo abatidas aos 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€

pagamentos

Receita efetiva [1] 91 123 200,00 € 91 123 200,00 € 86 962 930,00 €| 69 448 930,00 €| 62 263 930,00 € 60 895 930,00 €|

Receita ndo efetiva [2] 12 476 800,00 €| 12 476 800,00 € 70,00 € 70,00 € 70,00 € 70,00 €
R12 Receita com ativos financeiros 70,00 € 70,00 € 70,00 € 70,00 € 70,00 € 70,00 €
R13 Receita com passivos financeiros 12 476 730,00 €| 12 476 730,00 €

Receita total [3] = [1] +[2] 103 600 000,00 €[ 103 600 000,00 €| 86 963 000,00 € 69 449 000,00 €| 62 264 000,00 €| 60 896 000,00 €

Despesa corrente 42 448 000,00 € 42 448 000,00 € 45 703 000,00 €| 45277 000,00€| 45916 000,00 €| 46 504 000,00 €|
D1 Despesas com o pessoal 18478 432,00 €| 18478432,00€| 18955541,00€| 19340635,00€| 19818583,00€| 20318 500,00 €
D11 ETTSE1E0 CEED @ R ENCIEE 14765312,00€| 14765312,00€| 15134445,00€| 15437133,00€| 15823062,00€| 16218636,00€
D12 Abonos Variaveis ou Eventuais 278030,00 € 278 030,00 € 285 380,00 € 291 673,00 € 299 399,00 € 307 338,00 €
D13 Seguranga social 3435090,00€| 3435090,00€| 3535716,00€( 3611829,00€| 3696122,00€| 3792526,00€
D2 Aquisicdo de bens e servigos 18 655981,74 €| 18655981,74€| 21158 160,00€| 20348465,00€| 20538 954,00 €| 20625 080,00 €]
D3 Juros e outros encargos 1377536,26 €| 1377536,26€| 1379010,00€| 1379010,00€| 1379010,00€| 1379010,00%
D4 Transferéncias e subsidios correntes 3058050,00€| 3058050,00€ 3329000,00€f 3329000,00€| 3299000,00€| 3301500,00¢€
D41 Transferéncias correntes 3058050,00€| 3058050,00€ 3329000,00€f 3329000,00€| 3299000,00€| 3301500,00¢€
D411 Administraces Publicas 497 550,00 € 497 550,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 500 000,00 €|
D4115 Administragdo Local 497 550,00 € 497 550,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 500 000,00 €
D412 Entidades do Setor Ndo Lucrativo 2042 500,00€| 2042500,00€ 2258500,00€f 2258500,00€| 2228500,00€| 2228500,00¢€|
D413 Familias 518 000,00 € 518 000,00 € 573 000,00 € 573 000,00 € 573 000,00 € 573 000,00 €
D5 Outras despesas correntes 878 000,00 € 878 000,00 € 881 289,00 € 879 890,00 € 880 453,00 € 879 910,00 €

Despesa de capital 59226 448,07 €| 59 226 448,07 € 39 259990,00 €| 22171990,00€| 14 347990,00 €| 12391 990,00 €|
D6 Aquisicdo de bens de capital 51593 600,00 €| 51593 600,00 €| 36134 000,00€| 19596 000,00€| 11772000,00€| 9 966 000,00 €
D7 Transferéncias e subsidios de capital 7565300,00€| 7565300,00€ 3059050,00€f 2509050,00€| 2509050,00€ 2359050,00¢€
D71 Transferéncias de capital 7565300,00€| 7565300,00€f 3059050,00€ 2509050,00€| 2509050,00€ 2359 050,00 ¢
D711 Administrages Publicas 3835300,00€| 3835300,00€ 2129050,00€f 2079050,00€| 2079050,00€| 2029 050,00 ¢

Administragdo Central - Estado

D7111 . 35000,00€ 35000,00€

Portugués
D7115 Administragdo Local 3800300,00€| 3800300,00€ 2129050,00€f 2079050,00€| 2079050,00€| 2029 050,00¢€
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 2605 000,00€| 2605 000,00 € 430 000,00 € 380 000,00 € 380 000,00 € 330000,00 €
D713 Familias 1125000,00€ 1125000,00€ 500 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00 €
D8 Outras despesas de capital 67 548,07 € 67 548,07 € 66 940,00 € 66 940,00 € 66 940,00 € 66 940,00 €]

Despesa efetiva [4] 101 674 448,07 €101 674 448,07 €| 84 962 990,00 € 67 448 990,00 € 60 263 990,00 €| 58 895 990,00 €

Despesa ndo efetiva [5] 1925551,93€| 1925551,93€| 2000010,00€ 2000010,00€ 2000010,00€| 2000010,00€
D9 Despesa com ativos financeiros 1400,00 € 1400,00 €
D10 Despesa com passivos financeiros 1924151,93€| 1924151,93€| 2000010,00€| 2000010,00€f 2000010,00€| 2000 010,00 €

Despesa total [6] = [4] + [5] 103 600 000,00 €| 103 600 000,00 €| 86 963 000,00 € 69 449 000,00 € 62 264 000,00 €| 60 896 000,00 €

Saldo total [3] - [6]

Saldo global [1] - [4] -10551 248,07 €| -10551 248,07 €| 1999940,00€| 1999940,00€| 1999940,00€| 1999 940,00 €|
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7. MAPA DAS RECEITAS E DESPESAS, DESAGREGADAS SEGUNDO A
CLASSIFICACAO ECONOMICA
RECEITAS
Identificagdo da Classificagdo Org 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagdo Pen?dos Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
anteriores
Receita corrente 47900 000,00 €| 47900000,00€[ 48525000,00€| 50465000,00€| 52485000,00€| 54 583000,00 €|
R1 Receita fiscal 8851647,00€] 8851647,00€[ 9205711,00€] 9573939,00€] 9956894,00€| 10355 168,00€|
R11 Impostos diretos 8851647,00€| 8851647,00€] 9205711,00€[ 9573939,00€| 9956894,00€| 10355 168,00€
01 IMPOSTOS DIRECTOS 8851647,00€| 8851647,00€] 9205711,00€[ 9573939,00€| 9956894,00€| 10355 168,00€
0102 OUTROS 8851647,00€| 8851647,00€] 9205711,00€[ 9573939,00€| 9956894,00€| 10355 168,00€
010202 Imposto Municipal sobre Imdveis 4559318,00€| 455931800€ 4741691,00€[ 4931358,00€| 5128613,00€] 5333757,00€
010203 Imposto Unico de Circulagio 1559547,00€| 1559547,00€] 162192800€| 1686806,00€| 1754278,00€ 1824449,00€
010204 Imposto Municipal sobre transmissdes 2060363,00€| 2060363,00€| 2142777,00€| 2228489,00€| 2317628,00€| 2410333,00€
onerosas de Imoveis
010205 Derrama 672379,00€ 672379,00 €] 699 275,00 € 727 246,00 € 756 335,00 € 786 589,00 €]
010207 Impostos Abolidos 30,00 €| 30,00 €] 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €|
01020701 Contribuigdo Autdrquica 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
01020702 Imposto Municipal de SISA 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
01020703 Imposto Municipal sobre Veiculos 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
010299 Impostos directos - diversos 10,00 € 10,00€ 10,00 € 10,00€ 10,00 € 10,00€
R3 Taxas, multas e outras penalidades 1990587,00€| 1990587,00€] 2070207,00€[ 2153012,00€| 2239127,00€| 2328688,00€
04 NG MRS IS A 1990587,00€| 1990587,00€| 2070207,00€| 2153012,00€ 2239127,00€| 2328688,00€|
0401 TAXAS 1779417,00€| 1779417,00€| 1850589,00€| 1924610,00€| 2001590,00€ 2081649,00%|
TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS
040123 LOCAIS 1779417,00€| 1779417,00€| 1850589,00€| 1924610,00€| 2001590,00€( 2081649,00€|
04012301 Mercados e Feiras 90 646,00 €| 90 646,00 €] 94 271,00 €] 98 042,00 €] 101 964,00 €| 106 043,00 €|
04012302 Loteamentos e Obras 834786,00 € 834786,00 €] 868 178,00 € 902 905,00 €] 939021,00€ 976 582,00 €]
04012303 Ocupagdo de Via Publica 171093,00 €| 171093,00 €] 177 937,00 €] 185 055,00 €] 192 457,00 €] 200 155,00 €]
04012304 ANIMAIS 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
04012305 Caga e Pesca 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
04012306 Saneamento 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
04012307 ARRENDAMENTO URBANO 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE
04012308 19039,00€ 19 039,00 €| 19801,00€ 20593,00 €] 21416,00 €] 22 273,00 €]
PASSAGEM
04012309 TAXA SOBRE 0 RUIDO 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
04012310 LICENCA SOBRE O RUIDO 6052,00€ 6052,00€ 6294,00€ 6 546,00 € 6807,00€ 7080,00€
04012399 TAXAS ESPECIFICAS - DIVERSAS 657 751,00 € 657 751,00 €] 684 058,00 € 711419,00 € 739 875,00 € 769 466,00 €
Taxa de Deposito da Ficha Técnica da
0401239901 L 8898,00€ 8898,00€ 9254,00€ 9625,00€ 10010,00€ 10410,00 €|
Habitagdo (TDFTH)
0401239902 r:;:lge'a emissdo do certificado de 10,00€ 1000¢€ 10,00€ 1000€ 10,00€ 1000€
0401239903 TAXA DE PROTECAO CIVIL 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
0401239904 TAXA TURISTICA 100 250,00 € 100 250,00 € 104 260,00 € 108 430,00 € 112 768,00 € 117 278,00€
0401239905 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS (TGR) 458 980,00 €| 458 980,00 €] 477 339,00 €] 496 432,00 €] 516 290,00 €] 536 941,00 €|
0401239906 PUBLICIDADE 360,00 € 360,00 €] 374,00€ 389,00 €] 405,00 € 421,00€
0401239907 UTILIZAGAO DA REDE VIARIA 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
MUNICIPAL
0401239908 CONTROLO METROLOGICO 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
0401239909 CEMITERIOS 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
0401239999 Outras 89 213,00 €] 89213,00 €] 92 781,00 €] 96 493,00 €] 100 352,00 €] 104 366,00 €|
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 211170,00€ 211170,00 €] 219618,00€ 228402,00 €] 237537,00 €] 247 039,00 €]
040201 Juros de Mora 14074,00€ 14 074,00 €] 14637,00€ 15222,00 €] 15831,00€ 16 464,00 €]
040202 Juros Compensatorios 15555,00€ 15 555,00 €] 16178,00€ 16 825,00 €| 17498,00€ 18198,00 €|
040203 Multas e coimas por infracges ao. 56619,00€]  56619,00€|  58834,00€|  6124000€  63689,00€]  66237,00€
Codigo da Estrada e restante legislagdo
Coimas e Penalidades por Contra-
040204 . 124 912,00 €| 124 912,00 €| 129909,00 €| 135 105,00 €| 140 509,00 €| 146 130,00 €|
Ordenagdes
040299 Multas e Penalidades Diversas 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
R4 Rendimentos de propriedade 2221469,00€| 2221469,00€| 2310322,00€] 2402729,00€| 2498843,00€[ 2598790,00€|
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2221469,00€| 2221469,00€| 2310322,00€| 2402729,00€| 2498843,00€[ 2598790,00€|
JUROS - SOCIEDADES E QUASE-
0501 - 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €| 20,00 € 20,00 €|
SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
050101 Pdblicas 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
050102 Privadas 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 6221,00€ 6221,00€ 6469,00 € 6728,00€ 6997,00€ 7276,00€
Bancos e Outras Instituigdes Financeiras
050201 6211,00€ 6211,00€ 6459,00€ 6718,00€ 6987,00€ 7266,00€
050202 Pgazii?hBSdesegur°seF“"d°5de 10,00€ 1000¢€ 10,00€ 1000¢€ 10,00€ 1000€
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ificagdo da Classificaca Plano o ol
Rubrica Designagao Periodos periodo Soma 2026 2027 2028 2029
anteriores
0503 JUROS- ADMINISTRAGOES PUBLICAS 30,00 €] 30,00€ 30,00 € 30,00 € 30,00 €] 30,00 €]
050301 Administragio Central - ESTADO 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
050302 i e SCERtORSERVICOSE 10,00€ 10,00€ 10,00 € 10,00¢€| 10,00 €| 10,00€
FUNDOS AUTONOMOS
050304 Administragio Local- CONTINENTE 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
0505 JUROS - FAMILIAS 10,00 €] 10,00€ 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS
0507 27057,00€ 27057,00€ 28138,00€ 29262,00€ 30431,00 €| 31647,00€
LUCROS DE SOCIEDADE
050701 Empresas Publicas 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
050702 EIERES ATES L REESe 10,00 €] 10,00 ¢] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
intermunicipais
050703 Empresa privadas 27027,00€ 27027,00€ 28108,00€ 29232,00€ 30401,00 €] 31617,00€
050799 Outras 10,00€] 10,00€] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS
0508 LUCROS DE SOCIEDADE 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
0509 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE 17306,00 € 17306,00 € 17998,00 € 18717,00€ 19477,00€ 20 255,00 €
ADMINISTRACGES PUBLICA
050901 Associagbes de Municipios 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
050999 Outros 17296,00€ 17296,00€ 17988,00 € 18707,00€ 19467,00€ 20245,00€
0510 RENDAS 2170589,00€| 2170589,00€| 2257412,00€| 2347707,00 €| 2441614,00 €| 2539 277,00 €
051001 Terrenos 5000,00 €] 5 000,00 €] 5 200,00 €] 5 408,00 €| 5 624,00 €] 5 849,00 €]
051002 Activos no Subsolo 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€]
051003 Habitagdes 10,00€ 10,00€] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
051004 Edificios 323197,00€|  323197,00€| _ 33612500€|  349570,00€| _ 363553,00€| _ 378095,00 €
051005 Bens de Dominio Pablico 10,00€ 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
051099 Outros 1842362,00€| _1842362,00€| _1916057,00€| 1992699,00€| _2072407,00€| 2 155 303,00 €
0511 ACTIVOS INCORPOREOS 226,00€ 226,00€ 235,00 €] 245,00 €] 254,00 €] 265,00€
RS Transferéncias e subsidios correntes 31248 105,00 €| 31248 105,00 €| 31205914,04 €| 32454 145,04 € 33 752 304,04 €| 35 102 414,04 €]
RS1 Transferéncias correntes 31248105,00 €| 31248 105,00 €| 31205 914,04 €] 32454 145,04 €| 33 752 304,04 €| 35 102 414,04 €
RS11 Administragdes Publicas 31248055,00 €| 31248055,00 €| 31205 864,04 €| 32454 095,04 €| 33 752 254,04 €| 35 102 364,04 €
‘Administragdo Central - Estado
R5111 R 30997 985,00 €| 30997 985,00€| 31205784,04€| 32454015,04€| 33752174,04€| 35102284,04¢|
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 30997 985,00 €| 30997 985,00 €| 31205 784,04 €| 32454 015,04 € 33 752 174,04 €| 35 102 284,04 €]
0603 ADMINISTRAGAO CENTRAL 30997 985,00 €| 30997 985,00 €| 31205 784,04 €| 32454 015,04 €| 33 752 174,04 €| 35 102 284,04 €]
060301 ESTADO 30044 749,00 €] 30044 749,00 €| 31205 784,00 €] 32 454 015,00 €| 33 752 174,00 €| 35 102 284,00€
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 17437 105,00 €| 17437 105,00€| 18 134 589,00 €| 18 859 973,00 €| 19 614 372,00 €| 20 398 947,00 €]
06030102 Fundo Social Municipal 1292668,00€| 1292668,00€| 1344375,00€| 1398 150,00€| 1454 076,00€| 1512 239,00€
06030103 Participagio Variavel no IRS 1983557,00€| 1983557,00€| 2062899,00€| 2 145415,00€| 2231232,00€| 2320481,00¢]
06030106 -Sr;;zfles'e e 6 Ee s = 5976314,00€| 5976314,00€| 6215366,00€| 6463981,00€| 6722539,00€| 6991441,00€
0603010601 EDUCACAO 4725992,00€| 4725992,00€| 4915032,00€| 5111633,00€| 5316098,00€| 5528 742,00€
0603010602 ACAO SOCIAL 611601,00€| _ 611601,00€| _ 636065,00€|  661508,00€| _ 687 968,00€| _ 715487,00€
0603010603 SAUDE 638711,00€| _ 638711,00€| _ 664259,00€| _ 690830,00€| _ 718463,00€| 747 202,00 €]
0603010699 OUTRAS 10,00 €] 10,00 ¢] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
PARTICIPACAO NO IVA - ART.269-A
06030107 218057,00€|  218057,00€| 226779,00€| 235850,00€|  245284,00€|  255096,00€
DA LEI N°.73/2013
06030108 Artigo 35, n® 5 da Lei 73/2013 3097833,00€| 3097833,00€| 3221746,00€| 3350616,00€| 3484 641,00€| 3624 050,00€
06030199 Outros 39215,00€ 39215,00€ 30,00 € 30,00 € 30,00 €] 30,00€
DIREGAO GERAL DOS
0603019801 | o o POCOLARES 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00¢€ 10,00¢€| 10,00 €]
0603019902 DGAL 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
0603019999 DIVERSAS 39195,00€ 39195,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
ESTADO-PARTICIPACAO COMUNITARIA
060306 PROIECT05.CO FINANGIADOS 953236,00€|  953236,00¢] 0,04€ 0,04€ 0,04€ 0,04€
06030601 PORTUGAL 2030 500521,00€| __900521,00 €] 0,01€ 0,01€ 0,01 €] 0,01€
06030602 PORTUGAL 2020 52 695,00€ 52695,00€ 0,01€ 0,01€ 0,01 €] 0,01€
06030603 PRR 10,00€ 10,00 €] 0,01€ 0,01€ 0,01 €] 0,01€
06030699 DIVERSAS 10,00 €] 10,00 ¢] 0,01€ 0,01€ 0,01€ 0,01€
R5112 G O el ies 250020,00€|  250020,00€] 30,00€ 30,00 € 30,00¢€| 30,00¢]
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 250020,00€| _ 250020,00€] 30,00 € 30,00 €] 30,00€] 30,00€]
0603 ADMINISTRAGAO CENTRAL 250020,00€| _ 250020,00 €] 30,00 € 30,00 € 30,00 €] 30,00 €]
060307 Servicos e Fundos Auténomos 250010,00€| _ 250010,00 €] 20,00 € 20,00 € 20,00 €] 20,00 €]
Transferancias de competéncias - Lei
06030701 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €| 10,00 €]
50/2018
06030799 Outros 250000,00€| __ 250000,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOS-
060309 AR 10,00 €] 10,00 ¢] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€ 10,00 €]
R5113 Seguranca Social 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10,00 €] 10,00€] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
0606 SEGURANCA SOCIAL 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
060604 Outras Transferéncias 10,00 €| 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 €] 10,00 €|
R5115 Administragdo Local 20,00 € 40,00€ 40,00 € 40,00€ 20,00€ 40,00€
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 20,00€ 40,00 € 40,00 €] 20,00€ 20,00€ 20,00 €
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 40,00 € 40,00 € 40,00 €] 40,00€ 20,00€ 40,00 €
060501 Continente 40,00 € 40,00 € 40,00 € 40,00€ 40,00€ 40,00 €
06050101 Municipios 10,00 €] 10,00 ¢] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€ 10,00 €]
06050102 FREGUESIAS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00¢€ 10,00 €] 10,00€
06050104 Associagbes de Municipios 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
06050199 OUTROS 10,00€] 10,00€] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
R512 Exterior- UE 20,00 €] 20,00 €] 20,00 € 20,00 €] 20,00 €] 20,00€
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 20,00 €] 20,00 ¢] 20,00 € 20,00 € 20,00 €] 20,00€
0609 RESTO DO MUNDO 20,00€ 20,00€ 20,00€ 20,00€ 20,00€ 20,00€
060901 Unio Europeia - INSTITUICOES, 10,00€] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
060904 Unio Europeia - PAISES MEMBROS 10,00€ 10,00€] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
R513 Outras 30,00 ¢] 30,00€ 30,00 € 30,00 € 30,00 €] 30,00€
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 30,00 €] 30,00 €] 30,00 € 30,00 € 30,00 €] 30,00€
0607 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
060701 Instituigdes sem fins lucrativos 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
0608 FAMILIAS 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
060801 Familias 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
0609 RESTO DO MUNDO 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00¢€ 10,00 €] 10,00€
Paises Terceiros e Organizacdes
060905 > e 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €| 10,00€
Internacionais
R6 Venda de bens e servios 3443293,00€| 3443293,00€| 3580656,00€| 3724240,00€| 3873 202,00€| 4028139,00€
07 W2 IS EEEES (BSIRYECR EeIREN = 3443293,00€| 3443293,00€| 3580656,00€| 3724240,00€| 3873202,00€| 4028139,00¢]
0701 VENDA DE BENS 65 006,00 € 65 006,00 € 67 603,00€ 70 294,00 €] 73 112,00 €] 76 034,00 €
070101 Material de escritorio 10,00 €] 10,00€] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
070102 Livros e Documentagdo Técnica 10,00 € 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €} 10,00 €
070103 Publicacées e Impressos 64434,00€ 64434,00€ 67011,00€ 69 692,00€ 72 479,00 €] 75378,00€
070105 Bens Inutilizados 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00¢€ 10,00 €] 10,00€
070108 MERCADORIAS 30,00€] 30,00€ 30,00 €] 30,00 €] 30,00€] 30,00€]
07010801 Habitagdo Social 10,00 €] 10,00€] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
07010802 Agua 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
07010899 Outros 10,00 €] 10,00 ¢] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
070110 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 20,00 €] 20,00 € 20,00 €] 20,00 €] 20,00 €] 20,00€]
07011001 SUCATA 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €]
07011099 OUTROS 10,00€ 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00€
070199 Outros 492,00€ 492,00 €] 512,00 €] 532,00 € 553,00 €] 576,00€
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0702 SERVICOS 3141425,00€| 314142500€| 3266717,00€| 3397757,00€] 3533 653,00€| 3675010,00€
070201 Aluguer de Espagos e Equipamentos 12 369,00 € 12 369,00 €] 12 864,00 € 13 378,00 €] 13 913,00 € 14 470,00 €]
070203 Vistorias e ensaios 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
070205 Actividades de Satde 179167,00€| _ 179167,00€| _ 186333,00€| _ 193787,00€| _ 201538,00€| _ 209 600,00 €
070207 Alimentacio e alojamento 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
070208 SAIOB SN, REART NN, 551274,00€| 551274,00€| 573323,00€| 596256,00€  620106,00€|  644912,00€
CULTURAIS E DESPORTIVOS
07020801 Servigos Sociais 214174,00€| _ 214174,00€|  222741,00€| _ 231650,00€| _ 240916,00€| _ 250553,00€
07020802 SERVICOS RECREATIVOS 14.840,00€ 14.840,00 € 15433,00€ 16 051,00 €] 16 693,00 € 17361,00€]
07020803 SERVICOS CULTURAIS 74041,00€| _ 74041,00€ 77002,00€| _ 80082,00€ 83285,00€ _ 86617,00€]
07020804 Servigos Desportivos 248219,00€|  248219,00€|  258147,00€|  268473,00€| _ 279212,00€| _ 290381,00€
070209 SIS EEEIRIEER B AR 2398585,00€| 2398585,00€| 2494167,00€| 2594306,00€| 2698076,00€| 2 805998,00€
07020901 Saneamento - Ligacio 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
07020902 Residuos Sélidos 2359510,00€| 2359510,00€| 2453530,00€| 2552046,00€] 2654 128,00€| 2 760293,00€
07020903 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS 396,00€ 396,00 € 412,00€ 429,00€ 446,00€ 464,00€
E MERCADORIAS
07020904 Trabalhos por Conta de Particulares 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €|
0702090401 _| RAMAIS DOMICILIARIOS DE AGUA 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
0702090402 | NAMAIS DOMICILIARIOS DE 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
SANEAMENTO
0702090499 | OUTROS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
07020905 Cemitérios 4432,00€ 4432,00€] 4609,00€ 4794,00€] 4985,00€ 5185,00€
07020906 Mercados e Feiras 7153,00€ 7153,00€ 7439,00€ 7736,00€ 8046,00 € 8368,00€
07020907 Parques de Estacionamento 10,00 €] 10,00 €| 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 €
07020999 Servicos especificos - Outros 27044,00 €] 27044,00€| __ 28127,00€ 29251,00€] _ 30421,00€ 31638,00€]
0702099902 | PARCOMETROS 25 956,00 €] 25956,00€] __ 26995,00€ 28074,00€| __ 29197,00€| __ 30365,00€
0702099999 | OUTROS 1088,00€ 1088,00€ 1132,00€ 1177,00€ 1224,00€] 1273,00€
070299 OUTROS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
0703 RENDAS 236862,00€|  236862,00€|  246336,00€|  256189,00€|  266437,00€| _ 277095,00€
070301 Habitacdes 84683,00€| _ 84688,00€ _ 8807500€|  9159800€|  95262,00€| _ 99073,00€
070302 Edificios 49663,00€| _ 49663,00€| _ 51649,00€ 5371500€| _ 55864,00€ 58.098,00 €|
070399 Outras 102511,00€|  102511,00€] _ 106612,00€| _ 110876,00€] _ 115311,00€| _ 119924,00€
R7 Outras receitas correntes 144899,00€|  144899,00€| _ 152189,96€| _ 156934,96€|  164629,96€| _ 169800,96 €
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 144899,00€|  144899,00€|  152189,96€|  156934,96€|  164629,96€| _ 169800,96 €
0801 OUTRAS 144889,00€|  144889,00€|  150684,00€|  156710,00€|  162978,00€| _ 169496,00€
080199 OUTRAS 144889,00€|  144889,00€|  150684,00€| _ 156710,00€|  162978,00€| _ 169496,00€
08019901 Indemnizagbes por Deterioragdo, 4500,00€ 4500,00€ 4680,00€ 4867,00€ 5062,00€ 5264,00€]
Roubo e Extravio de Bens Patrimoniais
IndemnizagBes de Estragos Provocados
08019902 I GRS Gl Y ERES CIN G 10,00 €] 10,00 €] 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 €
Quaisquer Outros Equipamentos
Pertencentes as Autarquias Locais
08019903 IVA Reembolsado 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
08019999 Diversas 140369,00€| _ 140369,00€| _ 145984,00€] _ 151823,00€| _ 157896,00€| _ 164 212,00€
0802 SUBSIDIOS 10,00€ 10,00€ 1505,96 €] 224,96 € 1651,96 €] 304,96 €
080209 SEGURANCA SOCIAL 10,00€ 10,00€ 1505,96 €] 224,96 € 1651,96 €] 304,96 €
Receita de capital 43223 200,00 €| 43223 200,00€| 38437930,00€| 18983930,00€] 9778930,00€| 6312930,00€
R8 Venda de bens de investimento 540,00 € 540,00 €| 540,00 € 540,00 € 540,00 € 540,00 €
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 540,00 € 540,00 € 540,00€ 540,00 € 540,00€ 540,00 €
0901 TERRENOS 80,00€ 80,00 € 80,00€ 80,00 €] 80,00€ 80,00 €]
090101 SO WS U SO AN Y 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
FINANCEIRAS
090102 SOCIEDADES FINANCEIRAS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
090103 ADMISTRACAO PUBLICA- 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
ADMNISTRACAQ CENTRAL- ESTADO
090104 ADMISTRAGAQ PUBLICA- 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
ADMNISTRACAO CENTRAL- FUNDOS
090106 AcmiisiREEe Riles- AR, USeA: 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
CONTINENTE
090108 sg[émlLSTRACAO PUBLICA- SEGURANCA 10,00€ 10,00 €] 10,00€ 10,00¢€] 10,00€ 10,00¢€]
090109 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
090110 FAMILIAS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
0902 HABITACOES 80,00€ 80,00 €] 80,00€ 80,00 €] 80,00€ 80,00 €]
090201 SIS F QLA ORISR 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
FINANCEIRAS
090202 SOCIEDADES FINANCEIRAS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
090203 ADMINISTRACAO PUBLICA- 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO
ADMINISTRACAO PUBLICA-
090204 ADMNISTRACAO CENTRAL. FUNDOS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
090206 o UaceolR e DEINLOCEL 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
CONTINENTE
090208 ADMINISTRACAO PUBLICA- 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
SEGURANCA SOCIAL
090209 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
090210 FAMILIAS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
0903 EDIFICIOS 80,00€ 80,00 €] 80,00€ 80,00 €] 80,00€ 80,00 €]
090301 SO F S ETES (D 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
FINANCEIRAS
090302 SOCIEDADES FINANCEIRAS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
090303 ADMINISTRACAO PUBLICA- 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
ADMNISTRAGAO CENTRAL- ESTADO
090304 ADMINISTRACAO PUBLICA- 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
ADMNISTRACAO CENTRAL- FUNDOS
090306 ISt R AR, (e 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 €
CONTINENTE
ADMINISTRACAO PUBLICA-
090308 SEGURANCA SOCIAL 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
090309 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
090310 FAMILIAS 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
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0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
090401 ST QUSRS (D 30,00 €] 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €} 30,00 €| 30,00 €}
FINANCEIRAS
09040101 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 €|
09040102 Magquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €|
09040103 Qutros 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
090402 SOCIEDADES FINANCEIRAS 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €} 30,00 €| 30,00 €}
09040201 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
09040202 Maquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
09040203 QOutros 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
090403 (FRINIIY ISTRAC~AO PUBLICA- 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €}
ADMNISTRAGAO CENTRAL- ESTADO
09040301 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €
09040302 Magquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €
09040303 Outros 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
090404 (NI ISTRACNAO UL 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €} 30,00 €] 30,00 €}
ADMNISTRACAO CENTRAL- FUNDOS
09040401 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €]
09040402 Maquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €
09040403 QOutros 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
ADMINISTRACAO PUBLICA-
090406 ADMINISTRACAO LOCAL- CONTINENTE 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €|
09040601 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
09040602 Magquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €}
09040603 QOutros 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €
090408 /S\(I;)(I‘\:/IIIAI\II-ISTRACAO PUBLICA - SEGURANCA 30,00 €] 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €} 30,00 €| 30,00 €}
09040801 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €|
09040802 Magquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 €|
09040803 Qutros 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
090409 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €} 30,00 €| 30,00 €}
09040901 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
09040902 Maquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
09040903 QOutros 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
090410 FAMILIAS 30,00 €] 30,00 €] 30,00 €] 30,00 €| 30,00 €] 30,00 €}
09041001 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
09041002 Magquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €
09041003 QOutros 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
090411 RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA 30,00 €| 30,00 €] 30,00 €| 30,00 €] 30,00 €] 30,00 €|
09041101 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €|
09041102 Magquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 €|
09041103 Qutros 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €}
090412 B e MEJN P i i i TCEROSE 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €| 30,00 €}
ORGANIZACOES INTERNACIONAIS
09041201 Equipamento de Transporte 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
09041202 Maquinaria e Equipamento 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
09041203 Outros 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
R9 Transferéncias e subsidios de capital 43222 630,00€| 43222630,00€| 38437360,00€| 18983360,00€| 9778360,00€| 6312 360,00 %
RI1 Transferéncias de capital 43222 630,00€| 43222630,00€| 38437360,00€| 18983360,00€| 9778360,00€| 6312 360,00 %€
R911 Administrag8es Publicas 43222 520,00 €| 43222520,00€| 38437250,00€| 18983 250,00€| 9778260,00€| 6312 250,00 %
R9111 Pmﬁ:;"é'g'magao Catie] - e 43222490,00€| 43222490,00€| 38437220,00€| 18983220,00€| 9778230,00€| 6312220,00€
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 43222 490,00 €| 43222490,00€| 38437220,00€| 18983 220,00€| 9778230,00€| 6312 220,00%|
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 43222 490,00 €| 43222490,00€| 38437220,00€| 18983 220,00€| 9778230,00€| 6312 220,00%|
100301 ESTADO 5151457,00€| 5151457,00€| 5149523,00€| 5355502,00€| 5569720,00€| 5792 505,00 €]
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1853574,00€| 1853574,00€| 1927717,00€| 2004826,00€| 2085019,00€| 2168419,00¢€]
10030104 COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA 200 030,00 € 200 030,00 €| 40,00 € 40,00 €| 40,00 € 40,00 €|
1003010401 MINISTERIO DA EDUCAGAO 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
1003010403 FUNDO AMBIENTAL 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €}
1003010404 INSTITUTO DE TURISMO DE 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
PORTUGAL
1003010499 DIVERSAS 200 000,00 € 200 000,00 €| 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
RFALEI - ART? 352, N2.3 DA LEI
10030105 Ne.73/2013 3097833,00€| 3097833,00€| 3221746,00€ 3350616,00€| 3484641,00€| 3624026,00¢€|
Transferéncias de competéncias - Lei
10030106 10,00 €| 10,00 €| 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €}
50/2018
10030199 Qutras 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA
100307 EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 38071033,00€| 38071033,00€( 33287697,00€| 13627718,00€| 4208510,00€ 519 715,00 €
10030701 PORTUGAL 2030 6567875,00€| 6567875,00€| 17977687,00€| 11177708,00€| 4208 490,00 €| 519 695,00 €|
10030702 PORTUGAL 2020 4028952,00€[ 4028952,00€
10030703 PRR 27474196,00€| 27474196,00€| 15310000,00€| 2450000,00 €] 10,00 € 10,00 €|
10030799 OUTRAS 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €
R9112 PTG Eel - s 20,00€ 20,00¢€] 20,00€ 20,00¢€] 20,00€ 20,00¢€]
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20,00 € 20,00 €| 20,00€ 20,00 €| 20,00€ 20,00 €
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 20,00 € 20,00 €| 20,00 € 20,00 €| 20,00 € 20,00 €|
100308 Servigos e Fundos Auténomos 20,00 €| 20,00 €] 20,00 €| 20,00 €] 20,00 €| 20,00 €|
Transferéncias de competéncias - Lei
10030801 10,00 €| 10,00 €} 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €}
50/2018
10030899 QOutros 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
R9115 Administragdo Local 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €}
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
1005 ADMINISTRACAO LOCAL 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €}
100501 CONTINENTE 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €
10050101 Municipios 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €|
GRANDES OPGCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2025 A
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anteriores
R912 Exterior- UE 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €} 20,00 €| 20,00 €}
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €] 20,00 €|
1009 RESTO DO MUNDO 20,00 €] 20,00 €| 20,00 €] 20,00 €| 20,00 €] 20,00 €|
100901 UNIAO EUROPEIA- INSTITUICOES 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
100903 UNIAO EUROPEIA- PAISES-MEMBROS 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
R913 Qutras 90,00 €| 90,00 €| 90,00 €| 90,00 €| 80,00 €| 90,00 €|
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 90,00 €| 90,00 €| 90,00 €| 90,00 €| 80,00 €| 90,00 €|
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
1001 40,00 € 40,00 €| 40,00 € 40,00 €| 30,00 €] 40,00 €|
FINANCEIRAS
100101 PUBLICAS 30,00 €] 30,00 €| 30,00 €] 30,00 €} 20,00 €] 30,00 €|
10010101 Empresas Publicas 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €| 10,00 €|
10010102 S pEED AUHTEE MIEREBE 10,00€ 10,00 €] 10,00€ 10,00 €] 10,00€ 10,00 €]
Intermunicipais
10010199 Outras 10,00 €] 10,00 €| 10,00 €] 10,00 €| 10,00 €] 10,00 €|
100102 PRIVADAS 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €
1002 SOCIEDADES FINANCEIRAS 20,00 €] 20,00 €} 20,00 €] 20,00 €} 20,00 €] 20,00 €}
100201 O RAC e G ES 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
FINANCEIRAS
COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS
100202 DECEEEE 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
1007 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00 € 10,00€
100701 Instituigdes sem Fins Lucrativos 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €
1008 FAMILIAS 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
100801 Familias 10,00 €] 10,00 €| 10,00 €] 10,00 €| 10,00 €] 10,00 €|
1009 RESTO DO MUNDO 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00€
PAISES TERCEIROS E ORGANIZAGOES
100904 e 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00€
R10 Outras receitas de capital 20,00 €| 20,00 €] 20,00 €| 20,00 €] 20,00 €| 20,00 €|
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 20,00 €| 20,00 €} 20,00 €] 20,00 €} 20,00 €] 20,00 €|
1301 OUTRAS 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €| 20,00 €} 20,00 €| 20,00 €|
130101 Indemnizagdes 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
130199 Qutras 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
Reposi¢des ndo abatidas aos
R11 10,00 €| 10,00 €} 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
pagamentos
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
15 AEAVIETIGS 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €|
1501 B O BARIDASN O 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
PAGAMENTOS
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
150101 PEAYETIES 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00€
Receita efetiva [1] 91123 200,00€| 91123200,00 €| 86962 930,00€| 69448 930,00€| 62263 930,00€| 60895 930,00€
Receita ndo efetiva [2] 12 476 800,00 €| 12 476 800,00 € 70,00 €| 70,00 €| 70,00 €| 70,00 €|
R12 Receita com ativos financeiros 70,00 €| 70,00 €| 70,00 €| 70,00 €| 70,00 €| 70,00 €|
11 ACTIVOS FINANCEIROS 70,00 €| 70,00 €] 70,00 €] 70,00 €] 70,00 €] 70,00 €|
1108 ACCOES E OUTRAS PARTICIPACOES 30,00 €] 30,00 €] 30,00 €] 30,00 €| 30,00 €] 30,00 €|
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
110801 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
FINANCEIRAS
110802 SOCIEDADES FINANCEIRAS 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
110803 ADMIN ISTRA({AO hnhc 10,00 €| 10,00 €} 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
ADMINISTRACAO CENTRAL- ESTADO
1109 UNIDADES DE PARTICIPAGAO 30,00 €] 30,00 €] 30,00 €] 30,00 €} 30,00 €] 30,00 €|
110901 SoCEDADESEQLASESOCIEREREE NSO 10,00 €| 10,00 €} 10,00 € 10,00 €} 10,00 € 10,00 €|
FINANCEIRAS
110902 SOCIEDADES FINANCEIRAS 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €
ADMISTRACAO PUBLICA-
110903 ADMNISTRAGAO CENTRAL- ESTADO 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00 €| 10,00€ 10,00€
1110 AR ORERAISSENBES 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
EMPRESAS
R13 Receita com passivos financeiros 12 476 730,00 €| 12 476 730,00 €
12 PASSIVOS FINANCEIROS 12476 730,00 €| 12 476 730,00 €|
1206 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO 12476 730,00 €[ 12476 730,00 €|
PRAZOS
120602 Sociedades Financeiras 12 476 730,00 €| 12 476 730,00 €
Receita total [3] =[1] +[2] 103 600 000,00 €[ 103 600 000,00 €[ 86963 000,00 €| 69449 000,00 € 62 264 000,00 €[ 60896 000,00 €
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anteriores
Despesa corrente 42448000,00 €] 42 448000,00€| 45703 000,00€| 45277000,00 €| 45916000,00€| 46504 000,00€]
D1 Despesas com o pessoal 18478432,00€| 18478432,00€| 18955 541,00€] 19340635,00€| 19818583,00€| 20318500,00€
D11 Remuneragbes Certas e Permanentes 14765312,00€| 14765312,00€| 15134 445,00€| 15437133,00€| 15823062,00€| 16218636,00€
CAMARA MUNICIPALE SERVICOS
02 MONICIPALS 14765312,00€| 14765312,00€| 15134445,00€| 15437133,00€| 15823062,00€| 16218636,00€
01 DESPESAS COM O PESSOAL 14765312,00€| 14765312,00€| 15134 445,00€] 15437133,00€ 15823 062,00€| 16218636,00€
REMUNERACOES CERTAS E
0101 14765312,00€| 14765312,00€| 15134445,00€| 15437133,00€| 15823062,00€| 16218636,00€
PERMANENTES
Titulares de Orggos de Soberania e
010101 STBUSELE 144320,00€|  144320,00€| 14792800€| 150887,00€| 154659,00€|  15852500€]
Membros de Orgdos Autarquicos
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE
010104 CONTAATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 10530775,00€| 10530775,00€| 10794 044,00€| 11009925,00€| 11285173,00€| 11567302,00€
01010401 Pessoal em fungdes 10221232,00€| 10221232,00€| 10476763,00€] 10686 298,00€] 10953455,00€| 11227292,00€
01010402 ARG 70000,00€|  7000000€|  71750,00€|  7318500€]  7501500€|  76890,00¢]
pOSlClOnamEntO remuneratorio
01010404 U Cl3 R TS 239543,00€| 239543,00€| 245531,00€| 250442,00€| 256703,00€|  263120,00€
postos de trabalho
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100544,00€]  100544,00€]  103057,00€|  105118,00€|  107746,00€|  110439,00€
01010601 Pessoal em fungdes 100534,00€]  100534,00€]  103047,00€|  105108,00€|  107736,00€] _ 110429,00€
01010604 e amenodelbesscalbarelnores 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€] 10,00€ 10,00€]
postos de trabalho
010107 sze:::al i EEn e 256150,00€|  256150,00€| 262554,00€| 26780500€|  274500,00€|  281362,00€
010108 Pessoal Aguardando Aposentagdo 15 000,00 €| 15000,00 € 15 375,00 €| 15 683,00 €| 16 075,00 €| 16 476,00 €|
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA
010109 STUACAO 514542,00€| 514542,00€| 527406,00€| 537954,00€| 551403,00€|  565188,00€
CONTRATOS ADMNISTRATIVOS DE
01010901 10,00€ 10,00€ 10,00€ 11,00€ 11,00€ 11,00€
PROVIMENTO E COM O IEFP
01010999 OUTROS 514532,00€|  514532,00€]  527396,00€] 537943,00€] 551392,00€|  565177,00€
010111 REPRESENTACAO 65439,00€]  65439,00€]  6707500€]  6841600€|  70127,00€]  71880,00€
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 64170,00€]  64170,00€]  65774,00€]  67090,00€|  68767,00€]  70486,00€
010113 SUBSIDIO DE REFEICAO 1162602,00€| 1162602,00€| 1191668,00€| 1215500,00€] 1245883,00€| 1277036,00€
PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE
01011302 1125180,00€| 1125180,00€| 1153310,00€| 1176376,00€| 120578500€| 1235930,00€
CONTRATO INDIVIDUAL
01011303 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 9702,00€ 9702,00€ 994500€]  1014300€]  10397,00€]  10657,00€
MEMBROS DOS ORGAOS
01011304 ; 5544,00€ 5544,00€ 5683,00€ 5796,00€ 5941,00€ 6090,00€
AUTARQUICOS
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA
01011399 R QUALOCERCY 2217600€|  2217600€|  22730,00€|  2318500€|  2376500€|  24359,00¢]
SITUACAO
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 1841770,00€] 1841770,00€| 1887814,00€] 1925570,00€] 1973709,00€| 2023052,00€
PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE
1011402 1715205, 1715205, 1 y 1793247, 1 y 1 )
0101140 CONTAATO INDIVIDUAL 715205,00€| 1715205,00€| 175808500€| 1793247,00€| 1838078,00€| 1884030,00€
01011403 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1675600€]  16756,00€]  1717500€|  1751800€]  17956,00€]  1840500€
01011499 | :S/stc% Y AE TR 109809,00€|  109809,00€| 112554,00€| 11480500€| 11767500€|  120617,00€]
REMUNERACOES POR DOENCA E
010115 70000,00€|  7000000€|  71750,00€|  7318500€]  7501500€|  76890,00¢]
MATERNIDADE / PATERNIDADE
L2 Abonos Variaveis ou Eventuais 278030,00€|  278030,00€]  285380,00€]  291673,00€]  299399,00€| _ 307338,00€
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 32000,00€]  3200000€]  33200,00€]  3444800€|  3574600€] _ 37096,00€
o1 DESPESAS COM O PESSOAL 32000,00€]  3200000€]  33200,00€]  3444800€|  3574600€]  37096,00€
0102 /ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 32000,00€]  3200000€  33200,00€]  3444800€|  3574600€]  37096,00€
010204 Ajudas de Custo 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€] 1000,00€ 1000,00€]
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 30000,00€]  3000000€]  31200,00€]  3244800€|  3374600€]  35096,00€
01021303 Senhas de presenga 30000,00€]  3000000€]  31200,00€]  3244800€|  3374600€]  35096,00€
010214 Esgg;REOS ABONOS EM NUMERARIO OU 1000,00€] 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€] 1000,00€ 1000,00€]
CAMARA MUNICIPALE SERVICOS
02 246030,00€| 246030,00€| 252180,00€| 25722500€| 263653,00€|  270242,00€
MUNICIPAIS
01 DESPESAS COM O PESSOAL 246030,00€|  246030,00€]  252180,00€]  25722500€]  263653,00€|  270242,00€
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 246030,00€|  246030,00€]  252180,00€]  25722500€] 263653,00€|  270242,00€
GRATIFICAGOES VARIAVEIS OU
010201 10,00€ 10,00€ 10,00¢€ 10,00€ 10,00¢€ 10,00€
EVENTUAIS
010202 Horas Extraordinarias 150000,00€]  150000,00€]  153750,00€|  156825,00€|  160746,00€| 164 764,00€]
010204 Ajudas de Custo 10000,00€]  10000,00€]  10250,00€|  1045500€]  10716,00€]  10984,00€
010205 Abono para Falhas 1700000€]  17000,00€]  1742500€|  1777400€]  18218,00€]  18673,00€
010206 Formagao 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
010207 Colaboragdo Técnica e Especializada 5000,00€ 5000,00€ 512500€ 5228,00€ 5358,00€ 5492,00€
010211 Subsidio de Turno 35000,00€]  3500000€]  3587/500€]  36593,00€]  37507,00€]  3844500€
INDEMNIZACGES POR CESSACAO DE
010212 FUNCOES GOES POR CESSACAO 1500000€|  15000,00€|  1537500€|  15683,00€|  1607500€  16476,00€
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 10010,00€] _ 10010,00€] _ 10260,00€|  1046500€]  10726,00€]  10994,00€
01021302 Outros 10,00¢€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
01021303 Senhas de presenga 10000,00€]  10000,00€] _ 10250,00€]  1045500€]  10716,00€]  10984,00€
010214 Esgg;ios ABONOS EM NUMERARIO OU 4000,00¢|  4000,00€ 4100,00€|  4182,00€|  4287,00€  4394,00€
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anteriores
D13 Seguranca social 3435090,00€] 3435090,00€| 3535716,00€| 3611829,00€| 3696122,00€ 3792526,00€]
02 Mﬁﬁ’:ﬂcﬁ SMUN'C'PAL ESERVICOS 3435090,00€| 3435090,00€| 3535716,00€| 3611829,00€| 3696122,00€ 3792526,00€]
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3435090,00€] 3435090,00€| 3535716,00€| 3611829,00€| 3696122,00€ 3792526,00€]
0103 SEGURANGA SOCIAL 3435090,00€] 3435090,00€| 3535716,00€| 3611829,00€| 3696122,00€ 3792526,00€]
010301 Encargos com a Salide 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00 €] 10,00€ 10,00 €]
010302 Outros Encargos com a Satide 10000,00€ 10000,00€ 10250,00€ 10 455,00 €] 10716,00€ 10984,00 €]
010303 Subsidio Familiar a Criangas e Jovens 39873,00€]  39873,00€]  40870,00€]  41687,00€]  42729,00€]  43798,00€
010304 Outras Prestagdes Familiares 10,00 € 10,00€ 10,00 € 10,00€ 10,00 € 10,00€
CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA
010305 SOCIAL 3135177,00€| 3135177,00€| 3213556,00€| 3277827,00€| 3359772,00€| 3443767,00€
e e ——
01030501 M;ESMWdemawsummm"“ 2500,00€  250000€  256300€|  261400¢|  2679006]  2746,00€
Seguranga social do pessoal em regime
01030502 RCTEP 3127677,00€| 3127677,00€| 3205868,00€| 326998500€ 335173500€| 3435529,00€
0103050201 | Caixa Geral de Aposentacbes 1240414,00€| 1240414,00€| 1271424,00€| 1296852,00€| 1329274,00€| 1362506,00€
0103050202 | Seguranca social - Regime geral 1887263,00€| 1887263,00€| 193444400€ 1973133,00€| 2022461,00€| 2073023,00€
01030503 Outros 5000,00€ 5000,00€ 5125,00€ 5228,00€ 5358,00€ 5492,00€
ACIDENTES EM SERVICOS E DOENGAS
010306 30000,00€]  30000,00€ 30750,00€|  3136500€|  32149,00€|  32953,00€
PROFISSIONAIS
010308 OUTRAS PENSOES 10000,00€ 10000,00€ 10250,00€ 10455,00€] 10716,00€ 10984,00€|
010309 SEGUROS 210010,00€|  210010,00€| 230010,00€| 240010,00€]  240010,00€|  250010,00€
01030901 Seguros de acidentes de trabalho e 210000,00€| 210000,00¢| 230000,00€| 24000000€| 240000,00€]  250000,00¢€
doengas profissionais
01030902 Seguros de salide 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€ 10,00€
SOCIAL
01031001 Eventualidade maternidade, 10,00€ 1000€ 10,00€ 1000€ 10,00€ 1000€
paternidade e adopgdo
D2 Aquisigio de bens e servicos 18655 981,74 €| 18655981,74 €| 21158 160,00€| 20348465,00€| 20538954,00€| 20625 080,00€]
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 14000,00€ 14 000,00 € 14000,00€ 14000,00€| 14000,00€ 14000,00€|
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 14000,00€ 14000,00€ 14000,00€ 14 000,00 €] 14000,00€ 14000,00€|
0201 AQUISICAO DE BENS 2000,00€ 2000,00€ 2000,00€ 2000,00€ 2000,00€ 2000,00€
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€] 1000,00€
020121 OUTROS BENS 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€] 1000,00€
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 12000,00€ 12000,00€ 12000,00€ 12000,00€ 12000,00€ 12000,00 €]
020215 FORMACAQ 1000,00€ 1000,00 € 1000,00€ 1000,00€ 1000,00 €] 1000,00€
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10000,00€ 10000,00€ 10000,00€ 10000,00 €| 10000,00€ 10000,00 €|
020225 OUTROS SERVICOS 1000,00€ 1000,00 € 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€
02022599 DIVERSOS 1000,00€ 1000,00 € 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€
CAMARA MUNICIPALE SERVICOS
02 VUNICIPAIS 18641981,74€| 18641981,74€| 21144160,00€| 20334465,00€| 20524 954,00€| 20611080,00€]
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 18641981,74€| 18641981,74€| 21144160,00€| 20334465,00€| 20524 954,00€| 20611080,00€]
0201 AQUISICAO DE BENS 2659560,00€| 2659560,00€| 2728410,00€| 2738410,00€| 2748410,00€| 2758410,00€
020101 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 599300,00€|  599300,00€| 599300,00€| 599300,00€]  599300,00€|  599300,00€
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1253000,00€| 1253000,00€| 1383000,00€| 1393000,00€ 1403000,00€| 1413000,00€
02010201 Gasolina 21000,00€]  21000,00€ 31000,00€]  31000,00€  31000,00€[  31000,00€
02010202 Gasoleo 190000,00€|  190000,00€|  210000,00€|  220000,00€|  230000,00€|  240000,00€
02010299 Outros 1042000,00€| 1042000,00€| 1142000,00€| 1142000,00€ 1142000,00€| 1142000,00€
020104 LIMPEZA E HIGIENE 65000,00€]  65000,00€ 50000,00€]  50000,00€  50000,00€]  50000,00€
ALIMENTAGAO- REFEICOES
020105 1030,00€ 1030,00€ 1030,00€ 1030,00€ 1030,00€ 1030,00€
CONFECCIONADAS
ALIMENTAGAO- GENEROS PARA
020106 38530,00€]  38530,00€ 38530,00€)  38530,00€|  38530,00€]  38530,00€
CONFECCIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 60000,00€]  60000,00€ 50000,00€]  50000,00€]  50000,00€|  50000,00€
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 100000,00€|  100000,00€)  100000,00€|  100000,00€|  100000,00€|  100000,00€
PRODUTOS QUIMICOS E
201 - ) ) ) ) A )
020109 EARMACEUTICOS 50,00€ 50,00€ 500,00€ 500,00€ 500,00€ 500,00€
PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIA
020110 0DUTOS OSNAS CIAS 50,00€ 50,00€ 500,00€ 500,00€ 500,00€ 500,00€
020111 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 50,00 €] 50,00€ 500,00€ 500,00€ 500,00€ 500,00€
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE - PECAS 70000,00€]  70000,00€ 70000,00€]  70000,00€  70000,00€|  70000,00€
020114 OUTRO MATERIAL- PECAS 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS
020115 40000,00€|  40000,00€|  40000,00€|  40000,00€  40000,00€|  40000,00€
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 113000,00€|  113000,00€ 80000,00€]  80000,00€  80000,00€|  80000,00€
02011603 Outros 113000,00€|  113000,00€ 80000,00€]  80000,00€  80000,00€|  80000,00€
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 1500,00€ 1500,00 € 1500,00€ 1500,00€ 1500,00€ 1500,00€
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE 50,00€ 50,00€ 50,00€ 50,00€] 50,00€ 50,00€]
DECORAGCAQ
020120 Rgg;;gALDEEDUCACAO'CULTURAE 1500,00€ 1500,00€ 1500,00€ 1500,00€ 1500,00€ 1500,00€
020121 OUTROS BENS 315500,00€]  315500,00€] 311000,00€] 311000,00€|  311000,00€|  311000,00€
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0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 15982421,74 €| 15982421,74€| 18415750,00€| 17596 055,00€| 17 776 544,00€| 17 852 670,00 €]
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1850000,00€| 1850000,00€[ 1880000,00€| 1980000,00€| 2030000,00€[ 2080000,00%|
020202 LIMPEZA E HIGIENE 400 500,00 € 400 500,00 € 400 500,00 € 265 500,00 €| 400 500,00 € 400 500,00 €
020203 CONSERVAGAO DE BENS 397 000,00 € 397 000,00 €] 397 000,00 € 397 000,00 €] 397 000,00 € 397 000,00 €]
020204 LOCACAO DE EDIFICIOS 500,00 €] 500,00 €] 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 €]
LOCAGAO DE MATERIAL DE
020205 ; 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 €]
INFORMATICA
LOCAGAOQ DE MATERIAL DE
020206 19 240,00 €| 19240,00€ 15 650,00 €| 15 150,00 €] 15 150,00 €| 15650,00 €]
TRANSPORTE
020209 COMUNICAGOES 110 000,00 €| 110000,00 € 110 000,00 €| 110 000,00 €| 110 000,00 €| 110 000,00 €|
020210 TRANSPORTES 761 800,00 € 761800,00€] 1241800,00€[ 1241800,00€| 1241800,00€| 1241800,00€
020212 SEGUROS 291 500,00 € 291 500,00 €] 341500,00 € 351 500,00 €] 361 500,00 € 371500,00 €]
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1050,00 € 1050,00 €] 1050,00 € 1050,00 €] 1050,00 € 1050,00 €]
ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E
020214 CONSULTADORIA 487000,00€ 487 000,00 € 622 000,00 € 622 000,00 €] 622 000,00 € 622 000,00 €]
020215 FORMAGAO 30 000,00 €| 30 000,00 € 30 000,00 €] 30 000,00 €] 30 000,00 €] 30000,00 €}
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 598 500,00 € 598 500,00 €] 781.000,00 € 796 000,00 €] 776 000,00 € 796 000,00 €]
020217 PUBLICIDADE 1000,00€ 1000,00€ 1000,00 € 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 270 000,00 €| 270 000,00 € 270 000,00 €] 270 000,00 £ 270 000,00 €| 270 000,00 €]
020219 ASSISTENCIA TECNICA 385 000,00 €] 385 000,00 € 635 000,00 €| 635 000,00 €] 635 000,00 €| 635 000,00 €]
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 3826110,00€| 3826110,00€] 3700000,00€ 3032500,00€| 3032500,00€| 3032500,00€
020224 ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 400000,00€ 400000,00€ 400 000,00 € 230000,00 €] 230000,00€ 230000,00 €]
020225 OUTROS SERVICOS 6152721,74€| 6152721,74€| 7588250,00€| 761655500€ 7622044,00€| 7617670,00€|
02022501 ILUMINAGAO PUBLICA 950 000,00 € 950 000,00 € 950 000,00 € 950 000,00 €] 950 000,00 € 950 000,00 £
02022599 DIVERSOS 5202721,74€| 5202721,74€| 6638250,00€| 666655500€| 6672044,00€ 6667670,00€
D3 Juros e outros encargos 1377536,26€| 1377536,26€| 1379010,00€| 1379010,00€| 1379010,00€[ 1379010,00£|
CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS
02 MUNICIPAIS 1377536,26€| 1377536,26€| 1379010,00€| 1379010,00€| 1379010,00€[ 1379010,00€|
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1377536,26€| 1377536,26€[ 1379010,00€| 1379010,00€| 1379010,00€| 1379010,00%€]
0301 JUROS DA DiVIDA PUBLICA 1343536,26€| 1343536,26€| 1345010,00€| 1345010,00€| 1345010,00€| 1345010,00€]
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E
030103 o 1343536,26€| 1343536,26€[ 1345010,00€| 1345010,00€ 1345010,00€| 1345010,00€
OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
03010301 Empréstimos de curto prazo 10,00 € 10,00€ 10,00 € 10,00€ 10,00 € 10,00€
03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 1343526,26€| 1343526,26€| 1345000,00€| 1345000,00€| 1345000,00€ 1345000,00€|
0302 O,UTROS E,N CARCOSCORRENESD 1000,00€ 1000,00 €] 1000,00€ 1000,00 €] 1000,00€ 1000,00 €]
DIVIDA PUBLICA
030201 DESPESAS DIVERSAS 1000,00 € 1000,00 €] 1000,00 € 1000,00 €] 1000,00 € 1000,00 €]
0303 JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA 26 000,00 €] 26 000,00 € 26 000,00 €] 26 000,00 €} 26 000,00 €] 26 000,00 €|
030305 MATERIAL DE TRANSPORTE 26 000,00 €] 26 000,00 € 26 000,00 €] 26 000,00 €} 26 000,00 €] 26 000,00 €|
0305 OUTROS JUROS 6000,00€ 6 000,00 € 6 000,00 € 6 000,00 € 6 000,00 € 6 000,00 €
030502 OUTROS 6 000,00 € 6 000,00 € 6 000,00 € 6 000,00 €| 6 000,00 € 6 000,00 €|
03050201 DESPESAS DIVERSAS 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 €]
03050202 JUROS DE MORA 5000,00 €| 5000,00€ 5000,00 € 5000,00 €| 5000,00€ 5000,00 €|
03050299 OUTROS 500,00 €] 500,00 € 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 €]
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1000,00€ 1000,00 € 1000,00€ 1000,00 € 1000,00€ 1000,00 €
030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1000,00 € 1000,00 €] 1000,00 € 1000,00 €] 1000,00 € 1000,00 €]
D4 Transferéncias e subsidios correntes 3058050,00€| 3058050,00€] 3329000,00€[ 3329000,00€| 3299000,00€ 3301500,00€
D41 Transferéncias correntes 3058050,00€| 3058050,00€] 3329000,00€[ 3329000,00€| 3299000,00€ 3301500,00€
D411 Administragoes Publicas 497 550,00 € 497 550,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 500 000,00 €]
D4115 Administragdo Local 497 550,00 € 497 550,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 500 000,00 €|
CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS
02 497 550,00 € 497 550,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 500 000,00 €]
MUNICIPAIS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 497 550,00 € 497 550,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 497 500,00 € 500 000,00 €]
0405 ADMINISTRACAO LOCAL 497 550,00 € 497 550,00 €| 497 500,00 €| 497 500,00 €| 497 500,00 €| 500 000,00 £
040501 CONTINENTE 497 550,00 € 497 550,00 €| 497 500,00 €| 497 500,00 €] 497 500,00 €| 500 000,00 £
04050102 Freguesias 230 050,00 €] 230050,00€ 30000,00 € 30000,00 € 30000,00 € 30000,00 €
04050104 Associagdes de municipios 267 500,00 €| 267 500,00 € 467 500,00 €| 467 500,00 €| 467 500,00 €| 470 000,00 €]
D412 Entidades do Setor Ndo Lucrativo 2042500,00€| 2042500,00€[ 2258500,00€| 2258500,00€| 2228500,00€| 2228500,00%€]
02 MUCI\I/-\Ig/I:EI/-\S DUNCIEALESERV GRS 2042500,00€| 2042500,00€[ 2258500,00€| 2258500,00€ 2228500,00€ 2228500,00%|
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2042500,00€| 2042500,00€] 2258500,00€| 2258500,00€| 2228500,00€ 2228500,00¢%|
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2042500,00€| 2042500,00€] 2258500,00€| 2258500,00€ 2228500,00€ 2228500,00¢%|
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2042500,00€| 2042500,00€[ 2258500,00€| 2258500,00€ 2228500,00€ 2228500,00 %]
04070199 OUTRAS 2042500,00€| 2042500,00€[ 2258500,00€| 2258500,00€ 2228500,00€ 2 228500,00 %]
D413 Familias 518 000,00 € 518 000,00 €] 573 000,00 € 573 000,00 €] 573 000,00 € 573 000,00 €]
CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS
02 518 000,00 €| 518000,00 € 573 000,00 €| 573 000,00 €| 573 000,00 €| 573 000,00 €|
MUNICIPAIS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 518 000,00 €| 518000,00 € 573 000,00 €| 573 000,00 €] 573 000,00 €| 573 000,00 €]
0408 FAMILIAS 518 000,00 €| 518 000,00 € 573 000,00 €| 573 000,00 €] 573 000,00 €| 573 000,00 €]
040802 OUTRAS 518 000,00 €| 518 000,00 € 573 000,00 €| 573 000,00 €] 573 000,00 €| 573 000,00 €]
04080201 Bolsas de formagdo e Palop's 170 500,00 €| 170500,00 € 150 500,00 €| 150 500,00 €| 150 500,00 €| 150 500,00 €|
04080202 Apoio a Habitagdo Social 65 500,00 €] 65 500,00 € 65 500,00 €] 65 500,00 €| 65 500,00 €] 65 500,00 €}
04080299 DIVERSAS 282 000,00 € 282 000,00 €] 357 000,00 € 357000,00 €] 357000,00 € 357000,00 €]
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D5 Outras despesas correntes 878000,00€|  878000,00 €] 881 289,00 €] 879890,00€|  880453,00 €] 879 910,00 €|
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€
0602 DIVERSAS 3000,00 € 3000,00 €| 3 000,00 €| 3000,00 €| 3000,00 €| 3000,00 €|
060203 OUTRAS 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€
06020305 Outras 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€
QUOTIZAGAO PARA ENTIDADES
0602030504 ASSOCIATIVAS 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€ 3000,00€
CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS
02 875000,00€|  875000,00 €] 878289,00 €| 876890,00€|  877453,00€] 876 910,00 €|
MUNICIPAIS
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 875000,00€|  875000,00 €] 878 289,00 €| 876890,00€|  877453,00 €] 876 910,00 €|
0602 DIVERSAS 875000,00€|  875000,00 €] 878289,00 €] 876890,00€|  877453,00 €] 876 910,00 €|
060201 IMPOSTOS E TAXAS 21000,00€ 21000,00€ 21000,00€ 21000,00 € 21000,00€ 21000,00€
IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA
06020101 20000,00€ 20000,00€ 20000,00€ 20000,00€ 20000,00€ 20000,00€
AUTARQUIA
Restituigdes de impostos ou taxas
06020102 cobradas 1000,00€ 1000,00€ 1000,00€ 1000,00 €] 1000,00€ 1000,00 €|
060203 OUTRAS 854000,00€|  854000,00 €] 857 289,00 €| 855890,00€|  856453,00 €] 855 910,00 €|
06020301 Outras Restitui¢des 1000,00€ 1000,00 € 1000,00€ 1000,00 €] 1000,00€ 1000,00 €]
06020302 IVA Pago 20000,00€ 20000,00 € 20000,00€ 20000,00 € 20000,00€ 20000,00€
06020304 Servigos Bancdrios 18 000,00 € 18 000,00 € 18 000,00 € 18 000,00 € 18 000,00 € 18 000,00 €
06020305 Outras 815000,00€|  815000,00 €] 818 289,00 €| 816890,00€|  817453,00 €] 816 910,00 €|
0602030501 INDEMNIZAGOES 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 €
0602030502 REALIZACOES DE INTERESSE MUNICIPAL 300 000,00 €| 300 000,00 € 300 000,00 €| 300000,00€|  300000,00 €] 300 000,00 €|
0602030503 QUOTA ANUAL ANMP 10 000,00 € 10000,00€ 8000,00€ 8000,00€ 8000,00€ 8000,00€
0602030504 QUOTIZACAO PARA ENTIDADES 41000,00 €| 41000,00€ 41000,00 €| 41000,00 €| 41000,00 €| 41000,00 €|
ASSOCIATIVAS
0602030599 OUTRAS 454 000,00€] 454 000,00 € 459289,00€|  457890,00€|  458453,00€[  457910,00€
Despesa de capital 59226 448,07 €| 59 226 448,07 € 39259 990,00€| 22171990,00€| 14 347990,00€| 12391 990,00 €|
D6 Aquisigdo de bens de capital 51593 600,00 €| 51593 600,00€| 36134000,00€| 19596000,00€) 11772000,00€[ 9966 000,00 £|
02 JS:{:?:;&:!UN ICIPALE SERVICOS 51593 600,00 €| 51593 600,00€( 36134000,00€| 19596000,00€| 11772000,00€ 9966 000,00 €|
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 51593 600,00 €| 51593 600,00€| 36134000,00€| 19596000,00€| 11772000,00€[ 9966 000,00 £|
0701 INVESTIMENTOS 40977 960,00€| 40977 960,00 €| 26244 700,00€| 12905950,00€| 7402000,00€[ 4076000,00 €]
070101 TERRENOS 3948000,00€] 3948000,00€[ 1550000,00€| 1050000,00€|  550000,00€ 550 000,00 €|
070102 HABITAGOES 20360 000,00 €| 20360000,00€| 6100 000,00 € 350000,00€[  350000,00 €] 50 000,00 €}
07010201 Construgdo 6600000,00€[ 6600000,00€| 2400000,00€ 100 000,00 € 100000,00€
07010202 Aquisigdo 10 000,00 € 10000,00 € 100 000,00 € 100 000,00 € 100 000,00 €
07010203 Reparagdo e Beneficiagdo 13 750 000,00 €| 13 750000,00€| 3600 000,00 € 150 000,00 €| 150 000,00 € 50 000,00 €|
070103 EDIFICIOS 9636250,00€] 9636250,00€[ 9870400,00€| 3765350,00€| 2120200,00€ 620 050,00 €|
07010301 INSTALAGOES DE SERVICOS 1808000,00€| 1808 000,00 €] 550 100,00 €| 100 050,00 € 100 050,00 € 100 000,00 €
07010302 INSTALACOES DESPORTIVAS E 1827600,00€| 1827600,00€] 770100,00 €| 20100,00€ 20100,00€ 20000,00€
RECREATIVAS
07010304 CRECHES 1300000,00€[ 1300 000,00 €] 250000,00 €]
07010305 ESCOLAS 1580050,00€[ 1580050,00€| 4220050,00€ 350 050,00 €| 50000,00€ 50 000,00 £}
07010307 OUTROS 3120600,00€| 3120600,00€[ 4080150,00€| 3295150,00€| 1950050,00€ 450 050,00 €]
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 1873550,00€[ 1873550,00€| 3220100,00€| 3680100,00€| 2395050,00€ 395 000,00 €|
07010405 Parques e Jardins 50,00 € 50,00 € 150 000,00 €|
07010406 Instalagdes Desportivas e Recreativas 210150,00 €| 210150,00€ 175 050,00 € 50 050,00 €} 50000,00€ 50 000,00 €}
07010409 Sinalizagdo E Transito 230000,00 €| 230000,00 € 90 000,00 € 90 000,00 €| 90000,00€ 90 000,00 €}
07010413 Outros 1433350,00€[ 1433350,00€| 2805050,00€| 3540050,00€| 2255050,00€ 255 000,00 €|
070106 MATERIAL DE TRANSPORTE 335000,00 €| 335000,00 € 100 050,00 € 100 000,00 € 100 000,00 € 100 000,00 €
07010602 Outros 335000,00 € 335 000,00 € 100 050,00 € 100 000,00 €| 100 000,00 € 100 000,00 €|
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 656 485,00 €| 656 485,00 € 450 900,00 €| 330000,00€[  330250,00 €] 330450,00 €|
070108 SOFTWARE INFORMATICO 721485,00 €] 721485,00€ 291750,00 €| 110 000,00 € 110000,00 € 110 000,00 €
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 60000,00€ 60 000,00 € 60000,00€ 60 000,00 €| 60000,00€ 60 000,00 €
070110 EQUIPAMENTO BASICO 1977750,00€[ 1977750,00€| 1086500,00€ 180 500,00 € 106 500,00 € 180 500,00 €
07011001 Equipamento de recolha de residuos 331 750,00 €| 331750,00€ 480 000,00 €|
07011002 Outros 1646 000,00€| 1646000,00 €] 606 500,00 €| 180 500,00 € 106 500,00 € 180 500,00 €
070111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 30000,00€ 30000,00 € 55 000,00 € 55 000,00 €| 55000,00€ 55 000,00 €}
070113 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 217 500,00 €| 217 500,00 € 110 000,00 € 25000,00€ 25000,00€ 25000,00€
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 1161940,00€[ 1161940,00€] 3350000,00€[ 3200000,00€| 1200000,00€) 1600000,00€
0702 LOCAGAO FINANCEIRA 100 000,00 € 100 000,00 € 400000,00€|  400000,00€|  400000,00€[ 400 000,00 €]
070205 MATERIAL DE TRANSPORTE 100 000,00 € 100 000,00 € 400000,00€|  400000,00€|  400000,00€[ 400 000,00 €
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 10515 640,00€| 10515640,00€| 9489300,00€[ 6290050,00€| 3970000,00€| 5490000,00€
070303 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA- 10515640,00€| 10515640,00€| 9489300,00€( 6290050,00€| 3970000,00€| 5490000,00€
ESTRUTURAS
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
07030301 COMPLEMENTARES 6472950,00€| 6472950,00€| 3458100,00€( 2536050,00€| 1650000,00€| 2 700000,00€
07030304 ILUMINAGAO PUBLICA 120 000,00 € 120 000,00 € 50000,00 € 35000,00 € 35000,00 € 35 000,00 €
07030305 PARQUES E JARDINS 50000,00€ 50000,00€ 50000,00€ 50 000,00 €} 50000,00€ 50 000,00 €}
07030306 e e DRI ASE 425050,00€|  425050,00€ 318000,00 €] 318000,00 €|
RECREATIVAS
07030307 CAPTAGAO E DISTRUBUICAO DE AGUA 50,00 €| 50,00€|] 1000000,00€[ 1000000,00€| 1500000,00€| 2500000,00€
07030308 VIAGAO RURAL 3442540,00€] 3442540,00€[ 3548200,00€| 1286000,00€|  200000,00€ 200 000,00 €|
07030309 SINALIZAGAO E TRANSITO 5050,00€ 5050,00€| 1065000,00€| 1065000,00€|  535000,00€ 5000,00€
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Rubrica Designacéo Pen?dos Periodo Soma 2026 2027 2028 2029
anteriores
D7 Transferéncias e subsidios de capital 7565 300,00€ 7565300,00€f 3059050,00€ 2509050,00€| 2509050,00€ 2359 050,00 %
D71 Transferéncias de capital 7565300,00€| 7565300,00€ 3059050,00€ 2509050,00€| 2509050,00€| 2359 050,00€
D711 Administrag8es Publicas 3835300,00€] 3835300,00€] 2129050,00€| 2079050,00€| 2079050,00€| 2029050,00 €]
Administragdo Central - Estad
D7111 mAlnls 5D G = AR 35000,00 € 35000,00 €|
Portugués
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 35000,00€] 35000,00€
MUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 35 000,00 €| 35000,00 €
0803 ADMINISTRACAO CENTRAL 35 000,00 €] 35 000,00 €]
080301 ESTADO 35 000,00 € 35000,00 €
D7115 Administragdo Local 3800300,00€] 3800300,00€| 2129050,00€| 2079050,00€| 2079050,00€| 2029 050,00 €}
A LE SEl
02 MU’\(‘:Q’I\;'AATSA EURICIEALESERVICES 3800300,00€| 3800300,00€ 2129050,00€ 2079050,00€| 2079050,00€| 2029050,00 €|
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3800300,00€] 3800300,00€| 2129050,00€| 2079050,00€| 2079050,00€| 2029 050,00 €}
0805 ADMINISTRACAO LOCAL 3800300,00€| 3800300,00€[ 2129050,00€| 2079050,00€| 2079050,00€[ 2029 050,00 €|
080501 CONTINENTE 3800300,00€] 3800300,00€] 2129050,00€| 2079050,00€| 2079050,00€| 2029050,00 €]
08050102 Freguesias 3778300,00€] 3778300,00€| 2097050,00€| 2047050,00€| 2047050,00€| 1997050,00 €}
08050104 Associagbes de municipios 22 000,00 €] 22 000,00 €] 32 000,00 €] 32 000,00 €] 32000,00 €] 32000,00 €]
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 2605 000,00 €[ 2605 000,00 €| 430 000,00 € 380 000,00 €| 380 000,00 € 330 000,00 €|
CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS
02 VUTMERAS ¢ 2605 000,00 €[ 2605 000,00 €| 430 000,00 € 380 000,00 €| 380000,00 € 330000,00 €|
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2605 000,00 €[ 2605 000,00 €| 430 000,00 € 380 000,00 €| 380 000,00 € 330000,00 €|
0807 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2605 000,00€| 2605 000,00 €| 430 000,00 € 380 000,00 €| 380 000,00 € 330 000,00 €|
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2 605 000,00€| 2605 000,00 €| 430 000,00 € 380 000,00 €| 380 000,00 € 330 000,00 €|
D713 Familias 1125000,00€[ 1125000,00 €} 500 000,00 € 50 000,00 €| 50 000,00 €]
CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS
02 ¢ 1125000,00€( 1125000,00 €| 500 000,00 € 50 000,00 €| 50 000,00 €]
MUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1125000,00€[ 1125000,00 €} 500 000,00 € 50 000,00 €| 50 000,00 €]
0808 FAMILIAS 1125000,00€| 1125000,00 €| 500 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00 €
080802 OUTRAS 1125000,00€| 1125000,00 € 500 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00 €
D8 Outras despesas de capital 67 548,07 €| 67 548,07 €| 66 940,00 €] 66 940,00 €| 66 940,00 €] 66 940,00 €|
CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS
02 ¢ 67 548,07 €| 67 548,07 €| 66 940,00 €| 66 940,00 €| 66 940,00 €| 66 940,00 €|
MUNICIPAIS
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 67 548,07 € 67 548,07 € 66 940,00 € 66 940,00 € 66 940,00 € 66 940,00 €|
1102 DIVERSAS 67 548,07 €| 67 548,07 €| 66 940,00 €| 66 940,00 €| 66 940,00 €] 66 940,00 €|
110201 Restitui¢des 6 048,07 € 6048,07 € 5000,00 € 5000,00 €} 5000,00 € 5000,00 €}
110299 Qutras 61 500,00 €| 61 500,00 € 61 940,00 € 61 940,00 € 61 940,00 € 61 940,00 €|
Despesa efetiva [4] 101 674 448,07 €| 101 674 448,07 €| 84962 990,00 €| 67 448 990,00€| 60263 990,00 €] 58 895 990,00 €
Despesa ndo efetiva [5] 1925551,93€| 1925551,93€| 2000010,00€| 2000010,00€| 2000010,00€| 2000010,00 €]
D9 Despesa com ativos financeiros 1 400,00 €| 1400,00 €
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 1400,00€ 1400,00€
MUNICIPAIS
09 ACTIVOS FINANCEIROS 1400,00 € 1 400,00 €|
0907 ACCOES E OUTRAS PARTICIPAGCOES 100,00 €| 100,00 €
ADMINISTRAGAO PUBLICA-
7( 2 1 1
e ADMINISTRACAO LOCAL- CONTINENTE o s
0908 UNIDADES DE PARTICIPACAO 1300,00 €] 1300,00€
090811 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1 300,00 €| 1300,00 €
D10 Despesa com passivos financeiros 1924151,93€] 1924151,93€| 2000010,00€| 2000010,00€| 2000010,00€| 2000010,00 €|
CAMARA MUNICIPAL E SERVIGOS
02 MUNICIPAIS 1924151,93€| 1924151,93€| 2000010,00€| 2000010,00€| 2000010,00€| 2000010,00 €]
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1924151,93€] 1924151,93€| 2000010,00€| 2000010,00€| 2000010,00€| 2000010,00 €|
1005 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 10,00 €| 10,00 € 10,00 € 10,00 €] 10,00 € 10,00 €}
100503 el CEESgEA O E 10,00 € 10,00€ 10,00 € 10,00 €| 10,00 € 10,00 €|
OUTRAS INSTITUIC
EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO
1006 PRAZOS 1924141,93€| 1924141,93€| 2000000,00€| 2000000,00€| 2000000,00€| 2000000,00 €|
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E
1 - 1924 141, 1924141, 2 2 2 2
00603 OUTRAS INSTITUICOES 9 ,93€ 9. ,93€ 000 000,00 € 000 000,00 € 000 000,00 € 000 000,00 €|
Despesa total [6] = [4] +[5] 103 600 000,00 €] 103 600 000,00 €| 86 963 000,00 €| 69 449 000,00 €| 62 264 000,00 €] 60 896 000,00 €
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8. RESUMO DO ORCAMENTO

RESUMO DO ORCAMENTO

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Efetivas Efetivas

COoIrentes ......ceuiiiiiiiiei e 47 900 000,00 COorrentes .......ccuviiiiiiiiiie e 42 448 000,00

De capital .......ooovvviiiiii 43 223 200,00 De capital .......ocovvviiiiiiiiin 59 226 448,07
Nao Efetivas Nao Efetivas

Receitas ativos e passivos financeiros...... 12 476 800,00 Receitas ativos e passivos financeiros..... 1 925 551,93

Total 103 600 000,00 Total 103 600 000,00
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