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PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO, NA MODALIDADE DE MOBILIDADE 

INTERCARREIRAS, PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TÉCNICO, A 

AFETAR À DMBSE – REF.ª E 

 

 

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL 

Torna-se pública a lista unitária de ordenação final dos/as candidatos/as aprovados/as no 

procedimento concursal mencionado em epígrafe, homologada por despacho exarado pelo 

Senhor Presidente da Câmara de 21 de maio de 2026:  

N.º Nome do/a candidato/a OF 

1.º Eugénia do Carmo Carvalho Amaro 17,47 valores 

2.º Maria de Fátima Monteiro da Silva 14,63 valores 

3.º Maria do Rosário Cardoso Leite 14,33 valores 

4.º Carla Alexandra Morais Azevedo 13,73 valores 

 

 

LISTA DE RESERVA INTERNA DE RECRUTAMENTO 

Considerando que a Lista Unitária de Ordenação Final contém um número de candidatos/as 

aprovados/as superior ao dos postos de trabalho a ocupar, é constituída uma reserva interna 

de recrutamento, pelo prazo máximo de 18 meses a contar da data da homologação da lista 

de ordenação final, nos termos dos n.ºs 5 e 6 do artigo 25.º da Portaria. 

 

N.º Nome do/a candidato/a 

1 Maria de Fátima Monteiro da Silva 

2 Maria do Rosário Cardoso Leite 

3 Carla Alexandra Morais Azevedo 

 
 

Amarante, 26 de maio de 2026. 

 

A Chefe da DARH, 

 

 

 

 

Zita Teixeira Pereira 
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